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ในยุคแหงความเปล่ียนแปลงอันรวดเร็วซ่ึงเต็มไปดวยความทาทายรอบดาน การพัฒนาเมืองไมอาจ

พ่ึงพาเพียงเทคโนโลยี หรือโครงสรางพ้ืนฐานทางกายภาพ  หากตองหลอมรวมคุณคาทางวัฒนธรรม สังคม 

และส่ิงแวดลอมอยางลึกซ้ึง โดยเฉพาะ “พลังของศิลปะและการออกแบบ” ท่ีมีบทบาทสำคัญในการขับเคล่ือน

จินตนาการรวมของสังคม  การสรางสรรคสถาปตยกรรมท่ีดีจึงตองเกิดจากกระบวนการท่ีเปดกวาง โปรงใส 

และมีสวนรวมจากทุกภาคสวน  การประกวดแบบทางสถาปตยกรรมจึงเปนกลไกสำคัญในการเปดพ้ืนที่ให

ความคิดสรางสรรคใหม ๆ ไดแสดงออกสูสาธารณะ และเปนเวทีแลกเปล่ียนองคความรูระหวางนักวิชาชีพ 

นักวิชาการ หนวยงานรัฐ ภาคเอกชน และประชาชนท่ัวไป 

คูมือการจัดการประกวดแบบสถาปตยกรรมในประเทศไทย ฉบับนี้ คือผลลัพธของความมุงมั่น

จากวิทยสถานสังคมศาสตร มนุษยศาสตร และศิลปกรรมศาสตรแหงประเทศไทย (ธัชชา) และสถาบัน

พิพิธภัณฑศิลปกรรมแหงชาติ ในการผลักดันใหการประกวดแบบเปนเครื่องมือเชิงนโยบายเพ่ือพัฒนาเมือง

ผานศิลปะ โดยมีมหาวิทยาลัยศิลปากรเปนหนวยงานดำเนินการวิจัย ภายใตการสนับสนุนจากสำนักงาน

การวิจัยแหงชาติ (วช.)  โครงการนี้ไมเพียงวางรากฐานสำหรับพิพิธภัณฑศิลปกรรมแหงชาติในวาระครบรอบ 

250 ป กรุงรัตนโกสินทร หากยังเปดประตูสูกระบวนการออกแบบท่ีมีรากฐานจากบริบททางประวัติศาสตร

และวัฒนธรรม พรอมสงเสริมใหคนรุนใหมกลาตีความ “ความเปนไทย” ในบริบทรวมสมัย ดวยความคิด

สรางสรรคท่ีเชื่อมโยงอดีต ปจจุบัน และอนาคตเขาดวยกันผานศิลปะและการออกแบบ 

ผมขอชื่นชมการจัดทำคูมือฉบับนี้ ซึ่งเกิดจากความรวมมือของภาควิชาการ ภาควิชาชีพ และ

ภาครัฐ เพื่อยกระดับมาตรฐานการประกวดแบบใหมีความเปนธรรม โปรงใส และตอบสนองตอประโยชน

สาธารณะอยางแทจริง  คูมือเลมนี้จึงไมเพียงเปนแนวทางจัดกระบวนการประกวดแบบอยางมืออาชีพ 

แตยังสะทอนวิสัยทัศนวา ศิลปะและสถาปตยกรรมคือพลังสรางสรรคที่ชวยรอยเรียงผูคนและความคิด 

ใหเปนหนึ่งเดียว เพ่ือรวมกันออกแบบสังคมท่ีเปนธรรม สวยงาม และย่ังยืน 

 

ดวยความปรารถนาดี 

ศาสตราจารยพิเศษ ดร.เอนก เหลาธรรมทัศน 

อดีตรัฐมนตรีวาการกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
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คำนำ 
 

ที่ผานมาการประกวดแบบถือเปนวิธีการที่ประสบความสำเร็จในการไดมาซึ่งผลงานสถาปตยกรรม

ท่ีมีความสรางสรรค ชวยยกระดับคุณภาพงานออกแบบและสภาพแวดลอม โดยเฉพาะโครงการสาธารณะ 

ไมวาจะมีขนาดเล็กหรือใหญ  ขอดีของการประกวดแบบคือ การชวยใหผูวาจางหรือหนวยงานผูวาจางเขาใจ 

ความตองการของโครงการที่ชัดเจน และสรางกลไกในการไดมาซึ่งงานออกแบบที่มีคุณภาพตั้งแตเริ่มตน  

นอกจากนี้การประกวดแบบยังเปดโอกาสใหผูมีสวนไดสวนเสียเขามามีสวนรวมแสดงความคิดเห็นท่ีเกี่ยวกับ

โครงการ เปนกระบวนการท่ีชวยลดความขัดแยงท่ีอาจจะเกิดขึ้น และสงเสริมใหเกิดการยอมรับในวงกวาง  

แมวาประเทศไทยจะมีประวัติการจัดประกวดแบบทางสถาปตยกรรมมาเปนเวลานาน ท้ังในโครงการ

ภาครัฐและเอกชน แตในทางปฏิบัติ การประกวดแบบยังไมแพรหลายหรือไดรับการยอมรับอยางเปนมาตรฐาน

เชนเดียวกับในตางประเทศ  นอกจากนี้การประกวดแบบจำนวนไมนอยยังจัดขึ้นโดยอาศัยวิธีการที่ผูจัดคิดขึ้นเอง 

โดยไมไดยึดแนวทางหรือมาตรฐานที่ชัดเจน สงผลใหบางครั้งขาดประสิทธิภาพ และไมบรรลุวัตถุประสงค

ตามที่ต้ังไว 

คูมือการจัดการประกวดแบบเลมนี้จึงจัดทำขึ้นเพื่อชี้แจงขั้นตอนและกระบวนการจัดประกวดแบบ 

อยางครบถวน ต้ังแตเริ่มตนจนเสร็จส้ินโครงการ โดยอธิบายหลักการ ขั้นตอน และแนวทางการดำเนินงาน

ท่ีเหมาะสม รวมท้ังกำหนดบทบาทหนาที่ของผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝาย ไมวาจะเปน ผูวาจาง ที่ปรึกษาการ

ประกวดแบบ คณะกรรมการตัดสิน และผูเขารวมประกวด เพื่อใหเกิดผลลัพธการออกแบบที่มีคุณภาพ

และเปยมดวยนวัตกรรม อีกท้ังลดความเส่ียงจากปญหาหรือความขัดแยงท่ีอาจเกิดขึ้นไดตลอดกระบวนการ 

กระบวนการศึกษาวิจัยเพ่ือจัดทำคูมือฯ ฉบับนี้ ดำเนินการผานการคนควาเอกสาร และการศึกษา

เปรียบเทียบคูมือการจัดประกวดแบบที่ไดรับการรับรองจากองคกรวิชาชีพสถาปตยกรรมทั้งในประเทศ

และตางประเทศ รวม 5 คูมือ ไดแก คูมือจากประเทศไทย ฮองกง ประเทศอังกฤษ ประเทศสหรัฐอเมริกา 

และประเทศออสเตรเลีย  นอกจากนี้ยังไดศึกษาคูมือการจัดการประกวดแบบในระดับนานาชาติที่จัดทำขึ้น

โดยสหภาพสถาปนิกโลก (UIA) รวมกับองคการยูเนสโก (UNESCO) ดังท่ีจะไดกลาวถึงในบทนำ 

ขอมูลท่ีไดจากการศึกษาเอกสารทั้งหมดถูกนำมาเรียบเรียงและจัดทำเปนรางคูมือ จากนั้นไดผาน

กระบวนการประชาพิจารณ และการตรวจสอบคุณภาพจากผูเชี่ยวชาญ และตัวแทนหนวยงานที่เกี่ยวของ 

ประกอบดวย: 

1. วิทยสถานสังคมศาสตร มนุษยศาสตร และศิลปกรรมศาสตร (ธัชชา)  

2. กรมโยธาธิการและผังเมือง กระทรวงมหาดไทย 

3. สมาคมสถาปนิกสยาม ในพระบรมราชูปถัมภ 

4. สภาสถาปนิก 

5. คณะสถาปตยกรรมศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

6. เทศบาลตำบลไทรนอย 
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7. นายอัศวิน ชูโชติถาวร อดีตสถาปนิกชาวไทยของบริษัท Foster+Partners ที่มีประสบการณ

ดานการจัดการการออกแบบและประกวดแบบ ท้ังในลอนดอน ตะวันออกกลาง และกรุงเทพฯ 

คำแนะนำจากผูเชี่ยวชาญและหนวยงานดังกลาว ไดรับการพิจารณา ปรับปรุง และแกไขเพ่ิมเติม

เพื่อใหเนื้อหามีความถูกตอง ครบถวน และเหมาะสมที่สุด กอนที่จะจัดพิมพเผยแพรในรูปแบบของคูมือ 

โดยรายละเอียดของการปรับปรุงแกไขปรากฏในตารางทายเลม 

เนื้อหาของคูมือฯ แบงออกเปน 6 สวนดวยกัน ไดแก 

บทท่ี 1 อธิบายนิยาม เหตุผล และประโยชนของการประกวดแบบ 

บทท่ี 2 ประเภทของการประกวดแบบ อธิบายลักษณะการประกวดแบบประเภทตาง ๆ  

บทที่ 3 การจัดการแขงขัน ใหรายละเอียดกระบวนการจัดการแขงขันอยางเปนขั้นตอน เพื่อให 

ผูวาจางจัดการประกวด และผูจัดการประกวดนำไปใชเปนแนวทางปฏิบัติในการจัดการแขงขันไดเอง 

บทท่ี 4 ตัวอยางการเขียนเงื่อนไขการประกวดแบบ และกรณีศึกษา 

บทท่ี 5 การจัดการหลังการประกวดแบบ ครอบคลุมกระบวนการตาง ๆ ท่ีเกิดขึ้นภายหลังการจัด

ประกวดแบบเสร็จแลว 

บทที่ 6 การเขารวมการประกวดแบบ เนนสำหรับผูเขารวมประกวดแบบโดยเฉพาะ อธิบายเกี่ยวกับ

การตัดสินใจเขารวมประกวดแบบ และการเตรียมตัวประกวดแบบ 

ผูจัดทำคูมือฯ ฉบับนี้หวังวา เม่ือผูท่ีเกี่ยวของไดศึกษาเนื้อหาท้ัง 6 บทแลว จะสามารถนำคูมือฯ นี้ 

ไปใชเปนแนวทางในการเตรียมตัวเกี่ยวกับการประกวดแบบ ตามบทบาทและความตองการของตนเองได

อยางเหมาะสม  อยางไรก็ตามคูมือฯ ฉบับนี้ก็คงเปนเชนเดียวกับคูมือการจัดประกวดแบบในประเทศอื่น ๆ 

ที่นำมาศึกษาขางตน นั่นคือความจำเปนตองปรับปรุงใหทันสมัยและเหมาะสมกับสถานการณอยู เสมอ 

โดยเฉพาะอยางย่ิงสำหรับผูใชในหนวยงานราชการ ซ่ึงจำเปนตองปฏิบัติตามระเบียบ ขอบังคับ และกฎหมาย

ที่เกี่ยวของ จึงสมควรติดตามขอกำหนดและแนวทางปฏิบัติที่อาจเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติมใหมอยูตลอด 

เพ่ือใหการนำคูมือฯ ไปใชสอดคลองกับบริบทของแตละองคกรไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 หวังเปนอยางย่ิงวาผูนำคูมือฯ ฉบับนี้ไปใชจะไดประโยชนสูงสุดในการจัดประกวดแบบท่ีมีคุณภาพ 

โปรงใส เปนธรรม และชวยยกระดับมาตรฐานวงการออกแบบสถาปตยกรรมของประเทศไทยใหทัดเทียม

ระดับสากลตอไป 

สุดทายนี้ คณะผูจัดทำขอแสดงความขอบคุณอยางยิ่งตอ วิทยสถานสังคมศาสตร มนุษยศาสตร 

และศิลปกรรมศาสตรแหงประเทศไทย (ธัชชา) ที่ริเริ่มแนวคิดในการจัดทำคูมือฯ เลมนี้ อันเปนสวนหนึ่งของ

ภารกิจระดับชาติ เพื่อจัดตั้ง “พิพิธภัณฑศิลปกรรมแหงชาติ” ในวาระครบรอบ 250 ป กรุงรัตนโกสินทร 

ตลอดจนใหการสนับสนุนอยางตอเนื่องตลอดระยะเวลาดำเนินโครงการ จนกระทั่งคูมือฯ ฉบับนี้ไดสำเร็จ

เปนรูปเลมสมบูรณ 
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ที่มาและความเปนมาของโครงการ 
 

สังคมศาสตร มนุษยศาสตร และศิลปกรรมศาสตร เปนสามเสาหลักแหงภูมิปญญาที่รวมกันถักทอ

รากฐานของสังคมไทยมาแตโบราณกาล  องคความรูในสาขาเหลานี้ไมเพียงทำหนาท่ีธำรงรักษาอัตลักษณ

ของชาติ หากยังเปยมดวยศักยภาพซึ่งรอการถอดรหัสเพื่อสรางความเขาใจตอโลกปจจุบัน และจุดประกาย

จินตนาการสำหรับอนาคต นำไปสูบทบาทสำคัญในการขับเคลื่อนประเทศสูการพัฒนาอยางยั่งยืน ทั้งในมิติ

ของเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 

ทามกลางกระแสโลกาภิวัตนและความเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็วของเทคโนโลยี ศาสตรท้ังสามย่ิงทวี

ความสำคัญในฐานะเครื่องมือที่ชวยนำทางสังคมไทยใหกาวไปขางหนาอยางมั่นคง โดยไมสูญเสียรากเหงา

ทางวัฒนธรรมอันทรงคุณคา  กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม (อว.) ไดเล็งเห็น

คุณคาของสามเสาหลักแหงภูมิปญญา จึงไดวางยุทธศาสตรเพ่ือยกระดับบทบาทของศาสตรท้ังสาม ผานการ 

บูรณาการการเรียนการสอน การวิจัย และการพัฒนานวัตกรรม โดยมีวิทยสถานสังคมศาสตร มนุษยศาสตร 

และศิลปกรรมศาสตรแหงประเทศไทย (Thailand Academy of Social Sciences, Humanities 

and Arts หรือ TASSHA) หรือ “ธัชชา” ทำหนาท่ีเปนกลไกหลักในการขับเคล่ือนพันธกิจสำคัญนี้ 

“ธัชชา” มีเปาหมายท่ีจะนำผลงานศิลปะของไทยอันมีเอกลักษณเฉพาะตัวใหเปนท่ีรูจักในสังคมโลก 

อีกทั้งยังเปนศูนยกลางทางวิชาการดานศิลปะทุกแขนง ตามความมุงหวังของศาสตราจารยศิลป พีระศรี ผูที่มี

บทบาทอยางยิ่งในการริเริ่มสรางวงการศิลปะในประเทศไทย  ธัชชาไมไดเปนเพียงหนวยงาน หากเปรียบ 

เสมือน “ประทีป” ท่ีสองสวางบนเสนทางการพัฒนา ทามกลางกระแสการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและ

สังคมอันรวดเร็วของโลก  ธัชชามีบทบาทหนาที่สำคัญในการขับเคล่ือนงานวิจัย การเสริมสรางองคความรู 

พัฒนาศักยภาพบุคลากร สรางเครือขายความรวมมือทั้งในประเทศและตางประเทศ และเชื่อมโยงความคิด

สรางสรรคระหวางศาสตรตาง ๆ เพ่ือพัฒนาสังคมไทยอยางย่ังยืน 

โดยธัชชาดำเนินงานขับเคลื่อนผาน 5 สถาบันหลักท่ีมีความเชี่ยวชาญเฉพาะดาน เสมือนฟนเฟอง

ท่ีทำงานประสานกันเพ่ือบรรลุวิสัยทัศนรวมกัน ไดแก 

1. สถาบันสุวรรณภูมิศึกษา 

มุงวิจัยประวัติศาสตรและพลวัตภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต ถอดรหัสอดีตเพ่ือความเขาใจปจจุบัน 

และถายทอดบทเรียนจากอดีตสูอนาคต  สถาบันนี้ทำหนาท่ีสำคัญในการรื้อฟนและตีความประวัติศาสตรรวม

ของภูมิภาค เพ่ือสรางความเขาใจในรากเหงาทางวัฒนธรรมท่ีเชื่อมโยงกัน 

2. สถาบันเศรษฐกิจพอเพียง 

สืบสานองคความรูดานเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริในพระบาทสมเด็จพระบรมชนกา- 

ธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร  วิเคราะหและประยุกตใชหลักปรัชญาอันทรงคุณคานี้

ในบริบทรวมสมัย สรางแนวทางการพัฒนาท่ีย่ังยืนและสมดุล เนนการสรางภูมิคุมกันใหสังคมไทยทามกลาง

ความผันผวนของเศรษฐกิจโลก 
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3. สถาบันโลกคดีศึกษา 

วิเคราะหและสังเคราะหปจจัยระหวางประเทศท่ีมีผลกระทบตอประเทศไทย ติดตามความเคลื่อนไหว

ของโลก ถอดบทเรียนจากวิกฤติและโอกาสระดับสากล เพื่อเสริมสรางยุทธศาสตรเชิงรุกใหกับประเทศใน

เวทีนานาชาติ 

4. สถาบันพิพิธภัณฑศิลปกรรมแหงชาติ 

ขับเคลื่อนการวิจัยและสรางสรรคศิลปกรรม เชื่อมโยงอดีต ปจจุบัน และอนาคตของศิลปะไทย 

สูสากล ทำหนาที่เปนศูนยกลางในการรวบรวม อนุรักษ และเผยแพรมรดกทางศิลปะของชาติ พรอมทั้ง

สงเสริมการสรางสรรครวมสมัยท่ีสะทอนอัตลักษณไทย 

5. สถาบันชางศิลปทองถ่ิน 

รวบรวม อนุรักษ และตอยอดภูมิปญญางานชางศิลปจากทุกภูมิภาค สืบทอดเทคนิคและกระบวนการ

สรางสรรคอันทรงคุณคาสูคนรุนใหม เพ่ือใหวัฒนธรรมพ้ืนถิ่นดำรงอยูในรูปแบบท่ีมีชีวิตชีวาและรวมสมัย 

 ภายใตนโยบายของศาสตราจารยพิเศษ ดร.เอนก เหลาธรรมทัศน อดีตรัฐมนตรีวาการกระทรวง อว. 

ธัชชาไดใชกลไกการดำเนินงานของสถาบันทั้งหา มาขยายบทบาทเชิงรุกสูสถาบันการศึกษาและชุมชน 

ท่ัวประเทศ เพ่ือกระจายองคความรูและจุดประกายการสรางสรรคอยางเปนรูปธรรม  การทำงานในลักษณะ 

“เครือขายพันธมิตรทางปญญา” ชวยใหธัชชาสามารถเขาถึงและเชื่อมโยงทรัพยากรบุคคลที่มีความเชี่ยวชาญ

จากหลากหลายสาขาและภูมิภาค 

หนึ่งในเปาหมายสำคัญของการขับเคล่ือนงานเชิงรุก คือ การจัดต้ัง “พิพิธภัณฑศิลปกรรมแหงชาติ” 

เพ่ือตอบสนองเปาหมายเชิงวัฒนธรรมและเศรษฐกิจสรางสรรคของชาติ  โครงการนี้ไมเพียงแสดงถึงความ

มุงม่ันในการอนุรักษมรดกทางศิลปะ แตยังสะทอนวิสัยทัศนในการใชพลังของศิลปะเปนแรงขับเคลื่อนการ

พัฒนาประเทศ 

สถาบันพิพิธภัณฑศิลปกรรมแหงชาติมีบทบาทสำคัญในการรวบรวม วิจัย พัฒนา และเผยแพร

ศิลปกรรมไทยในทุกแขนงและยุคสมัย ทั้งศิลปะไทยประเพณี ศิลปะรวมสมัย และศิลปะทองถิ่น โดยเปน

โครงการสำคัญท่ีจะเฉลิมฉลองเนื่องในโอกาสครบรอบ 250 ป กรุงรัตนโกสินทร 

พิพิธภัณฑแหงนี้นอกจากเปนสถานที่จัดแสดงศิลปวัตถุแลว ยังเปนศูนยกลางทางวิชาการดาน

ศิลปะระดับชาติและนานาชาติ  เปนพื้นที่เรียนรูตลอดชีวิตสำหรับประชาชนทุกเพศทุกวัย อีกทั้งเปนเวที

สำหรับการตอยอดศักยภาพของเยาวชนและศิลปนรุนใหม และมีบทบาทสำคัญในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ

ของชาติดวยฐานทุนทางวัฒนธรรม 

วัตถุประสงคของพิพิธภัณฑศิลปกรรมแหงชาติ มีดังตอไปนี้ 

1. สืบคน ศึกษา และจัดแสดงอัตลักษณทางสุนทรียะของศิลปกรรมไทยจากทุกภูมิภาค เพื่อสะทอน

ความหลากหลายและเอกภาพของศิลปะไทย 

2. ตอยอดผลงานศิลปกรรมทองถิ่นสูศิลปะรวมสมัย และพัฒนาเปนผลิตภัณฑสินคาท่ีระลึก เพ่ือสราง

มูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจจากฐานภูมิปญญาดั้งเดิม 
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3. ถอดบทเรียนจากการพัฒนานิทรรศการ รวมกับภาคีเครือขายระดับภูมิภาค เพื่อเปนตนแบบ

ขยายผลสูพ้ืนที่อื่น ๆ ท่ัวประเทศ 

ในดานพันธกิจ พิพิธภัณฑศิลปกรรมแหงชาติกำหนดไว 6 ประการ ไดแก 

1. เปนพิพิธภัณฑชั้นนำดานศิลปกรรมของประเทศ รวบรวม อนุรักษ และเผยแพรศิลปวัตถุทุกแขนง 

ดวยมาตรฐานระดับสากล 

2. กำหนดทิศทางศิลปกรรมของประเทศ สงเสริมศิลปนรุนใหมทั้งในและตางประเทศ ผานเวที

แลกเปล่ียน และแสดงผลงานท่ีหลากหลาย 

3. เปนสถาบันวิจัยชั้นนำในการผลิตองคความรูใหมดานศิลปกรรม บูรณาการกับศาสตรอื่น ๆ เพ่ือ

สรางนวัตกรรมทางศิลปะ 

4. เปนพื้นที่การเรียนรูดานศิลปะที่เปดกวางสำหรับผูคนทุกวัย ดวยกระบวนการเรียนรูที่สรางสรรค

และมีสวนรวม 

5. เปนพ้ืนท่ีสาธารณะท่ีเอื้อตอการเขาถึงศิลปะและศิลปวัตถุอยางท่ัวถึง ลดชองวางระหวางศิลปะ

กับชีวิตประจำวันของประชาชน 

6. บูรณาการศาสตรตาง ๆ กับศิลปะ เพื่อสรางนวัตกรรมทางสังคม วัฒนธรรม และเพิ่มมูลคาทาง

เศรษฐกิจ ตอบสนองความตองการของสังคมรวมสมัย 

พิพิธภัณฑศิลปกรรมแหงชาตินี้เปนทั้งสถานที่จัดแสดงศิลปกรรม และเปน “พื้นที่ทางวัฒนธรรม 

ท่ีมีชีวิต” ท่ีพรอมเปดใหประชาชนมีสวนรวมในการเรียนรูและสรางสรรค  ดังนั้นกระบวนการจัดต้ังจึงตอง

ยึดหลักความเปดกวาง โปรงใส และมีมาตรฐานระดับสากล  ขณะเดียวกันตองไมลืมรากเหงาสังคมและ

วัฒนธรรมของไทย ซ่ึงการจัดประกวดแบบสถาปตยกรรมคือกลไกสำคัญในการแปลงวิสัยทัศนสูรูปธรรม 

จากดำริขางตน มหาวิทยาลัยศิลปากร และคณะนักวิจัยจากคณะสถาปตยกรรมศาสตร จึงไดรับ

มอบหมายใหดำเนินงาน “โครงการวิจัยเพื่อกำหนดรายละเอียดโครงการสำหรับการออกแบบพิพิธภัณฑ

ศิลปกรรมแหงชาติ เนื ่องในโอกาสฉลองกรุงรัตนโกสินทรครบ 250 ป” โดยไดรับการสนับสนุนจาก 

สำนักงานการวิจัยแหงชาติ (วช.) ในปงบประมาณ 2564–2565  การดำเนินโครงการวิจัยแบงเปน 2 ระยะ  

ปแรกของโครงการเนนการศึกษาความตองการของผูใชงาน และเงื่อนไขของโครงการทั้งในมิติ

ของกายภาพ พฤติกรรม วัฒนธรรม และกรณีศึกษาท้ังในและตางประเทศ  การวิจัยใชเครื่องมือหลากหลาย 

ท้ังการสำรวจ การสัมภาษณเชิงลึก การจัดประชุมกลุมยอย และการวิเคราะหเอกสาร เพ่ือรวบรวมขอมูล

รอบดานสำหรับวางรากฐานการออกแบบท่ีเหมาะสม 

ปท่ีสองมุงศึกษากระบวนการจัดประกวดแบบสถาปตยกรรม โดยพัฒนาหลักเกณฑท่ีชัดเจน โปรงใส 

และสามารถใชเปนตนแบบในอนาคต  คณะวิจัยไดทบทวนแนวปฏิบัติท่ีดีจากท่ัวโลก เพ่ือประยุกตใหเขากับ

บริบทของประเทศไทย ภายใตกรอบของมาตรฐานสากล กฎหมายไทย และบริบทสังคมไทย 
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ในกระบวนการพัฒนา โครงการยังไดสัมภาษณผูเชี่ยวชาญจากหลากหลายสาขา ท้ังดานออกแบบการ 

จัดประกวด และการตัดสิน เพื่อรวบรวมขอเสนอแนะ พรอมถอดบทเรียนเพื่อพัฒนาเปนคูมือประกวดแบบ

ฉบับสมบูรณท่ีสามารถนำไปใชไดจริง 

ตลอดระยะเวลา 2 ป การดำเนินงานวิจัยไดรับการปรับปรุงตอเนื่องภายใตคำแนะนำของผูทรง 

คุณวุฒิท่ีไดรับการแตงตั้งจากมหาวิทยาลัยศิลปากร เพ่ือใหมั่นใจวาผลลัพธจะมีคุณภาพและประสิทธิภาพ

สูงสุด 

ผลลัพธสำคัญของโครงการ คือ “คูมือการจัดการประกวดแบบสถาปตยกรรมในประเทศไทย” 

(The Handbook of Architectural Design Competitions in Thailand) ซ่ึงมุงยกระดับมาตรฐาน

การประกวดแบบใหมีความเปนระบบ รอบดาน และสรางสรรค โดยเปดพื้นที่ใหแนวคิดหลากหลายได

แสดงออกภายใตกรอบแหงวิชาชีพ กฎหมาย และบริบทไทย 

คูมือฯ ฉบับนี้ไมเพียงเปนเอกสารอางอิงสำหรับการจัดประกวดแบบพิพิธภัณฑศิลปกรรมแหงชาติ

เทานั้น แตยังพรอมทำหนาที่เปน “สื่อกลางเชิงวิชาการ” ที่สะทอนเจตนารมณของธัชชาในการสงเสริม

การมีสวนรวมระหวางภาครัฐ ภาควิชาชีพ และภาคประชาชน อันเปนกาวยางสำคัญสูอนาคตของงาน

สถาปตยกรรมในประเทศไทย 
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บทนำ 

การศึกษาเปรียบเทียบ 

คูมือการจัดการประกวดแบบในตางประเทศ 

การจัดประกวดแบบสถาปตยกรรมเปนกิจกรรมสำคัญท่ีวงการวิชาชีพสถาปตยกรรม

ทั่วโลกใหความสำคัญ  ในหลายประเทศมีการกำหนดคูมือการจัดการประกวดแบบ

โดยสมาคมวิชาชีพ รวมถึงในองคกรระดับนานาชาติก็ใหความสนใจในการสราง

แนวทางของการจัดการประกวดแบบอันเปนสากล 

เพื่อใหการจัดทำรางคูมือการจัดการประกวดแบบในประเทศไทยเปนไป

อยางสอดคลองกับนานาประเทศ จึงไดมีการศึกษาเปรียบเทียบคูมือการจัดการ

ประกวดแบบในตางประเทศ ไดแก ฮองกง, อังกฤษ, สหรัฐอเมริกา และออสเตรเลีย 

รวมถึงคูมือการจัดการประกวดแบบในระดับนานาชาติ โดย International Union 

of Architects (UIA) รวมมือกับ The United Nations Educational, Scientific 

and Cultural Organization (UNESCO) อีกดวย 
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ตารางแสดงคูมือการจัดการประกวดแบบในตางประเทศที่นำมาศึกษาเปรียบเทียบ 

เพ่ือจัดทำคูมือการจัดการประกวดแบบในประเทศไทย 

 

เอกสาร ปที่จัดพิมพ หนวยงานที่จัดทำ, ประเทศ 

A Quick Guide for Promoters 

on Architectural Competitions 

2022 The Hong Kong Institute of 

Architects (HKIA), Hong Kong 

Design Competitions Guidance for 

Clients และ RIBA Competitions 

Guidance for Competition Entrants 

2021 The Royal Institute of British 

Architects (RIBA), United Kingdom 

The Handbook of Architectural 

Design Competitions 

2019 The American Institute of 

Architects (AIA), 

United States of America 

Guidelines for the Conduct of 

Architectural Competitions 

2016 The Australian Institute of 

Architects (RAIA), Australia 

UIA Competition Guide for Design 

Competitions in Architecture and 

Related Fields 

2020 International Union of Architects 

(UIA) รวมมือกับ The United Nations 

Educational, Scientific and Cultural 

Organization (UNESCO) 

 

 

ใจความสำคัญของเอกสารคูมือการจัดการประกวดแบบในนานาประเทศ มีเปาหมายเดียวกันคือการจัด 

การประกวดแบบท่ีมีประสิทธิภาพ ไดผลลัพธตรงตามความตองการของเจาของโครงการ และมีความโปรงใส

ท่ีถือเปนขอคำนึงถึงท่ีสำคัญท่ีสุดในการประกวดแบบ โดยมีสมาคมวิชาชีพสถาปตยกรรมของแตละประเทศ

เปนผูกำหนดแนวทางในการจัดการประกวดแบบ และอาจทำหนาท่ีเปนผูจัดการการประกวดแบบสถาปตยกรรม

ไดอีกดวย ซ่ึงท้ังหมดไดเสนอแนะเนื้อหาท่ีควรคำนึงถึงในการประกวดแบบท่ีแตกตางกันออกไป ดังแสดงใน

ตารางแสดงรายละเอียดการจัดการประกวดแบบโดยสมาคมวิชาชีพในประเทศตาง ๆ 
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ตารางแสดงรายละเอียดการจัดการประกวดแบบโดยสมาคมวิชาชีพในประเทศตาง ๆ 

 

รายละเอียด AIA RAIA HKIA RIBA UIA 

1. บทนำ      
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     การประกวดแบงตามเงื่อนไขการเขารวม      
          การประกวดแบบแบบเปด      
          การประกวดแบบแบบจำกัด (คัดเลือก/ เชิญ)      
     การประกวดแบงตามขั้นตอนการประกวด      
          การประกวดแบบ 1 ขั้น      
          การประกวดแบบ 2 ขั้น      
3. ข้ันตอนและกระบวนการจัดการประกวดแบบ      

   ข้ันตอนกอนการประกวดแบบ      

     การสรางโปรแกรมตามความตองการของโครงการ      
     การกำหนดเงื่อนไขในการเขารวมประกวดแบบ      
     การกำหนดระยะเวลาของโครงการ      
     การกำหนดงบประมาณและคาตอบแทน      
     การแตงตั้งคณะกรรมการดำเนินการและการตัดสิน      
     การเตรียมขอมูลพ้ืนฐานของโครงการ      
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   ข้ันตอนระหวางดำเนินการประกวดแบบ      

     การประกาศการประกวดแบบ      
     การติดตอส่ือสารกับผูเขารวมการประกวดแบบ      

          การตอบคำถามผูเขารวมประกวดแบบ      
          การเยี่ยมชมพ้ืนที่ต้ัง      

     การรับผลงานเขารวมประกวด      

          รายละเอียดของงานท่ีสงเขาประกวด      

     การคัดเลือกและการตัดสินหาผูชนะ      
          การสัมภาษณและการนำเสนอ      

          การกำหนดเงื่อนไขและเกณฑในการตัดสิน      
     การบันทึกผลการตัดสินและการจัดทำรายงานผล      

     การประกาศผูชนะ      

  ขั้นตอนหลังจบการประกวดแบบ      

     การประกาศผลการตัดสินและมอบรางวัล      
     การจัดงานเผยแพรการประกวดแบบตอสาธารณะ      

          การจัดนิทรรศการ      

     การสงผลงานคืน      
     การวาจางผูชนะและการทำสัญญาในการกอสราง      

4. ขอควรคำนึงถึงในการจัดการประกวดแบบ      

     ขอกำหนดพื้นฐานในการจัดการประกวดแบบ      
          ความโปรงใส      
          ความเสมอภาค      
          ความตรงไปตรงมา      
     คุณสมบัติของคณะผูตัดสินและหนาที่      

     การจัดการทางดานลิขสิทธิ์และกรรมสิทธิ์      
          การรักษาขอมูลบุคคลและการไมเปดเผยตัวตน      
     การสรางภาคีและความรวมมือในการประกวดแบบ      
     การวางแผนทางดานธุรกิจและการตลาด      

     แผนในการจัดการความขัดแยง      
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5. การเขารวมการประกวดแบบ      

     เงื่อนไขการตัดสินใจเขารวมประกวดแบบ      

     ขอควรพิจารณาในการเขารวมประกวดแบบ      

     การเพ่ิมโอกาสความสำเร็จในการประกวด      

6. รายละเอียดอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ      

     คำนิยามศัพทเฉพาะในการประกวด      
     นโยบายท่ีเกี่ยวของกับการประกวดแบบ      
     การสนับสนุนจากสมาคมวิชาชีพสถาปตยกรรม      
          การรับรองโดยสมาคมวิชาชีพ      

 

จากการศึกษาเปรียบเทียบจะเห็นวา คูมือการจัดการประกวดแบบมีเนื้อหาหลักแบงออกไดเปน 6 สวน คือ 

สวนบทนำ กลาวถึงความสำคัญและความจำเปนของการจัดการประกวดแบบ  สวนท่ีสอง อธิบายประเภท

และลักษณะของการประกวดแบบแบบตาง ๆ  สวนท่ีสาม ซ่ึงเปนหัวใจสำคัญของการประกวด คือ ขั้นตอนและ

กระบวนการจัดการประกวดแบบ อาจแบงไดเปนขั้นตอนกอนการประกวดแบบ ขั้นตอนระหวางดำเนินการ

ประกวดแบบ และขั้นตอนหลังจบการประกวดแบบ  โดยสำหรับผูจัดการประกวดนั้น ขั้นตอนการเตรียมการ

ถือวาเปนขั้นตอนสำคัญท่ีสุด ท่ีจะกำหนดความสำเร็จของทุกโครงการงานประกวดแบบ  สวนท่ีส่ี หา และหก 

เปนสวนประกอบท่ีทำใหคูมือมีความชัดเจนขึ้น โดยกลาวถึงขอควรคำนึงถึงในการจัดการประกวด การประกวด

จากมุมมองผูเขารวม และรายละเอียดอื่น ๆ เชน นโยบาย การรับรองผลงาน ฯลฯ 

สำหรับในประเทศไทย สมาคมสถาปนิกสยาม ในพระบรมราชูปถัมภไดจัดทำคูมือการจัดทำขอบเขต

ของงาน (Terms of Reference: TOR) งานจางออกแบบของภาครัฐโดยวิธีประกวดแบบ เพ่ือใชเปนคูมือ

ปฏิบัติวิชาชีพควบคุมสถาปตยกรรม ซึ่งมีเนื้อหามุงเนนไปที่การเตรียมเอกสารงานจางและขอบเขตของงาน 

โดยมีเนื้อหาเพิ่มเติมที่สอดคลองกับการปฏิบัติวิชาชีพในประเทศไทย คือการพัฒนาผลการประกวดแบบ 

สูโครงการกอสรางทางสถาปตยกรรม ที่จะมีการระบุไวในขอบเขตของงาน (Terms of Reference: TOR) 

งานจางออกแบบโดยวิธีประกวดแบบตั้งแตตน  ทางโครงการจัดทำคูมือการจัดการประกวดแบบไดอางอิง

เนื้อหาสวนหนึ่งจากคูมือฉบับนี้ เพ่ือใหการจัดทำคูมือที่เนนความเปนสากลมีความเหมาะสมกับบริบทการ

ปฏิบัติวิชาชีพในประเทศไทยย่ิงขึ้น 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 
การประกวดแบบ 

Design Competitions 

หุนจำลองโครงการประกวดแบบอนุสรณสถานพฤษภาประชาธรรม ชนะเลิศรางวัลท่ี 1  

การประกวดแบบเปนกระบวนการที่ไดรับการพิสูจนแลววาเปนวิธี 

ที่มีประสิทธิภาพในการสรางสรรคผลงานการออกแบบที่ยอดเยี่ยม 

ชวยยกระดับความสำคัญของการออกแบบท่ีมีคุณภาพ กระตุนความคิด

สรางสรรค และมอบแนวทางท่ีดีที่สุดสำหรับโครงการตาง ๆ 

การประกวดแบบมีความยืดหยุน สามารถปรับใหเหมาะสมกับโครงการ

ทุกประเภทและทุกขนาด  กระบวนการน้ีไมเพียงแตชวยใหไดผลลัพธ

การออกแบบที่ยอดเยี่ยม แตยังถือเปนการลงทุนที่คุมคาสำหรับการ

คัดเลือกทีมงานออกแบบท่ีเหมาะสม เพื่อทำใหวิสัยทัศนของเจาของงาน

เปนจริงอีกดวย 
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1.1 การประกวดแบบคืออะไร 

ทำไมตองจัดการประกวดออกแบบ 

การประกวดแบบ คือการประเมินขอเสนออยางเปนทางการที่มุงเนนคุณภาพ

ของแบบ รวมทั้งการคัดเลือกผลงานของผูเขารวม โดยพิจารณาจากวิธีการ

แกไขปญหาท่ีตอบสนองกับโจทยการประกวดแบบท่ีต้ังไว 

การประกวดแบบเปนรูปแบบการจัดซื้อจัดจางรูปแบบหนึ่งที่ใหความ 

สำคัญกับความคิดสรางสรรคและคุณภาพทางการออกแบบ อันเปนวิธีท่ียอมรับ

กันวาใหประโยชนสูงสุดกับผูวาจาง  แมการจัดประกวดแบบจะตองใชเงินทุน

ในการดำเนินการ แตก็ถือเปนการลงทุนที่คุมคาในการไดมาซึ่งทางเลือกทาง 

การออกแบบที่หลากหลายแกผูวาจางในราคาที่นอยมาก เมื่อเทียบกับตนทุน

การกอสรางท้ังหมด 

การประกวดแบบยังเปนกระบวนการที่มีความยืดหยุนสูง เพราะสามารถ

ปรับใหเหมาะสมสำหรับโครงการทุกประเภท ทุกขนาด ไมวาจะเปน 

• การวางผังเมือง การวางแผนแมบท  

• การออกแบบอาคารใหม และโครงการปรับปรุงอาคารเดิม 

• โครงการทางวิศวกรรม และการปรับปรุงภูมิทัศน 

การประกวดแบบเปนการแกปญหาอยางสรางสรรค ชวยกระตุ น

ความคิดสรางสรรคใหม ๆ ในการคนหาวิธีการหรือนวัตกรรมใหม ๆ ในการ

จัดการกับโจทยท่ีทาทาย ในลักษณะท่ีวิธีการออกแบบท่ัวไปไมเอื้อใหเกิดขึ้นได 
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1.2 ขอดี-ขอเสีย และเง่ือนไขท่ีเหมาะสมในการจัดประกวดแบบ 
 

1.2.1 ขอดีของการจัดประกวดแบบ  

การประกวดแบบเปนกระบวนการที่ชวยยกระดับคุณภาพการออกแบบของ

โครงการ ชวยกระตุนใหเกิดการใชความคิดสรางสรรค และนำเสนอแนวคิด

ใหม ๆ ที่หลากหลาย และสามารถดึงดูดสถาปนิก นักออกแบบ ใหเขารวม

โครงการอยางกวางขวาง ทำใหโครงการเปนที่สนใจในหมูสาธารณชน และยัง

เปนชองทางเพ่ิมการรับรูและความนาเชื่อถือของผูวาจางหรือเจาของโครงการ

อยางมีประสิทธิภาพ  สามารถแจกแจงขอดีของการจัดประกวดแบบไดดังนี้ 

• ไดทีมงานที ่ เหมาะสม: การประกวดแบบทำใหสามารถเขาถึง

ผูออกแบบที่มีความสามารถ และสรางความรวมมือในการทำงาน เพื่อทำให

ความตองการของผูวาจางเกิดขึ้นไดจริงอยางเปนลำดับขั้นตอนและตรวจสอบได 

• ดึงดูดนักออกแบบหนาใหม: การประกวดแบบดึงดูดนักออกแบบ

หนาใหม หรือบริษัทท่ีมากความสามารถ แตชื่อเสียงยังไมเปนท่ีรูจัก 

• ไดทางเลือกอันหลากหลาย: การประกวดแบบเปนกระบวนการ 

ท่ีชวยใหผูวาจางหรือเจาของงานสำรวจแนวทางความเปนไปไดในการออกแบบ

อยางหลากหลาย 

• ไดผลงานการออกแบบคุณภาพสูง: การประกวดแบบยอมนำไปสู

ผลงานการออกแบบที่ใหความคุมคา ยั่งยืน และมีคุณภาพสูง  การแขงขันจะ

ชวยเคนศักยภาพและความคิดสรางสรรคจากผูเขารวมประกวดแบบแตละราย  

• เพ่ิมการมีสวนรวมของชุมชนและผูมีสวนไดสวนเสีย: การประกวด

แบบเปนหนึ่งในวิธีการสรางการมีสวนรวมกับประชาชนและผูมีสวนไดสวนเสีย

ในพ้ืนท่ี เชน การจัดนิทรรศการผลงานประกวดแบบ เปนวิธีในการดึงดูดความ

สนใจของชุมชนในทองถิ่นไดเปนอยางดี 

• เพ่ิมโปรไฟลของโครงการ: การประกวดแบบเปนวิธีการท่ีชวยดึงดูด

ความสนใจของสาธารณชนและส่ือ ทำใหโครงการเปนท่ียอมรับมากขึ้น 

• ผลตอบแทนจากการลงทุนที่ดี: การประกวดแบบชวยประหยัดเวลา

และเงินทุน โดยเสนอวิธีการเลือกท่ีมีประสิทธิภาพ ยืดหยุน และโปรงใส ทำให

เกิดความคุมคาในระยะยาว 
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1.2.2 ขอเสียของการประกวดแบบ 

นอกจากขอดีของการประกวดแบบขางตนแลว การประกวดแบบอาจเปน

ชองทางใหกลุมผลประโยชนใชอิทธิพลในการสงวนโครงการไวแตเฉพาะกลุม 

จนนำไปสูการขาดปฏิสัมพันธกับผูใชงานที่จะมากำหนดเนื้อหางานออกแบบ, 

ขาดขั้นตอนการพัฒนาแบบที่ชวยใหผูวาจางเขาใจกระบวนการ, จำกัดการ 

มีสวนรวมของภาคประชาชนในการพัฒนาแบบ , อาจเกิดความผันผวนของ

งบประมาณ , นักออกแบบที ่ ไดร ับคัดเลือกอาจขาดคุณสมบัติ ในการเปน 

ผูกอสราง หรือ ผลงานที่สงเขาประกวดอาจพัฒนาไมเต็มที่ดวยขอจำกัดทาง

เวลา 

ฉะนั้นผูเกี่ยวของควรแนใจวาการประกวดแบบที่จัดขึ้นนั้น ปราศจาก

ซ่ึงอิทธิพลดังกลาว โดยอาจพิจารณาเงื่อนไขที่เหมาะสมและไมเหมาะสม เพื่อ

ประกอบการพิจารณาในเบื้องตน  

 

1.2.3 เง่ือนไขท่ีเหมาะสมในการจัดประกวดแบบ 

แมการประกวดแบบจะทำใหไดงานออกแบบที่มีคุณคา และเปนกระบวนการ 

ที่มีความคุมคาในระยะยาว แตการประกวดแบบก็ไมไดเหมาะสมในทุกกรณี 

การตัดสินใจวาจะดำเนินการจัดการประกวดแบบหรือไม ผูเกี่ยวของควรพิจารณา

เปรียบเทียบขอดี-ขอเสีย  โดยท่ัวไปลักษณะโครงการท่ีเหมาะสมกับการประกวด

แบบควรมีองคประกอบเบื้องตนดังตอไปนี้  

• โครงการสาธารณะ เชน โครงการที่พักอาศัย อาคารสำนักงาน 

หองสมุด พิพิธภัณฑ หอศิลป อาคารรัฐสภา โรงเรียน หรือพื้นที่สาธารณะ 

ซ่ึงรัฐบาลเปนผูสนับสนุนงบประมาณ 

• ตองการการคนหาแนวทางท่ีหลากหลายในการออกแบบ 

• พ้ืนท่ีต้ังมีลักษณะเฉพาะ 

• ตองการการระดมความคิดสรางสรรค 

• สงอิทธิพลไปยังพ้ืนท่ีรอบขาง 

• กระตุนความสนใจของสาธารณะท่ีจะสงผลดีตอโครงการ 
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1.2.4 เง่ือนไขท่ีไมควรจัดประกวดแบบ 

• เงื่อนไขทางเวลาท่ีไมเหมาะสม 

• งบประมาณสนับสนุนการจัดการประกวดแบบที่จำกัด จนไมอาจ

จัดการประกวดไดอยางมีประสิทธิภาพ 

• โครงการที่มีงบประมาณการกอสรางที่จำกัด นอกเสียจากวาการ

จัดประกวดแบบจะสามารถดึงดูดงบประมาณสนับสนุนเพ่ิมเติมในสวนนี้ได 

• งบประมาณรางวัลท่ีจำกัด 

• ผูวาจางไมประสงคจะวาจางผูเชี่ยวชาญ ท่ีปรึกษาทางวิชาชีพ และ

คณะกรรมการตัดสินท่ีมีความสามารถเหมาะสมกับงาน 

• โปรแกรมการประกวดแบบขาดความชัดเจน กำกวม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ทัศนียภาพแสดง 

ผลการศึกษาการปรับปรุง

ศาลาวาการกรุงเทพ 

มหานคร เสาชิงชา 
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1.3 หลักการการประกวดแบบขั้นพ้ืนฐาน 

ในเบื้องตนการประกวดแบบจำเปนตองคำนึงถึงปจจัยพ้ืนฐานท่ีเกี่ยวของหลาย

ประการ ไมวาจะเปน  

ขนาดของโครงการ เปนไปไดต้ังแตโครงการขนาดเล็ก และโปรแกรม

ตรงไปตรงมาไมซับซอน ไปจนถึงโครงการขนาดใหญที่มีรายละเอียดซับซอน 

ขนาดของโครงการจะเปนปจจัยสำคัญในการเลือกประเภทของการประกวด

แบบท่ีเหมาะสม 

คุณสมบัติผูเขารวม แบงเปนท่ัวไป นักศึกษา หรือเจาะจง โดยทั่วไป

จะมีขอกำหนดวาจะตองเปนสถาปนิกที่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ จึงจะมี

คุณสมบัติเขารวมในการประกวดแบบ 

การเขารวม แบงไดเปนแบบเปด คือสมัครดวยตนเอง และแบบ

เฉพาะเจาะจง คือผูไดรับเชิญใหเขารวม  โครงการขนาดใหญอาจใชวิธีการเชิญ 

เพ่ือใหไดผูท่ีเหมาะสมจะพัฒนาโครงการตอไปยังการกอสรางในอนาคต 

คาตอบแทน โดยทั่วไปมีผลรางวัลที่หนึ่ง สอง และ สาม  บางประเภท

ของการประกวดไมมีการใหรางวัลตอบแทนในขั้นตอนการประกวด แตผูชนะ

จะไดรับโอกาสที่จะไดรับการวาจางตอไป  หากเปนโครงการที่ซับซอนอาจมี

การเลือกทีมท่ีเขารอบ 5-6 ทีม และไดรับงบประมาณสนับสนุนเพ่ือพัฒนาแบบ

ในขั้นสุดทาย 

ขั้นตอนการประกวด มีทั้ง 1) การประกวดแบบแบบขั้นตอนเดียว 

คือผูเขารวมประกวดรับรายละเอียดการประกวดแบบ และทำการเสนอแนวคิด

เพื่อใหกรรมการตัดสิน และ 2) การประกวดแบบแบบหลายขั้นตอน ซึ่งรวม

การเขาประกวดรอบแรกเพื่อตรวจสอบคุณสมบัติ แลวจึงเขารวมการประกวด

ในขั้นตอไป  โดยทั่วไป เฉพาะกลุมที่ไดรับคัดเลือกใหเขาสูรอบถัดไปจึงจะได

คาตอบแทนเพื่อไปพัฒนาแบบ  นอกจากนี้การประกวดแบบอาจดำเนินการ

จัดเปน 2 รอบ คือขั้นแบบรางเพื่อรับคำเสนอแนะ แลวจึงจัดทำแบบรางขั ้น

สุดทายเพ่ือตัดสินก็เปนไปได 

ความคาดหวังของโครงการ จะตองชัดเจนท้ังในแงของผลงานท่ีตองการ

จากผูเขารวมประกวด และผลการออกแบบขั้นสุดทาย 
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ดวยปจจัยพื้นฐานที่เกี่ยวของเหลานี้ การประกวดแบบจึงจำเปนตอง

อาศัยความรวมมือจากทุกฝายที่เกี่ยวของ ไมวาจะเปนผูวาจางการจัดประกวด

แบบ ที่ปรึกษาจัดประกวดแบบ ผูเขารวมประกวด และคณะกรรมการตัดสิน 

เพ่ือใหการประกวดแบบนั้นไดผลสำเร็จตามที่คาดหวัง 

โดยท่ัวไปแลวการจัดการประกวดแบบท่ีดีควรมีองคประกอบดังนี้  

• ผูวาจางจัดการประกวดแบบท่ีมีความเขาใจงานอยางถองแท 

• ท่ีปรึกษาทางวิชาชีพท่ีมีประสบการณ 

• โปรแกรมการประกวดแบบที่ผานการออกแบบมาอยางรอบคอบ

และละเอียดถี่ถวน 

• ภาพและแผนภาพท่ีแสดงรายละเอียดของโครงการ 

• หลักการดำเนินการและการตัดสินการประกวดแบบที ่ชัดเจน 

เปนธรรม และเท่ียงตรง 

• รายละเอียดการสงผลงาน 

• กรอบเวลาท่ีมีความเปนไดและเหมาะสม 

• กรรมการตัดสินประกวดแบบท่ีมีคุณสมบัติเปนไปตามเกณฑ 

• รางวัลและคาตอบแทนท่ีสอดคลองเหมาะสมกับโครงการ 

• การเผยแพรผลงาน และการประชาสัมพันธผลการตัดสิน 
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1.4 นิยาม ผูมีสวนไดสวนเสีย  

ผูสนับสนุน (Sponsor) 

หมายถึง บุคคลหรือองคกรที่รับผิดชอบในการริเริ่มและใหทุนสนับสนุนการ

ประกวดแบบสถาปตยกรรม เพ่ือคัดเลือกสถาปนิกหรือทีมออกแบบสถาปตยกรรม 

และแนวคิดการออกแบบที่ตองการสำหรับโครงการเฉพาะ (“ผูสนับสนุน” อาจ

เปน “ผูวาจางจัดการประกวดแบบ” หรือไมเปนก็ได) 

ผูวาจาง (Client) 

หมายถึง บุคคลหรือหนวยงานที่เปนเจาของโครงการ (ซึ่งอาจเปนหรือไมเปน 

“ผูสนับสนุน” ก็ได) มีหนาที่สนับสนุนและอำนวยความสะดวกในการดำเนินการ 

รวมถึงมีหนาที่ในการตัดสินใจในเรื่องหลัก ๆ เกี่ยวกับการประกวดแบบ และ

เปนผูกำหนดรายละเอียดท่ีตองการของโครงการ  

ผูวาจางการประกวดแบบทางสถาปตยกรรมตองปฏิบัติดังนี้: 

• หากผูวาจางไมไดเปนผูสนับสนุน (Sponsor) ตองมอบอำนาจให

ผูสนับสนุนดำเนินการประกวดแบบทางสถาปตยกรรม รวมถึงการตัดสินใจ 

การกำหนดเงื่อนไขตาง ๆ และการชำระเงินใหแกผูเขารวมการประกวดแบบ 

• แจงท่ีปรึกษามืออาชีพหรือท่ีปรึกษาดานจริยธรรมโดยทันที หากมี

ความขัดแยงทางผลประโยชนที ่เกิดขึ ้นจริง อาจเกิดขึ้น หรือถูกมองวาอาจ

เกิดขึ้นได 

• หามพยายามแทรกแซงกระบวนการตัดสิน หรือมีอิทธิพลที ่ ไม

เหมาะสมตอคณะกรรมการตัดสิน หรือสมาชิกใด ๆ ของคณะกรรมการ 

• ยอมรับคำตัดสินของคณะกรรมการวาเปนท่ีสิ้นสุด 

• ดำเนินการวาจางผูชนะการประกวดใหเปนสถาปนิกของโครงการ

สำหรับขอบเขตงานบริการดานที่ปรึกษาที่ระบุไวในเงื่อนไขการประกวดแบบ

ทั้งหมด 

ท่ีปรึกษาดานจริยธรรม (Probity Adviser) 

บุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม และมีความเปนอิสระในการใหคำแนะนำแก 

ที่ปรึกษามืออาชีพ ผูสนับสนุน หรือผูวาจาง ในเรื่องความถูกตอง เปนธรรม 

และความซ่ือตรงของกระบวนการในการประกวดแบบทางสถาปตยกรรม  
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การแตงตั้งที่ปรึกษาดานจริยธรรมอาจไมจำเปนสำหรับทุกการประกวด 

เนื ่องจากโดยทั่วไปที่ปรึกษามืออาชีพสามารถรับประกันไดวา การแขงขัน

ดำเนินไปอยางยุติธรรม เทาเทียม โปรงใส และสอดคลองกับเงื ่อนไขการ

ประกวดแบบท่ีกำหนดโดยผูวาจางหรือผูสนับสนุน 

อยางไรก็ตามควรแตงตั ้งที ่ปรึกษาดานจริยธรรมในกรณีที ่เปนการ

ประกวดแบบสาธารณะ ที่ผูวาจางหรือผูสนับสนุนเปนหนวยงานของรัฐ หรือ

ในกรณีที ่ โครงการมีมูลคาสูง มีความซับซอน หรือมีประเด็นออนไหวทาง

การเมืองเปนพิเศษ 

ท่ีปรึกษาจัดประกวดแบบ (Professional Adviser) 

มีหนาที่หลักในการพัฒนาโปรแกรม บริหารจัดการโครงการ และวางโครงสราง

การดำเนินการ ตรวจสอบและประเมินคุณสมบัติของกรรมการผูตัดสิน รวมถึง

ควบคุมคุณภาพโดยรวมของการประกวดแบบ  การเลือกท่ีปรึกษา โดยมากจะ

เลือกโดยผูวาจางหรือเจาของงาน ซ่ึงอาจเลือกผูท่ีมีคุณสมบัติขึ้นมาจำนวนหนึ่ง 

แลวเขากระบวนการคัดเลือกในขั้นสุดทาย  ทั้งนี้ในการวาจางที่ปรึกษาควรให

คาตอบแทนท่ีเหมาะสมกับภาระหนาท่ีท่ีไดรับ  

คุณสมบัติของที่ปรึกษาจัดประกวดแบบ  

• ควรมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และมีประสบการณการทำงาน 

ที่เกี่ยวของ เปนที่ยอมรับ 

• เขาใจวัตถุประสงค แนวทางการดำเนินงาน และมีความรูเกี่ยวกับ

การประกวดแบบ 

• เขาใจความตองการของผูวาจาง 

• เชื่อม่ันในกระบวนการประกวดแบบ มีความซ่ือตรงและยุติธรรม 

• สามารถดำเนินการจัดการประกวดแบบ และจัดการกระบวนการ

หลังประกวดแบบได  

• มีความสามารถในการสื่อสารท่ีชัดเจน 

ที่ปรึกษาจัดการประกวดแบบที่ไดรับคัดเลือกตองถือเปนภาระหนาที่

ท่ีมีสวนสำคัญตอความสำเร็จที่จะเกิดขึ้นกับโครงการในอนาคต  ที่ปรึกษาตอง

วางแผนการดำเนินการ พิจารณาความเปนไปไดของการประกวดแบบ ตรวจสอบ

โปรแกรม ที่ตั้ง งบประมาณ วามีความสอดคลองและเปนไปไดอยางรอบคอบ 

แลวจึงเลือกวิธีการประกวดท่ีเหมาะสม 
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หลังจากนั้นจะเปนการกำหนดขั้นตอน กำหนดกรอบเวลาการดำเนินการ 

จัดเตรียมการเรื่องงบประมาณ กำหนดกฎเกณฑและเงื่อนไขการประกวด และ

การสงผลงาน ตรวจสอบและทดลองการออกแบบตามโปรแกรม คัดเลือก

คณะกรรมการตัดสิน จัดการเรื่องสถานท่ีและการดำเนินงาน ติดตอกับสื่อเพื่อ

ประชาสัมพันธเรื่องการประกวดแบบ 

 นอกจากนี้หนาที่ของท่ีปรึกษาจัดประกวดแบบยังครอบคลุมดังตอไปนี้  

• ตรวจสอบคุณสมบัติผูเขารวมประกวด 

• นำเสนอรายละเอียดการประกวดแบบอยางเปนทางการตอสาธารณะ 

• ตอบคำถามผูสมัครเขารวมประกวดแบบ 

• ตรวจสอบความเหมาะสมของงานท่ีสงเขามา 

• ใหการชวยเหลือคณะกรรมการตัดสินในการดำเนินการดานตาง ๆ  

• รายงานความคืบหนากับผูวาจางหรือเจาของงาน 

• จัดแสดงงานที่สงเขารวมประกวด 

• ติดตอส่ือสารกับส่ือสาธารณะ 

• ควบคุมตรวจสอบการใชจายงบประมาณและคาตอบแทน 

• สรุปผลการดำเนินการ 

• สงผลงานคืนผูเขารวมประกวด 

• ดำเนินการหลังการจัดการประกวด 

 

ท่ีปรึกษาหรือคณะกรรมการดานเทคนิค 

(Technical Advisers or Panels) 

ที่ปรึกษาดานเทคนิค (Technical Advisers) 

ผูวาจางหรือผูสนับสนุนโครงการอาจแตงตั้งที่ปรึกษาผูเชี่ยวชาญหนึ่งคนหรือ

มากกวานั้นในกรณีที่เหมาะสม เพื่อประเมินรายละเอียดบางแงมุมของผลงาน

ที่สงเขาประกวด ซึ่งอาจอยูนอกเหนือขอบเขตหรือความเชี่ยวชาญของคณะ 

กรรมการตัดสิน  โดยทั่วไปที่ปรึกษาดานเทคนิคอาจรวมถึงผูประเมินราคา

กอสราง (Quantity Surveyor) หรือที่ปรึกษาดานการวางแผน แตในบางกรณี

อาจรวมถึงที่ปรึกษาดานสิ่งแวดลอม ระบบบริการอาคาร หรือสมรรถนะของ

อาคาร ขึ้นอยูกับลักษณะของโครงการ 
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คณะกรรมการดานเทคนิค (Technical Panels) 

หากเอกสารแนะแนวการแขงขัน (Competition Brief) มีความซับซอนหรือ

เฉพาะทางสูง ผูวาจางอาจจัดตั้งคณะกรรมการดานเทคนิคเพื่อชวยที่ปรึกษา

มืออาชีพ หรือคณะกรรมการตัดสินในการซักถามผูเขารวมการแขงขัน หรือ

ประเมินผลงานท่ีสงเขาประกวด  สมาชิกของคณะกรรมการดานเทคนิคเหลานี้

มักจะมาจากบุคลากรมืออาชีพฝายผูวาจาง แตไมจำเปนตองเปนเชนนั้นเสมอไป 

การจัดต้ังคณะกรรมการดานเทคนิคชวยลดความจำเปนในการรวมผูเชี่ยวชาญ

เฉพาะดานไวในคณะกรรมการตัดสินอีกดวย 

 

ผูเขารวมประกวดแบบ (Entrants) 

หมายถึง บุคคล หนวยงาน หรือทีมท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสม ซ่ึงเปนผูสมัครหรือ

ผูตอบรับคำเชิญใหเขารวมการแขงขันออกแบบสถาปตยกรรม และสงผลงานที่

สอดคลองกับขอกำหนดการแขงขัน 

ขอผูกพันของผูเขารวมการแขงขัน 

ผูเขารวมการแขงขันประกวดแบบทางสถาปตยกรรมทุกคนตองปฏิบัติ

ดังนี้: 

• ปฏิบัติตามเงื่อนไขการประกวดแบบท่ีเผยแพรอยางเครงครัด 

• รักษาความเปนนิรนามและความลับ หากเปนขอกำหนดของการ

ประกวดแบบ 

• เคารพสิทธิทางศีลธรรม และลิขสิทธิ์ของผูอื่นในกระบวนการพัฒนา

ผลงานของตน 

• แจงท่ีปรึกษามืออาชีพหรือท่ีปรึกษาดานจริยธรรมโดยทันที หากมี

ความขัดแยงทางผลประโยชนที ่เกิดขึ ้นจริง อาจเกิดขึ้น หรือถูกมองวาอาจ

เกิดขึ้นได 

• หามพยายามแทรกแซงกระบวนการตัดสิน หรือมีอิทธิพลที ่ ไม

เหมาะสมตอคณะกรรมการตัดสินหรือสมาชิกใด ๆ ของคณะกรรมการ 

• ยอมรับคำตัดสินของคณะกรรมการวาเปนท่ีสิ้นสุด 
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ผูที่ไมมีสิทธ์ิเขารวมการแขงขันประกวดแบบ 

บุคคลที่ไมมีสิทธิ์เขารวมการแขงขันประกวดแบบทางสถาปตยกรรม 

ไดแก 

• คณะกรรมการตัดสิน และคณะกรรมการสำรอง 

• ผูวาจาง หรือผูสนับสนุน 

• ท่ีปรึกษามืออาชีพ หรือท่ีปรึกษาดานจริยธรรม และบุคคลใด ๆ ท่ีมี

สวนเกี่ยวของกับการเตรียมการหรือการจัดการประกวดแบบ 

• ผูแทนท่ีไดรับการเลือกตั้ง หรือเจาหนาที่ของหนวยงานที่มีอำนาจ

อนุมัติท่ีเกี่ยวของ 

• สมาชิกในครอบครัว ผูรวมงาน หรือพนักงานของบุคคลขางตน 

ยกเวนในกรณีที่ที่ปรึกษาดานจริยธรรมหรือที่ปรึกษามืออาชีพจัดทำเอกสาร

อยางเปนทางการ วาผูเขารวมประกวดไดประกาศความสัมพันธดังกลาวเปน

ลายลักษณอักษร และยืนยันวาความสัมพันธดังกลาวจะไมกอใหเกิดความ

ไดเปรียบเหนือผูเขารวมรายอื่น 

 

คณะกรรมการตัดสิน  

หมายถึง คณะบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสม ซึ่งมีหนาที่ประเมินแนวคิดการ

ออกแบบท่ีผูเขารวมสงมาในการประกวดแบบ และตัดสินผูชนะ  ในการตอบรับ

เปนกรรมการตัดสิน จะตองมีการทำสัญญาเปนลายลักษณอักษรอยางชัดเจน 

วาจะตองเปนผูมีความสมัครใจ มุงมั่น และสามารถดำเนินการตามหนาที่ได

อยางเต็มประสิทธิภาพ  โดยทั่วไปคณะกรรมการตัดสินตองประกอบดวย

คุณสมบัติดังตอไปนี้ 

• ไมมีความเกี่ยวของกับผูเขารวมประกวด 

• อุทิศตนเพ่ือการตัดสิน 

• รักษาความลับและปกปดขอมูล 

• มีคุณสมบัติตรงตามท่ีกำหนด 

• ไมกาวกาย แทรกแซงการกำหนดรายละเอียดโครงการ 

• ตัดสินดวยความยุติธรรม ตรงไปตรงมา และชัดเจน 

• ยอมรับในหนาท่ีการจัดทำรายงานผลการตัดสิน 
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การคัดเลือกคณะผูตัดสินอาจคัดเลือกโดยผูวาจาง เจาของโครงการ 

หรือที่ปรึกษาจัดการประกวดแบบ โดยคัดเลือกผูที่มีความเหมาะสม เปนที่ยอมรับ

ในวงการสถาปนิก 

องคประกอบของคณะกรรมการตัดสินจะตองประกอบไปดวยกรรมการ

อยางนอย 3 ทาน แตไมเกิน 7 ทาน เพ่ือใหไดความเห็นท่ีหลากหลาย แตยังอยูใน

จำนวนที่สามารถทำงานรวมกันได  โดยกรรมการอาจเปนสถาปนิก นักออกแบบ 

นักวิชาการ นักประวัติศาสตรสถาปตยกรรม ผูรับเหมา หรือผูดูแลงานกอสราง 

และอาจรวมไปถึงผูท่ีเกี่ยวของกับโครงการในอนาคต เชน ภัณฑารักษในโครงการ

ประกวดแบบพิพิธภัณฑ หรือผูใชงานทองถิ่นสำหรับงานที่เกี่ยวของกับชุมชน  

กรรมการที่ประกอบดวยบุคคลจากหลายวิชาชีพจะชวยทำใหการพิจารณาตัดสิน

ผลงานไดรับการพิจารณาจากหลากหลายแงมุม  

ประธานคณะกรรมการตัดสิน อาจไดรับการแตงต้ังหรือใหคณะกรรมการ

ตัดสินเลือกกันเอง โดยประธานจะตองเปนผูสรุปผลการตัดสิน และรายงาน

ใหกับทางผูวาจางทราบถึงผลลัพธ 

กระบวนการตัดสิน ในขั้นแรกจะเปนการคัดผูท่ีไมผานเกณฑออกเปน

สำคัญ  เมื่อเหลือผลงานที่มีคุณสมบัติครบถวน มีความเปนไปไดในการไดรับ

รางวัล จึงจะเปนการถกเถียงกันระหวางกรรมการตัดสินเพ่ือหาขอสรุป โดยอาจ

มีการนำผลงานท่ีตกรอบไปแลวมาพิจารณาซ้ำอีกครั้งก็ได 

เมื่อมีผลงานเหลือเพียง 3-4 งานแลว การตัดสินมักจะเปนการเลือก 

ผูชนะ แลวจึงจัดลำดับผูเขารอบท่ีเหลือ  หากไมมีผลงานใดสมควรไดรับรางวัล

ชนะเลิศ อาจมีการใหรางวัลในระดับรอง และจัดสรรเงินรางวัลใหม หากเปนการ

ประกวดแบบแบบสองขั้นตอน คณะกรรมการตัดสินจะคัดเลือกกลุมผูเขารอบ

ในรอบแรกเพ่ือไปพัฒนางานในขั้นตอไป กอนจะทำการตัดสินตามกระบวนการ

ดังกลาว 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 
ประเภทของการประกวดแบบ 

Types of Competition 

การประกวดแบบสถาปตยกรรมเปนวิธีการคัดเลือกผูออกแบบสถาปตยกรรม 

ที ่สามารถตอบโจทยการประกวดแบบไดดีที ่ส ุด  การประกวดแบบควรมี

กระบวนการที่สามารถคัดกรองคุณสมบัติของผูเขารวมประกวดแบบ และอาจมี

ขั้นตอนการแขงขันหลายรอบ เพื่อคัดเลือกผูเขารวมการประกวดแบบในรอบ

สุดทายใหอยูในปริมาณที่เหมาะสม ซึ่งจะทำใหกรรมการตัดสินมีเวลาเพียงพอ

ในการพิจารณาผลงานที่เขารอบไดอยางละเอียดมากยิ่งขึ้น ยกเวนในบางกรณี 

เชน การประกวดแบบระดับชาติที่ตองการแนวคิดที่หลากหลายจากผูเขารวม

จำนวนมาก  ประเภทของการประกวดแบบโดยทั่วไปสามารถแบงได 2 ลักษณะ 

คือแบงตามวัตถุประสงคและผลลัพธ และแบงตามการเขารวม 

โปสเตอรเชิญชวนการประกวดแบบประจำป NASA Design Competition ครั้งที่ 67 ใน ค.ศ. 2024  

จัดโดยสมาคมนักศึกษาสถาปตยกรรมแหงชาติของอินเดีย 
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2.1 แบงตามวัตถุประสงคและผลลัพธ 

การประกวดแบบเปนชองทางในการคนพบแนวคิดทางสถาปตยกรรมที่สรางสรรค 

ซึ่งไมสามารถหาไดจากกระบวนการตามปกติ โดยประเภทของการประกวดแบบ

จะแตกตางกันไป ขึ้นอยูกับวัตถุประสงคของผูวาจางจัดการประกวดแบบดังนี้ 

 

2.1.1 การประกวดแบบโครงการสถาปตยกรรม 

(Project Competitions) 

หมายถึง การประกวดแบบที่มีวัตถุประสงคเพื่อคัดเลือกสถาปนิกที่สามารถ

ออกแบบไดตรงตามขอกำหนดและรายละเอียดตาง ๆ ของโครงการกอสราง

จริงไดมากที่สุด  ผูชนะจะไดรับมอบหมายใหพัฒนาแบบและดำเนินโครงการ

ใหเสร็จสมบูรณ 

 

2.1.2 การประกวดแบบแนวความคิด (Idea Competitions) 

หมายถึง การประกวดแบบที่ใชเพื่อคนหาผลงานออกแบบที่ตอบโจทยสำคัญ 

ที่การประกวดแบบครั ้งนั ้น ๆ กำหนดไว หรือเพื่อเปดโอกาสใหผู  เขาร วม 

การประกวดแบบท่ีหลากหลายไดเขารวมการประกวดแบบโครงการขนาดใหญ 

การประกวดแบบประเภทนี้อาจไมมีแผนในการกอสรางจริง และไมมีเงื่อนไขวา

ผูชนะจะไดรับการวาจางใหพัฒนาแบบกอสรางตอไป  ดังนั้นการประกวดแบบ

แนวความคิดจึงสามารถสงเสริมแนวทางการออกแบบที่แตกตางหลากหลาย 

และกลยุทธการออกแบบที่สรางสรรคจากผูเขารวมประกวดแบบจำนวนมากได  

ในบางกรณีการประกวดแบบแนวความคิดถูกใชเปนรอบแรกของการแขงขัน

แบบหลายขั้น 

นอกจากนี้ยังมีการประกวดแบบที่มีวัตถุประสงคและผลลัพธอื ่น ๆ 

ไดแก การประกวดที่เนนผลผลิต เชน การประกวดที่สนับสนุนโดยบริษัทวัสดุ

กอสราง และการประกวดเพ่ือสรางตนแบบ (Prototype)  ในการประกวดเชนนี้

ผูชนะมักจะตองดำเนินการเรื่องการจดลิขสิทธิ์ของผลงาน  

 

 

ผลงาน A multi-Sensory 

Dining Experience 

โดย Shuang Chen 

รางวัลท่ี 1 ประเภทบุคคลทั่วไป 

การประกวดแบบแนวความคิด 

หัวขอ สัมผัส สถาปตย 

ในงานสถาปนิก’67 

รัฐสภาไทย ออกแบบโดยทีม

สงบ 1051 ผูชนะการประกวด

แบบรัฐสภา 
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2.2 แบงตามการเขารวม 

 

2.2.1 การประกวดแบบแบบเปด (Open Competitions) 

หมายถึง การประกวดแบบที ่ เปดโอกาสใหสถาปนิกจากหลากหลายสาขา 

รวมทั้งผูสนใจทั่วไปสามารถเขาแขงขันไดอยางเทาเทียม  โดยการคัดเลือก

และตัดสินผูเขารวมประกวดแบบจะใหความสำคัญกับผลงานการออกแบบ

มากกวาประสบการณและผลงานในอดีต  รูปแบบการประกวดนี้เหมาะสมกับ

โครงการที่ตองการหาคำตอบสำหรับประเด็นสำคัญดานการออกแบบตาง ๆ 

นอกจากนี้ยังเหมาะสมในกรณีที่ผูวาจางจัดการประกวดแบบตองการคนหา

สถาปนิกหนาใหมที ่มีความสามารถ แตยังไมมีโอกาสไดออกแบบโครงการ

สถาปตยกรรมมากนัก 

การประกวดแบบแบบเปด อาจเปดกวางในระดับชาติหรือนานาชาติ 

โดยอาจมีเงื่อนไขเบื้องตน เชน เปนสถาปนิกที่มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 

การประกวดแบบแบบเปดยังหมายรวมถึงการประกวดสำหรับนักศึกษาดาน

สถาปตยกรรม และหรือนักออกแบบอื่น ๆ ไดอีกดวย 

การประกวดแบบแบบเปดที่รับแนวความคิดอยางไมจำกัด (Open 

Ideas) ถือเปนการเปดโอกาสใหผูวาจางจัดการประกวดแบบไดรับแนวทาง 

การออกแบบท่ีหลากหลาย ซ่ึงอาจนำไปสูการสรางสรรคท่ีมีความสดใหมและมี

นวัตกรรม  ในขั้นตอนแรกของการประกวดจะดำเนินการแบบไมมีการเปดเผยชื่อ 

เพ่ือใหคณะกรรมการสามารถเลือกผูชนะไดโดยไมมีอคติ  การประกวดนี้อาจมี

เพียงขั้นตอนเดียว หรือมีขั้นตอนท่ีสองท่ีเปดเผยตัวตนของผูเขารอบเพ่ือนำเสนอ

เพ่ิมเติม 

การประกวดแบบแบบเปดอาจนำไปสูการวาจางงานจริง โดยหากทีม 

ที่ชนะขาดประสบการณเพียงพอ ผูวาจางจัดการประกวดแบบอาจใหรวมงาน

กับสำนักงานอื่น  ขณะที่การประกวดที่รับแนวความคิดอยางไมจำกัด (Open 

Ideas) มักใชเพื ่อกระตุ นความคิดสรางสรรค และไมไดการันตีการวาจาง  

กระบวนการนี ้ เปดโอกาสใหนักออกแบบทดลองแนวคิด พัฒนาทักษะ และ 

สรางความสัมพันธในแวดวงอาชีพ รวมถึงยกระดับแฟมผลงานของตนเอง 

การประกวดแบบแบบเปดมักมีผูสงผลงานตั้งแต 30-250 ราย และ 

ผูชนะหรือทีมที่เขารอบอาจไดรับรางวัลหรือคาตอบแทน  ควรกำหนดเวลา 

การออกแบบแตละขั้นตอนอยางเหมาะสม โดยท่ัวไปคือ 6-8 สัปดาห ขั้นตอนแรก

โปสเตอรประชาสัมพันธการ

ประกวดแบบแนวความคิด

หัวขอ Co-Exist with 

Co-Area ในงานสถาปนิก’65 

เปนการประกวดแบบแบบเปด 

(Open Competitions) 

ประกอบดวย ประเภทบุคคล

ท่ัวไป เปดสำหรับสถาปนิก 

นักออกแบบ หรือบุคคลท่ัวไป 

และประเภทนักเรียน/ 

นักศึกษา เปดสำหรับระดับ

มัธยมตนขึ้นไป จนถึงระดับ

มหาวิทยาลัย 
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จะมีการประกาศรับสมัครผูเขาประกวดแบบ เพ่ือตอบโจทยขอกำหนดโครงการ

ที่ผูจัดตั้งไว โดยการเขารวมประกวดแบบในขั้นแรกนี้จะไมมีการเปดเผยชื่อ  

การตัดสินอาจกระทำโดยการคัดเลือกผูชนะจากรอบนี้เลย หรืออาจคัดเลือก

ผูเขารวมการประกวดแบบที่มีผลงานดีเดนจำนวนหนึ่งเขาสูรอบสอง เพื่อเปด

โอกาสใหผู  เขารอบไดมีโอกาสพัฒนาแบบ  โดยการแขงขันรอบนี้จะมีการ

เปดเผยชื่อผูไดรับการคัดเลือก และทีมที่ไดรับคัดเลือกอาจถูกสัมภาษณเพื่อ

ประเมินศักยภาพดานการทำงานแลวนำมาประกอบการพิจารณา โดยหลังจาก

ผูเขารอบสงผลงานขั้นสุดทายแลว คณะกรรมการตัดสินจะคัดเลือกผูชนะ 

 

2.2.2 การประกวดแบบแบบจำกัด (Limited Competitions) 

หมายถึง การประกวดแบบท่ีมีการจำกัดเงื่อนไข เพ่ือกรองผูเขารวมประกวดแบบ  

แบงเปนประเภทยอย ไดแก การประกวดแบบแบบจำกัดที่ เปดรับผลงาน

อยางกวางขวาง [Limited (Open) Competition Process] รูปแบบนี้ 

มีความคลายคลึงกับการประกวดแบบแบบเปด เนื ่องจากเปดรับสถาปนิก

จำนวนมาก แตมีเกณฑสำหรับผูรวมประกวด เชน เกณฑขั้นต่ำบางประการ 

ขอกำหนดดานความรูดานการออกแบบเฉพาะทางหรือความเชี่ยวชาญ 

ประเภทยอยอีกรูปแบบคือ การประกวดแบบแบบจำกัดโดยการ

คัดเลือก [Limited (Select) Competition Process] รูปแบบนี้จำกัดสิทธิ์

เฉพาะกลุมเฉพาะ ผู เขารวมประกวดจะตองไดรับการคัดเลือกโดยผูวาจาง 

จัดประกวดแบบตามเกณฑการคัดเลือกที่กำหนดไว  เกณฑการคัดเลือกอาจ

พิจารณาจากคุณสมบัติเพียงอยางเดียว หรืออาจทดสอบผูเขารวมประกวดให

ออกแบบเชิงแนวคิดเบื้องตนกวาง ๆ พรอมคำชี้แจง แลวจึงคัดเลือกผูมีสิทธิ์ 

เขารวมประกวดแบบ 

 

2.2.3 การประกวดแบบแบบเชิญเขารวม (Invited Competitions) 

หมายถึง การประกวดแบบท่ีจำกัดสิทธิ์เฉพาะกลุมผูเขาแขงขันจำนวนเล็กนอย

ที ่ผู ว าจางจัดการประกวดแบบเปนผูคัดเลือกโดยตรง  สถาปนิกจะไดรับ

คาธรรมเนียมเพื่อครอบคลุมคาใชจายในการทำงานของตน  การดำเนินการนี้

จะลดขั้นตอนใหเหลือการแขงขันแบบขั้นตอนเดียวได  โดยเริ่มจากการประกาศ

เชิญชวนผูท่ีสนใจเขารวมการประกวดสงประวัติการทำงาน และประสบการณ

ผลงาน ASA Cloud The 

Existing Value โดย ปกรณ 

เนมิตรมานสุข ผูชนะการ

ประกวดแบบแนวความคิด 

ศูนยอาษาคลาวดเมืองสงขลา 

ใน พ.ศ. 2564 จัดโดยสมาคม

สถาปนิกสยาม ฯ  เปนการ

ประกวดแบบท่ีสงวนสิทธ์ิเฉพาะ

สมาชิกสมาคมท่ีมีใบอนุญาต

ประกอบวิชาชีพเทานั้น 
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ที่เกี่ยวของ หรือคลายคลึงกับโจทยของโครงการประกวดแบบ  หลังจากนั้น 

จะมีการคัดเลือกใหเหลือเฉพาะบางทีมใหเตรียมขอเสนอการออกแบบตาม

ขอกำหนดโครงการ  วิธีนี้ชวยใหมั่นใจไดวาผูที่ไดรับเชิญใหเขารวมในขั้นตอน

การออกแบบนั้นมีประสบการณ ความเชี่ยวชาญ และประวัติการทำงานท่ีเพียงพอ 

ในการดำเนินโครงการ  การประกวดแบบแบบเชิญเขารวมมักตัดสินกันดวยการ

สัมภาษณ เพ่ือใหทีมผูออกแบบชี้แจงเพิ่มเติมกับคณะกรรมการตัดสินกอนที่จะ

ทำการเลือกผูชนะในขั้นสุดทาย 

ทั้งนี้การประกวดแบบแบบเชิญเขารวมอาจเปนแบบเปดรับสมัครผูที่

สนใจเขารวมประกวด หรือใชวิธีทาบทามทีมออกแบบเฉพาะรายก็ได (บางครั้ง

จึงเรียกวาเปนการเชิญแบบสวนตัว)  แตไมวาจะใชวิธีใดก็ตาม ผูเขารวมจะตอง

สงผลงานและประสบการณที่เกี่ยวของตามเอกสารขอกำหนดโครงการ  จากนั้น

จะมีการคัดเลือกทีมตามจำนวนท่ีกำหนดขึ้น เพ่ือเตรียมขอเสนอการออกแบบ

ตอไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  หุนจำลองในการประกวดแบบศาลากลางและจัตุรัส ท่ีเมืองโทรอนโต 

ประเทศแคนนาดา ค.ศ. 1958 

หุนจำลองโครงการขยายและ

ปรับปรุงพิพิธภัณฑศิลปะสมัยใหม 

(MoMA) นิวยอรก สหรัฐอเมริกา 

ผลงานชนะเลิศการประกวดแบบ

ของสถาปนิกชาวญ่ีปุน โยชิโอะ 

ทานิกุจิ (Yoshio Taniguchi) 

โครงการน้ีเปนการประกวดแบบ

แบบเชิญเขารวม (Invited 

Competitions) โดย MoMA 

ไดเชิญสถาปนิกท่ีมีช่ือเสียงระดับ

นานาชาติเขารวม 
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2.3 การจัดการแขงขันและการแบงลำดับขั้นในการประกวดแบบ 

การประกวดแบบสามารถกำหนดขั้นตอนวามีการตัดสินขั้นเดียวหรือหลายขั้นก็ได 

 

2.3.1 การแขงขันแบบข้ันเดียว 

ผูเขารวมประกวดแบบจะไดรับการตัดสินพรอมกัน และผูชนะจะไดรับการ

ประกาศใหทราบผล โดยการแขงขันแบบขั้นเดียวจะเหมาะสมท่ีสุดกับโครงการ

ประกวดแบบแนวความคิดที่ตองการคำตอบสำหรับประเด็นสำคัญในดานการ

ออกแบบตาง ๆ ตามโจทยท่ีการประกวดแบบครั้งนั้น ๆ กำหนดไว 

 

2.3.2 การแขงขันแบบหลายขั้น 

เปนการจัดการแขงขันท่ีตองการคัดกรองผลงานท่ีเหมาะสมใหเหลือจำนวนจำกัด 

เพ่ือลดเวลาและตนทุน  นอกจากนี้ผูเขารวมประกวดแบบยังไดรับคำติชมและ

ขอเสนอแนะจากผูวาจางและคณะกรรมการตัดสินกอนการสงผลงานขั้นสุดทาย  

ขั้นตอนการแขงขันท่ัวไปมีดังนี้ 

1) ขั้นแสดงความสนใจ ผูเขารวมประกวดแบบตองสงรายละเอียด

คุณสมบัติ ประวัติ และประสบการณที่เกี่ยวของ ในขั้นนี้ผูจัดการประกวดแบบ

จะคัดเลือกผูเขารวมจำนวนหนึ่งสูขั้นถัดไป 

2) ขั้นการประกวดแนวความคิดเบื้องตน ผูเขารวมประกวดแบบตอง

ออกแบบแนวคิดเบื้องตน เพ่ือใหกรรมการตัดสินและคัดเลือกเขาสูขั้นตอไป 

3) การประกวดแบบขั้นสุดทาย ผูเขารวมประกวดแบบตองออกแบบ

ขั้นสุดทายเพื่อใหกรรมการตัดสินผูชนะ โดยอาจมีการเสนอคาธรรมเนียมวิชาชีพ

เพ่ือวาจางสถาปนิกในโครงการตอไป 

การแขงขันอาจประกอบดวยขั้นตอน 1) และ 3) หรือ 2) และ 3) 

หรือ 1) , 2) และ 3)  แตขั ้นและเงื ่อนไขการประกวดแบบตองแจงในการ

ประกาศครั้งแรก 

นิทรรศการการประกวดแบบ

แนวความคิด หัวขอ สัมผัส 

สถาปตย ในงานสถาปนิก’67 

การประกวดน้ีเปนการจัดการ

แขงขันแบบขั้นเดียว 

ภาพจำลองโครงการ 

Ratchadamnoen 

Knowledge & Culture 

Avenue ของสำนักงานบริหาร

และพัฒนาองคความรู (OKMD) 

ผลงานชนะเลิศการประกวดแบบ

ของบริษัท จั่นอารคิเทค จำกัด 

การประกวดน้ีเปนการจัดการ

แขงขันแบบสองขั้น ไดแก 

ขั้นท่ี 1 การประกวดแนวความคิด

ในการออกแบบ และขั้นท่ี 2 

การประกวดแบบ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 
การจัดการแขงขัน 

Running a competition 

การประกวดแบบอยางมีประสิทธิภาพเริ่มตนจากการวางแผนที่รอบคอบ และ 

การใชทรัพยากรอยางคุมคา ต้ังแตการแตงต้ังคณะกรรมการ การกำหนดเงื่อนไข

และรายละเอียดของโครงการ ไปจนถึงการประชาสัมพันธ  โดยกระบวนการ

การประกวดแบบตองใหความสำคัญกับความโปรงใส ความยุติธรรม และการ

สนับสนุนขอมูลสำหรับการแขงขันอยางครบถวน เพื่อใหผูเขารวมแขงขันสามารถ

นำเสนอผลงานไดอยางเต็มศักยภาพ  การจัดการท่ีดีจะทำใหการประกวดแบบ

มีความนาเช่ือถือ ชวยเปดพื้นท่ีสำหรับความคิดสรางสรรค และสรางคุณคาใหกับ

วงการสถาปตยกรรม 

ภาพจำลองยานธุรกิจเทคโนโลยีแหงใหมของเมืองหางโจว ผลงานการออกแบบบริษัท  

Skidmore, Owings & Merrill (SOM) และ GAD  ผูชนะการประกวดแบบระดับนานาชาติ 

ณ เมืองหางโจว สาธารณรัฐประชาชนจีน 
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3.1 การวางแผนการประกวดแบบ 

ผูสนับสนุนทุนการประกวดแบบ และผูวาจางจัดการประกวดแบบโครงการ

สถาปตยกรรมตองตระหนักวา การประกวดแบบเปนงานใหญที่ตองใชตนทุน 

เวลา และความพยายามมาก จึงตองอนุญาตใหมีการดำเนินกระบวนการตาง ๆ 

โดยคำนึงวา มีเวลาเพียงพอตอการพัฒนาแผนการแขงขันที่มีรายละเอียด 

มีประสิทธิภาพ และทำไดจริง  มีการทำงานรวมกับคณะกรรมการที่ปรึกษา

กอนเริ่มการประกวดแบบ  มีเวลาเพียงพอใหผูเขารวมดำเนินการตามที่จำเปน

ในการสงผลงานเขาประกวดแบบ  มีเวลาเพียงพอทุกขั้นตอนสำหรับการประเมิน 

การตรวจสอบเชิงเทคนิค และการตัดสินผลงานที่สงเขาประกวดแบบโดยคณะ 

กรรมการตัดสิน และมีเวลาเพียงพอหลังจากประกาศผูชนะประกวดแบบตอ

สาธารณะ เพ่ือจัดต้ังและระดมทีมงานโครงการเพ่ือวาจาง โดยดำเนินกระบวนการ

ตาง ๆ ตามลำดับดังนี้ 

• แตงต้ังคณะกรรมการท่ีปรึกษาผูเชี่ยวชาญ 

• แตงต้ังคณะอนุกรรมการฝายตาง ๆ 

• จัดทำรายละเอียดโครงการ ขอตกลง คุณสมบัติ และระยะเวลา 

• แตงต้ังคณะกรรมการตัดสิน 

• ประชาพิจารณรายละเอียดโครงการ (เปนทางเลือก) 

• จัดเตรียมขอมูลสำหรับการประกวดแบบ 

• จัดทำเว็บไซตการประกวดแบบ รวมท้ังแผนงานประชาสัมพันธ 

• แถลงเปดตัวการประกวดแบบ 

นอกจากนี้การประกวดแบบท่ีประสบความสำเร็จขึ้นอยูกับปจจัยสำคัญ

หลายประการ เชน การสนับสนุนจากผูวาจางจัดการประกวดแบบ การดำเนินการ

ท่ีมีความเปนมืออาชีพ และขอมูลสรุปการประกวดแบบที่ถูกจัดทำเปนเอกสาร

สำคัญ 2 รายการ ไดแก “เอกสารสรุปโครงการ” (Competition Brief) 

ซ่ึงครอบคลุมรายละเอียดที่เกี่ยวของกับการออกแบบโครงการ และ “เงื่อนไข

การประกวดแบบ” (Competition Conditions) ที่ระบุรายละเอียดเกี่ยวกับ

รูปแบบการแขงขัน กรอบเวลา คณะกรรมการ คุณสมบัติ และการดำเนินการ

แขงขันอยางครบถวน 

เนื่องจากการส่ือสารเปนปจจัยสำคัญท่ีชวยใหการประกวดแบบประสบ

ความสำเร็จ โดยขอมูลการประกวดแบบตองชัดเจน กระชับ และครบถวน เพ่ือให
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ผูมีสวนเกี่ยวของเขาใจไดอยางเต็มท่ี  การส่ือสารนี้ตองครอบคลุมท้ังการเผยแพร

ขอมูลใหกับผูวาจางจัดประกวดแบบ คณะกรรมการท่ีปรึกษา คณะอนุกรรมการ 

คณะกรรมการตัดสิน และผูมีสวนไดสวนเสียตาง ๆ  นอกจากนี้ยังควรรวมถึง

การส่ือสารเชิงบวกกับสาธารณชนเพ่ือตอบสนองตอความตองการของชุมชน 

 

3.1.1 เอกสารสรุปโครงการ (Competition Brief) 

เอกสารนี้จะสะทอนความตองการของผูวาจางจัดประกวดแบบ และในกรณี 

ท่ีเปนการประกวดแบบที่นำไปสูการจัดซื้อจัดจางออกแบบในอนาคต ตองระบุ

ในเอกสาร  ทั้งนี้ในชวงการจัดเตรียมเอกสารโครงการควรเปดโอกาสใหผู มี

สวนไดสวนเสียแสดงความคิดเห็น เพื่อใหเอกสารสามารถระบุความตองการ

ตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม  เอกสารสรุปท่ีดีควรมีการอธิบายบริบทของโครงการ 

แผนงาน โอกาส และขอจำกัดตาง ๆ อยางชัดเจน เนื่องจากผูเขารวมประกวด

แบบสวนใหญอาจจะไมไดไปเย่ียมชมสถานท่ีจริง  ดังนั้นเอกสารจึงตองครบถวน 

และครอบคลุมขอมูลท้ังหมดที่จำเปนตอการออกแบบ  นอกจากนี้เอกสารสรุป

ควรระบุเจตนาในการออกแบบ ความตองการดานการใชงาน รายละเอียด

เกี่ยวกับพ้ืนที่ งบประมาณ และขอจำกัดดานการวางแผน พรอมท้ังเปดโอกาส

ใหผูเขารวมมีความยืดหยุนในการคาดการณแนวคิดใหม ๆ 

ขอมูลท่ีรวมอยูในเอกสารควรสื่อสารอยางชัดเจนถึงผูเขารวมเกี่ยวกับ

ประเด็นท่ีผูวาจางจัดการประกวดแบบใหความสำคัญ 

 

3.1.2 เอกสารเง่ือนไขการประกวดแบบ 

(Competition Conditions) 

เอกสารนี้จะตองครอบคลุมหลายประเด็นสำคัญ เชน คุณสมบัติของผูเขารวม

ประกวด การระบุชื่อสมาชิกของทีมผูเขารวมการประกวดแบบ เงื่อนไขดาน

ลิขสิทธิ์ของผลงานที่ถูกสงเขารวมการประกวดแบบ ขอกำหนดหากเกิดความ

ขัดแยงทางดานผลประโยชนและลิขสิทธิ์ ชองทางการติดตอส่ือสารกับผูจัดการ

ประกวดแบบ รวมถึงขอกำหนดในการย่ืนผลงานตองชัดเจน เชน รูปแบบและ

วิธีการยื่นผลงาน รูปแบบการแขงขัน กรอบเวลา คณะกรรมการ การประเมิน

ของคณะกรรมการ  นอกจากนี้ภาคผนวกของเอกสารการแขงขันควรรวบรวม

ขอมูลที่จำเปนเกี ่ยวกับสถานที่  รายงานกอนหนา ทรัพยากรพื้นฐาน และ

ขอกำหนดตาง ๆ 

เอกสารสรุปโครงการ

ประกวดแบบสถาปตยกรรม

พิพิธภัณฑแหงศตวรรษท่ี 20 

เบอรลิน ค.ศ. 2016 

เอกสารเงื่อนไขการประกวด

แบบโครงการประกวดแบบ

สถาปตยกรรมกุกเกนไฮม 

เฮลซิงกิ ค.ศ. 2014-2015 
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3.2 การกำหนดโครงสราง การกำกับดูแล และการแตงตั้ง 

คณะผูจัดการประกวดแบบ 

การกำหนดนี้จะชวยใหการประกวดแบบมีประสิทธิภาพ และลดขอขัดแยง 

ที่อาจจะเกิดขึ้น พรอมทั้งรักษาความโปรงใสและยุติธรรมในการประกวดแบบ 

โดยฝายตาง ๆ มีหนาท่ีดำเนินการใหการประกวดแบบมีประสิทธิภาพและเปน

ระบบสำหรับผูจัดการประกวดแบบและผูเขารวมประกวดแบบ ทั้งนี้เพื่อให

การประกวดดำเนินไปอยางราบรื่นและประสบผลสำเร็จ บทบาทหลักที่สำคัญ 

ไดแก 

 

3.2.1 ผูวาจางจัดการประกวดแบบ 

รับผิดชอบดูแลการจัดการแขงขัน มีอำนาจในการตัดสินใจที่จำเปน รับรอง

ความเปนกลางของคณะกรรมการตัดสิน และความยุติธรรมใหผู  เขารวม

ประกวดแบบ แตหากผูวาจางตองการมีสวนรวมในกระบวนการพิจารณา

คัดเลือกผูออกแบบของโครงการมากขึ้น ควรใชวิธีการจัดซื้อจัดจางรูปแบบอื่น

ท่ีไมใชการประกวดแบบ 

ผูวาจางที่ดีจะเขาใจคุณคาของการประกวดแบบสถาปตยกรรม และ

เลือกใชวิธีการแขงขันที่เหมาะสมกับโครงการ โดยพิจารณาจากความตองการ

ของโครงการ และคำแนะนำจากผูเชี่ยวชาญ เมื่อตัดสินใจเลือกวิธีการแขงขัน

แลวจะวาจางคณะกรรมการที่ปรึกษา คณะอนุกรรมการ เพื่อชวยเตรียมและ

ดำเนินการ รวมถึงการจัดทำเอกสาร วิสัยทัศน และงบประมาณของโครงการ 

ตลอดจนสนับสนุนการมีสวนรวมของผูมีสวนไดเสีย 

 

3.2.2 ผูสนับสนุนทุนการจัดการประกวดแบบ (Sponsor) 

ในหลายกรณีผู ว าจางจัดการประกวดแบบ คือผู สนับสนุนทุนการจัดการ

ประกวดแบบ แตในกรณีที่ผูวาจางจัดการประกวดแบบไดรับทุนการจัดการ

ประกวดแบบจากผูสนับสนุน ผูสนับสนุนทุนการจัดการประกวดแบบนี้จะมี

หนาที่กำกับดูแลการตัดสินใจที่สำคัญเกี่ยวกับการประกวดแบบตามที่ผูวาจาง

จัดการประกวดแบบกำหนด รวมถึงการจายเงินรางวัลและคาตอบแทน 
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3.2.3 ท่ีปรึกษาผูเช่ียวชาญ 

การประกวดแบบสถาปตยกรรมจำเปนตองมีบุคคลท่ีมีความรูและประสบการณ

ที่เหมาะสมในการรับผิดชอบดูแลการดำเนินการ  คณะกรรมการที่ปรึกษาคือ

ผู เชี ่ยวชาญที่จะมีบทบาทเปนผูบริหารการจัดการประกวดแบบ โดยควรมี

ความเปนอิสระจากผูมีสวนไดสวนเสียเพื่อความเปนธรรมของการแขงขัน  

คณะกรรมการที ่ปรึกษาควรเปนสถาปนิก นักวิชาการดานสถาปตยกรรม 

สถาบันดานสถาปตยกรรม หรือบุคคลที่มีความรู  ในวงการสถาปตยกรรม 

ซึ่งผานการศึกษาหรือฝกฝนดานการออกแบบ  นอกจากนี้ควรมีประสบการณ

ในการจัดการการแขงขันออกแบบสถาปตยกรรม และมีทักษะที่ตรงกับความ

ตองการของบทบาทนี้ 

คณะกรรมการที ่ปรึกษามีหนาที ่หลักในการดูแลการดำเนินการ

ประกวดแบบ รวมถึงการพัฒนาเอกสารสรุปการดำเนินการประกวดแบบ 

ประสานงานคณะอนุกรรมการจัดการประกวดแบบฝายตาง ๆ ประสานงาน

การคัดเลือกคณะกรรมการตัดสิน และกำกับดูแลคณะอนุกรรมการฯ ทุกฝาย 

ท่ีเกี่ยวของใหปฏิบัติตามขอกำหนดของการแขงขัน  การแตงต้ังคณะกรรมการ

ที่ปรึกษาควรเริ ่มดำเนินการตั้งแตกอนการประกวดแบบ เพื ่อใหที ่ปรึกษา 

ใหคำแนะนำเกี ่ยวกับประเด็นสำคัญตาง ๆ ใหคำปรึกษาดานเทคนิคและ 

การจัดการการประกวดใหเปนไปตามขอกำหนดและสอดคลองกับนโยบาย 

มีความเชี่ยวชาญที่จำเปนในการชวยใหกระบวนการประกวดเปนไปอยางมี

ประสิทธิภาพ เชน งบประมาณ การเลือกคณะกรรมการตัดสิน เกณฑการ

ตัดสิน และเงื่อนไขตาง ๆ  คณะกรรมการที่ปรึกษาตองรักษารูปแบบของการ

ประกวดแบบที่เหมาะสมและความเปนกลางในทุกขั้นตอน  กอนการแถลงขาว

หรือประกาศการแขงขันตอสาธารณะในโครงการที่ใหญหรือซับซอน อาจเพิ่ม

กรรมการที่ปรึกษาดานความโปรงใส ซึ่งมีบทบาทในการรักษาความโปรงใส

เพื่อปองกันความขัดแยง และกรรมการที่ปรึกษาดานกฎหมายที่มีบทบาทชวย

กำหนดและตีความเงื่อนไขการแขงขัน รวมถึงใหการสนับสนุนเม่ือเกิดปญหา 
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3.2.4 คณะอนุกรรมการจัดการประกวดแบบ 

ทำหนาท่ีรับผิดชอบกำกับดูแลท่ัวไป รักษามาตรฐาน เพ่ือใหกระบวนการประกวด

เปนไปอยางยุติธรรมและโปรงใส รวมท้ังการส่ือสารท่ีชัดเจน โดยอยูภายใตการ

กำกับของคณะกรรมการที่ปรึกษาผูเชี่ยวชาญ  คณะอนุกรรมการตองจัดการ

ประกวดแบบใหเปนไปตามเงื่อนไขการประกวดแบบและกฎหมายที่เกี่ยวของ 

และกำกับการเงินใหเปนไปตามแผนงาน 

คณะอนุกรรมการจัดการประกวดแบบควรแบงเปนหลายฝายตามภาระ 

หนาที่ดานตาง ๆ เชน ฝายรับผลงานและมอบเงินรางวัล ฝายจัดแสดง ฯลฯ 

ดังนั้นคณะอนุกรรมการแตละฝายควรมีความเชี่ยวชาญเฉพาะอยางเหมาะสม

ตามบทบาทหนาที ่  เพื ่อสรางความเชื ่อมั ่นวาการจัดประกวดแบบครั ้งนั ้น 

มีมาตรฐาน และดำเนินการอยางมืออาชีพ  ทั้งนี้คณะอนุกรรมการฯ ตองเขาใจ

รายละเอียดโครงการ มีความเปนกลาง ดูแลทุกผลงานอยางยุติธรรม รักษาขอมูล

ความลับอยางระมัดระวัง และแสดงความเห็นในการจัดประกวดแบบอยาง 

มืออาชีพ 

 

3.2.5 ประธานคณะกรรมการท่ีปรึกษา 

ทำหนาที่เปนเสมือนประธานจัดการประกวดแบบ เปนผูนำการประชุมและ

กระบวนการตาง ๆ ในการจัดประกวดแบบ หากมีความขัดแยงในคณะกรรมการ

ที่ปรึกษา หรืออนุกรรมการฝายตาง ๆ ประธานตองสามารถเจรจาและหา

ขอตกลงรวมไดอยางเหมาะสม 

 

3.2.6 คณะกรรมการตัดสิน 

ทำหนาที่เปนผูตัดสินผลงานเขารอบในกรณีการแขงขันมีหลายขั้น และตัดสิน 

ผูชนะการประกวดแบบ  คณะกรรมการตัดสินตองเปนผูเชี่ยวชาญดานการ

ออกแบบที่มีความรูและประสบการณที ่เกี ่ยวของ จะชวยใหการประเมินผล 

มีความยุติธรรมและเชื่อถือได  โดยท่ัวไปคณะกรรมการควรประกอบดวยสถาปนิก 

หรือผูเชี่ยวชาญที่เกี่ยวของกับโครงการ และมีความหลากหลายทางเพศ อายุ 

สถานที่ทำงาน และความเชี่ยวชาญ  สำหรับจำนวนของคณะกรรมการควรมี

จำนวนเปนเลขคี่ โดยปกติไมควรนอยกวา 3 คน และไมเกิน 7 คน โดยจำนวน

ประชุมคณะผูจัดการ

ประกวดแบบพิพิธภัณฑ

และศูนยการศึกษาของ

พิพิธภัณฑโพลีเทคนิค 

และมหาวิทยาลัยแหงรัฐ

มอสโกวโลโมโนซอฟ 

ประกาศผลการประกวด

การจัดนิทรรศการศิลปะ 

ท่ีเมืองโซบิบอร โปแลนด 
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จะขึ้นอยูกับขนาดและความซับซอนของโครงการ  นอกจากนี้การตัดสินของ

คณะกรรมการควรใชการหารือและบรรลุฉันทามติเปนหลัก แตหากไมสามารถ

บรรลุฉันทามติไดอาจใชวิธีการลงคะแนนเสียง โดยเฉพาะในขั้นตอนสุดทายของ

การพิจารณาผลงาน 

 ท้ังนี้คณะกรรมการตัดสินจะถูกทาบทามและแตงต้ังจากคณะกรรมการ

ท่ีปรึกษา เม่ือแตงต้ังแลวจะดำเนินการโดยอิสระ มีอำนาจอยางสมบูรณในการ

ตัดสินผลงาน การตัดสินของคณะกรรมการตัดสินถือเปนขอยุติ 

 

3.2.7 ผูติดตอหลัก 

การดำเนินการประกวดแบบใหราบรื ่นจะตองมีการสื ่อสารอยางชัดเจน 

กับผูเขารวมประกวดแบบ บุคคล และหนวยงานภายนอก  ดวยเหตุนี้จึงตอง

กำหนดผูติดตอหลักที่สามารถตอบคำถาม สงตอขอมูล และตัดสินใจสื่อสาร 

ในประเด็นสำคัญตามความจำเปน 

 

3.2.8 นายทะเบียน 

ทำหนาท่ีรับผลงานและจัดทำเอกสารสำหรับการพิจารณาผลงาน โดยในกรณีที่

การประกวดแบบ หรือขั้นตอนการแขงขันในการประกวดแบบมีเงื่อนไขไมให

เปดเผยตัวตนของผูเขารวมประกวดแบบ นายทะเบียนจะเปนผูเดียวที่รูขอมูล

ผูเขารวมประกวดแบบ 

 

3.2.9 ผูเขารวมประกวดแบบ 

หมายถึงผูแขงขันท่ีสงผลงานเขารวมการประกวดแบบแลว  การประกวดแบบ 

ที ่ เตรียมการอยางดีจะดึงดูดนักออกแบบที ่ดีที ่สุดทั ้ ง ในและตางประเทศ  

โดยทั่วไปโครงการการประกวดแบบที่ดียอมมีการกำหนดชัดเจน ปฏิบัติตาม

ขั้นตอนที่โปรงใส และมีการคุมครองสิทธิทางปญญา  โดยเฉพาะหากเปน

โครงการจริง ผูชนะจะไดรับการมอบหมายใหดำเนินการพัฒนาแบบกอสราง 
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3.3 การกำหนดระยะเวลาการประกวดแบบ 

เปนปจจัยสำคัญในการวางแผนและดำเนินงาน หากไมจัดสรรเวลาใหเพียงพอ 

อาจทำใหการเตรียมงานลาชา และยนยอเวลาของผูเขารวมการแขงขัน สงผลให

คุณภาพของผลงานลดลง  ดังนั้นผูวาจางจัดการประกวดแบบ ผูสนับสนุนทุนฯ 

และคณะกรรมการท่ีปรึกษา ควรเริ่มตนดวยการกำหนดแผนงานท่ีเปนไปไดจริง

ต้ังแตเริ่มตน และมีเวลาเผ่ือสำหรับเหตุการณท่ีไมคาดคิด 

ควรกำหนดแผนงาน เชน การแตงต้ังคณะกรรมการท่ีปรึกษา การตกลง

รายละเอียดของรูปแบบการประกวดแบบ การคัดเลือกคณะกรรมการตัดสิน

และอนุกรรมการ การจัดทำและตรวจสอบเอกสารการประกวดแบบ การประกาศ

การประกวดแบบ การกำหนดรายละเอียดการสงผลงาน และการประกาศผล 

ผูชนะ 

ทั้งนี้ควรเผื่อเวลาในแผนงานประมาณ 10-20% ของระยะเวลาการ

ประกวดแบบทั้งหมด เนื่องจากการเตรียมงานกอนและหลังการประกวดแบบ

อาจใชเวลานานกวาที่คาด  ดังนั้นคณะกรรมการที่ปรึกษาควรแนะนำใหเผื ่อ

เวลาสำหรับสถานการณที่ไมคาดคิด เพื่อใหแผนงานมีความยืดหยุนมากขึ้น 

และลดความเส่ียงจากปญหาท่ีอาจเกิดขึ้นระหวางกระบวนการ 

 

 โครงสรางคณะผูจัดการ

ประกวดแบบ 
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3.4 การกำหนดรางวัลการแขงขัน 

เงินรางวัลเปนแรงจูงใจสำคัญท่ีสงผลตอคุณภาพของผลงานแขงขัน  ผูเขารวม

ประกวดแบบที่เห็นวามีผลตอบแทนคุมคาจะยอมลงทุนทั้งเวลาและทรัพยากร

ในการทำผลงานใหดีที่สุด และมีแนวโนมที่จะสงผลงานที่มีคุณภาพสูงมากขึ้น  

เงินรางวัลยังชวยสงเสริมใหมีบุคคลที่มีประสบการณรวมประกวดมากขึ ้น 

โดยจำนวนรางวัลที ่ เหมาะสมควรมีอย างนอยหนึ ่ งรางวัลสำหรับผู  ชนะ 

การมีรางวัลเพียงรางวัลเดียวอาจทำใหผูสนใจบางสวนรูสึกวามีความเสี่ยงสูง

ในการเขารวม แตการมีรางวัลจำนวนมากก็อาจลดคุณคาของการชนะเลิศ  

ดังนั้นจำนวนรางวัลควรพิจารณาจากขนาดและความสำคัญของการแขงขัน 

การกำหนดมูลคาของรางวัลตองพิจารณาจากปจจัยตาง ๆ เชน 

ขนาดและความซับซอนของโครงการ ประเภทของการประกวดแบบ จำนวน

ผูเขารวม และตนทุนที่คาดวาจะเกิดขึ้นในการเตรียมสงผลงาน  ผูชนะควร

ไดรับรางวัลที่ครอบคลุมคาใชจายในการเตรียมผลงาน พรอมกับกำไรที่เปน

รางวัลสำหรับการชนะ  สวนผูที่ไดลำดับรองลงมาควรไดรับรางวัลอยางนอย 

50% ของคาใชจายในการเตรียมผลงาน 

ในกรณีการประกวดแบบที ่ต องการผลงานรายละเอียดสูง  เชน 

การแขงขันแบบจำกัดผูเขารวมหรือหลายขั้นตอน ผูเขารวมทุกคนควรไดรับ

คาตอบแทนท่ีครอบคลุมตนทุนการเตรียมผลงาน เชน คาตอบแทนท่ีเหมาะสม

สำหรับผูเขารอบสุดทายในการประกวดแบบที่มีหลายขั้นตอน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ตัวอยางถวยรางวัล  
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3.5 การพัฒนาเอกสารสรุปโครงการ 

ความสำเร็จของการประกวดแบบขึ้นอยูกับคุณภาพของเอกสารสรุปโครงการ

เปนอยางมาก  เอกสารสรุปควรมีความชัดเจน ไมกำกวม และใหขอมูลที ่

ครบถวน  โดยระบุขอกำหนดอยางชัดเจน แตในขณะเดียวกันก็ควรเปดโอกาส

ใหผูเขาประกวดไดตีความการออกแบบตามแนวคิดของตนเองไดอยางอิสระ 

การจัดทำเอกสารสรุปโครงการใหถูกตองและครบถวนจึง เปนสิ ่ งสำคัญ 

โดยมีประเด็นท่ีควรคำนึงถึงดังตอไปนี้ 

 

3.5.1 การระบุความตองการของผูวาจางจัดการประกวดแบบ 

(Owner’s Project Requirement: OPR) 

การระบุความตองการของผูวาจางจัดการประกวดแบบ คือวัตถุประสงคหลัก

ของการประกวดแบบ  การพัฒนาเอกสารสรุปโครงการจึงตองมีความชัดเจน 

โดยใหขอมูลพื้นฐานที่จำเปน  ที่สำคัญตองมีการอธิบายวิสัยทัศนและความ

คาดหวังของผูวาจางจัดการประกวดแบบ 

 

3.5.2 ใหขอมูลท่ีเหมาะสม 

เนนขอมูลสำคัญที่ผูเขาประกวดแบบจำเปนตองรู เพ่ือทำความเขาใจโครงการ 

แตหลีกเลี ่ยงการใหรายละเอียดมากเกินไปจนจำกัดความคิดสรางสรรค 

โดยขอมูลท่ัวไปควรมีดังตอไปนี้ 

• ขอกำหนดทางหนาที ่ ใชสอยและเทคนิค:  ระบุความตองการ 

การใชงาน และขอกำหนดทางเทคนิคท่ีจำเปนสำหรับโครงการ 

• สถานที่ตั้งโครงการ: ภาพถาย แผนที่ การสำรวจที่เกี่ยวของ ฯลฯ 

เพ่ือใหเขาใจสภาพแวดลอม และขอจำกัดของที่ต้ังโครงการไดอยางชัดเจน 

• ขอพิจารณาดานความสวยงาม: แนวทางหรือขอกำหนดเกี่ยวกับ

รูปแบบท่ีตองการของโครงการ 

• แนวทางการวางแผน และขอจำกัดของสถานที่กอสราง: ขอมูล

เกี่ยวกับขอจำกัดท่ีตองคำนึงถึงในการออกแบบบนพ้ืนท่ีนั้น ๆ 

• มาตรฐานสิ่งแวดลอม: มาตรฐานหรือขอกำหนดดานสิ่งแวดลอม 

ท่ีจำเปนตองปฏิบัติตาม 
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• ลิงกเว็บไซตไปยังแหลงขอมูลอื่น ๆ : เพื่อใหผูเขาประกวดสามารถ

คนควาเพ่ิมเติมจากแหลงขอมูลท่ีเกี่ยวของ 

 

3.5.3 กำหนดงบประมาณโครงการที่เปนไปไดจริง 

ในการประกวดที่นำไปสูการวาจางการออกแบบ การกำหนดงบประมาณที ่

สมเหตุสมผล หรือรางงบประมาณเบื้องตน ซ่ึงสอดคลองกับความคาดหวังของ

โครงการเปนสิ่งสำคัญ  ผูเขารวมประกวดจะใชขอมูลนี้ในการจัดทำขอเสนอ

การออกแบบและ/ หรือขอเสนอคาธรรมเนียม  หลักการสำคัญคือปริมาณ

พ้ืนท่ีกอสราง ตนทุนตอตารางเมตร และงบประมาณ ควรมีความเปนไปไดจริง   

 

 

 

 

  

 

  

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 แผนท่ีทาเรือใต แสดง

สถานท่ีสำคัญที่สัมพันธ 

กับการประกวดแบบ

สถาปตยกรรมกุกเกนไฮม 

เฮลซิงกิใน ค.ศ. 2014-2015 
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3.5.4 การประเมินความเส่ียง (Project Risk Assessment) 

หมายถึง ปจจัยหรือเหตุการณที่อาจเกิดขึ้นและสงผลกระทบตอความสำเร็จ

ของโครงการ ไมวาจะเปนดานเวลา งบประมาณ คุณภาพ หรือขอบเขตของงาน 

เชน สภาพอากาศที่ไมเอื ้ออำนวย ขาดแคลนแรงงานและอุปกรณที่จำเปน 

ราคาวัสดุกอสรางท่ีผันผวน ฯลฯ 

การประเมินความเส่ียงท่ีเกี่ยวของกับโครงการควรทำอยางสมเหตุสมผล

ไมควรประเมินมากหรือนอยเกินไป  การประเมินอยางตรงไปตรงมาจะชวยให

เขาใจถึงความเสี่ยงที่แทจริง โดยการประเมินควรรวมถึงการพิจารณาประเภท

ของประกันภัยโครงการท่ีสอดคลองกับมูลคาของงาน เพ่ือใหเหมาะสมกับมูลคา

และความซับซอนของโครงการ 

 

3.5.5 จัดทำขอมูลโครงการท่ีเขาถึงไดทางเว็บไซต 

การประกวดแบบควรจัดทำเว็บไซตเฉพาะสำหรับรวบรวมเอกสารสรุปโครงการ 

ซึ่งรวมถึงภาพถาย แผนผังสถานที่กอสราง และขอมูลอื่น ๆ ที่เปนประโยชน  

เว็บไซตนี้ยังชวยสรางเอกลักษณใหกับโครงการ  นอกจากนี้ควรพิจารณาใช

โซเชียลมีเดียเปนชองทางในการเพิ่มความสนใจไปยังเว็บไซต เพื ่อกระตุน

ความสนใจ สรางบทสนทนา และการมีสวนรวมกับการประกวดแบบ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 เว็บไซตการประกวด

แบบสถาปตยกรรมป 2023 

ของงานสถาปนิก’66 
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3.6 เง่ือนไขการประกวดแบบ (Competition Conditions) 

การกำหนดเงื ่อนไขการประกวดแบบที่ชัดเจนไมเพียงแตเปนประโยชนตอ 

ผูวาจางจัดการประกวดแบบ แตยังชวยใหเกิดความโปรงใสและความยุติธรรม

สำหรับผูเขาประกวดอีกดวย  นอกจากเอกสารสรุปโครงการที่ครบถวนแลว 

เงื่อนไขการประกวดมักครอบคลุมประเด็นตอไปนี้: 

 

3.6.1 ผูมี/ ไมมีสิทธิ์เขารวม 

ตองมีการกำหนดใหชัดเจนวาการประกวดจะเปดรับผูสมัครจากภายในประเทศ 

และ/ หรือผู สมัครจากตางประเทศหรือไม และควรกำหนดสาขาวิชาการ

ออกแบบที่ตองการอยางชัดเจน เชน สถาปนิกที่มีใบประกอบวิชาชีพ วิศวกร

โครงสราง และ/ หรือวิศวกรเครื่องกล ภูมิสถาปนิก หรือทีมออกแบบที่สมาชิก

มาจากหลายสาขาที่รวมกันยื่นผลงาน ก็ควรกำหนดใหชัดเจนวาสาขาใดจะเปน

ผูนำทีมออกแบบ  สำหรับการประกวดในระดับนักศึกษา ควรระบุใหชัดเจนวา

ใครบางที่มีสิทธิ์สมัคร เชน อาจจำกัดใหเฉพาะนักศึกษาที่ลงทะเบียนในหลักสูตร

ที่ไดรับการรับรองจากสภาสถาปนิก หรือจากโรงเรียนสถาปตยกรรมที่ เปน 

ที่ยอมรับ 

• ขอยกเวน  ควรกำหนดอยางชัดเจนวาใครบางที่ไมมีสิทธิ์เขารวม 

หรือชวยเหลือผูเขาประกวดในการสงผลงาน ซึ่งปกติจะรวมถึงคณะกรรมการ

ตัดสิน เจาภาพ ผูจัดการประกวด และอาจรวมถึงสมาชิกครอบครัว หุนสวน

ทางธุรกิจ และพนักงาน 

• ความเปนนิรนาม  การประกวดที่สงผลงานแบบไมเปดเผยชื่อ 

ควรมีคำแนะนำที่ชัดเจนใหกับผูสมัครเกี่ยวกับวิธีการปกปดชื่อ และวิธีการ

เปดเผยชื่อผูสรางสรรคผลงานท่ีผานการคัดเลือกหรือชนะรางวัล 
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3.6.2 พันธสัญญาหลังการประกวด (Post-Competition 

Commitment) 

ควรกำหนดขอบเขตของพันธสัญญาหลังการประกวดใหชัดเจน วาจะมีการ

พัฒนาขอเสนอการออกแบบเพิ ่มเติมหรือไม รวมถึงเงื ่อนไขในการดำเนิน

โครงการตอไป เชน การจัดสรรงบประมาณ การขออนุมัติแผนการดำเนินงาน 

หรือขอกำหนดเกี่ยวกับการวาจางทีมออกแบบ หากการประกวดเปนเพียงการ

เรียกเสนอแนวคิดโดยไมมีพันธสัญญาใดนอกจากการมอบรางวัล ก็ควรระบุให

ชัดเจนเชนกัน 

 

3.6.3 กำหนดตารางเวลาและข้ันตอนดำเนินงานที่ชัดเจน 

สำหรับโครงการขนาดเล็กและไมซับซอน การประกวดแบบสามารถดำเนิน

อยางรวดเร็ว  สำหรับโครงการที่ซับซอน และ/ หรือขนาดใหญที ่ตองการ

รายละเอียดการออกแบบระดับสูง และหากการคัดสรรขึ้นอยูกับกฎหมาย 

การจัดซ้ือจัดจาง จำเปนตองปฏิบัติตามกำหนดเวลาท่ีบังคับใช 

ขั้นตอนและกำหนดการควรระบุวันท่ีสำคัญตอไปนี้ เพ่ือความชัดเจน 

• กำหนดวันสุดทายสำหรับการลงทะเบียน 

• กำหนดวันสุดทายสำหรับคำถามจากผูเขาประกวด 

• กำหนดวันสงผลงาน 

• การจัดนิทรรศการหรือการประชาพิจารณ (หากมี) 

• การเย่ียมชมสถานที่ 

• กำหนดการการตัดสิน 

• การสัมภาษณ 

• การประกาศผลอยางเปนทางการ/ การมอบรางวัล 

 

3.6.4  การกำหนดคณะกรรมการตัดสิน 

คณะกรรมการตัดสินที่มีชื ่อเสียงและเชี ่ยวชาญเปนการประชาสัมพันธ ให 

ผูเขาประกวดเห็นวา การประกวดนี้มีการจัดการที่ดี ซึ่งจะสงผลในการดึงดูด

นักออกแบบใหเขารวมโครงการ โดยในการจัดตั้งคณะกรรมการตัดสินมีขอ

ควรพิจารณาดังนี้ 
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• จำนวนกรรมการตัดสิน  ควรรักษาจำนวนคณะกรรมการตัดสิน 

ใหอยูในจำนวนท่ีเหมาะสม โดยท่ัวไปไมควรเกิน 7 คน 

• องคประกอบ  ควรสะทอนถึงหัวขอของการประกวดและสาขา

การออกแบบที่ตองการ โดยปกติควรมีผูเชี่ยวชาญดานการออกแบบจากผูวาจาง

จัดการประกวดแบบ และผูมีสวนไดสวนเสีย รวมถึงผูเชี่ยวชาญที่เกี่ยวของ 

• การระบุชื่อ ควรระบุชื่อของคณะกรรมการตัดสิน หากไมสามารถ

ระบุได ควรระบุหนวยงานหรือผูแทนท่ีจะมาจากองคกร เชน ผูแทนจากสมาคม

สถาปนิกสยามฯ ผูแทนจากวิศวกรรมสถานฯ 

• ความตอเนื่อง  ควรรักษาความตอเนื่องตลอดกระบวนการประกวด 

โดยมีคณะกรรมการชุดเดิมตั้งแตการคัดเลือกรอบแรกจนถึงการคัดเลือกผูชนะ 

หากสมาชิกคนใดไมสามารถดำเนินหนาที่ตอได ควรสำรองสิทธิ์ในการเปลี่ยน

สมาชิกทดแทน 

• อำนาจในการตัดสินใจ  ควรใหคณะกรรมการตัดสินมีอำนาจ 

ในการเลือกผูชนะของการประกวด โดยชี้แจงใหชัดเจนหากหนาที่ของคณะ 

กรรมการตัดสินคือการเลือกผลงานแลวหลังจากนั้นตองไดรับการอนุมัติจาก

หนวยงาน เชน หนวยงานของผูวาจางจัดการประกวดแบบ  สวนในกรณีที ่มี

หนวยงานหลายแหงเกี่ยวของ ควรระบุหนวยงานที่มีอำนาจตัดสินใจขั้นสุดทาย 

อยางไรก็ตามการตัดสินของกรรมการถือเปนสิทธิ์ขาดและเปนอิสระ 

• การตรวจสอบทางเทคนิค  สำหรับโครงการที่ซับซอนซึ่งตองการ

การออกแบบอยางละเอียด ควรมีคณะอนุกรรมการตรวจสอบเพิ่มเติมหลากหลาย

สาขา เชน คณะอนุกรรมการดานเทคนิคและการกอสราง คณะอนุกรรมการ

ดานราคาคากอสราง เพื ่อประเมินความสามารถทางเทคนิคการกอสราง 

และความเปนไปได ในการดำเนินการตามงบประมาณโครงการที ่ ระบุไว 

การตรวจสอบความเปนไปในไดดานราคาเปนเรื่องสำคัญในกรณีที่การประกวด

นำไปสูการวาจางตอไป  สรุปผลจากการตรวจสอบดานตาง ๆ นี้ควรนำเสนอ

ใหคณะกรรมการตัดสินทราบเพ่ือชวยในการตัดสินใจ 

• ประธานคณะกรรมการตัดสิน ควรกำหนดประธานคณะกรรมการ

ตัดสินใหชัดเจน โดยประธานคณะกรรมการตัดสินไมจำเปนตองมีวัยวุฒิสูง 

แตควรเปนผูที่ไดรับการยอมรับจากกรรมการตัดสินทุกคน สามารถทำงานกับ

กรรมการทุกคนไดอยางราบรื่น และมีการทำงานท่ีเปนอิสระ ท้ังนี้คณะกรรมการ

ตัดสินอาจเลือกประธานกรรมการตัดสินกันเอง 

คณะกรรมการตัดสิน 

การประกวดแบบสวน 

ยานเอกมัย พ.ศ. 2563 



58 | คูมือการจัดการประกวดแบบสถาปตยกรรมในประเทศไทย 

3.6.5 ขอกำหนดในการสงผลงาน 

เงื่อนไขการประกวดแบบควรมีคำแนะนำที่ชัดเจนเกี่ยวกับวิธีการสงผลงาน 

และการสงขอมูลอธิบายการออกแบบในปริมาณที่ เพียงพอ แตตองไมให

รายละเอียดท่ีเกินจำเปน ท้ังนี้ควรมีการระบุรายละเอียดตอไปนี้ใหชัดเจน: 

• ระบุวันและเวลาสำหรับการรับผลงาน (ไมใชวันและเวลาท่ีสงผลงาน) 

โดยถือเปนหนาที่ของผูเขาประกวดในการตรวจสอบใหแนใจวาผลงานของตน

ถึงตามกำหนดเวลา 

• ระบุในเงื่อนไขวาผูจัดจะไมรับผลงานที่สงเกินเวลา หรือผลงานที่

ลาชาเนื่องจากการขนสงหรือการกักกันศุลกากร (ในกรณีที่เปนการสงสำเนา

จากผูสมัครในตางประเทศ) 

• กำหนดใหผลงานอยูในรูปแบบมาตรฐานเดียวกัน เพ่ือใหทุกผูสมัคร

ไดรับการประเมินดวยขอมูลในระดับเดียวกัน 

• ผลงานท่ีละเมิดกฎระเบียบจะถูกตัดสิทธิ์ 

 

3.6.6 การแสดงความสนใจเขารวม  

แนะนำใหกำหนดจำนวนหนาสูงสุดสำหรับเอกสารแสดงความสนใจเขารวม 

(Expression of Interest: EOI) ของผู เขารวมการประกวด และระบุขอมูล 

ท่ีตองการใหชัดเจน รวมถึงลำดับการนำเสนอ เชน อาจขอใหผูสมัครระบุ: 

• ความเชี่ยวชาญและแรงจูงใจในการสมัคร 

• ตัวอยางผลงานท่ีผานมา 

• จดหมายรับรองจากผูวาจางจัดการประกวดแบบที่ผานมา (Client 

references) เพ่ือรับรองการทำงานท่ีผานมาของผูสนใจเขารวมประกวดแบบ 

• ขอมูลทางการเงินและระดับของการประกันภัยที่ถือครอง (Financial 

information and levels of insurance cover held) ในกรณีโครงการขนาด

ใหญมีมูลคาการกอสรางสูง ผูเขารวมประกวดแบบตองแสดงขอมูลทางการเงิน

เพื่อแสดงความมั่นคงทางการเงิน และระดับของการประกันภัยที่ถือครองเพื่อ

แสดงศักยภาพดานประกันภัยที่ครอบคลุมความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นในระหวาง

การดำเนินโครงการ เชน การออกแบบ การกอสราง หรือการสงมอบงาน โดย

รายละเอียดนี้จะถูกใชเพื ่อประเมินความนาเชื ่อถือและความสามารถของ

ผูเขารวมประกวด 
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ควรระบุขอกำหนดขั้นต่ำที่ผูชนะประกวดจำเปนตองปฏิบัติตามให

ชัดเจนตั้งแตเริ่มตน เชน การดำเนินงาน ระดับการประกัน ฯลฯ  ขอกำหนด

เหลานี้ควรสอดคลองกับขอบเขตของโครงการ 

 

3.6.7 กรอบงบประมาณ 

การจัดการประกวดออกแบบทางสถาปตยกรรมเปนวิธีที่มีคาใชจายเพิ่มเติม 

เม่ือเทียบกับวิธีอื่น ๆ  ดังนั้นผูวาจางและผูสนับสนุนควรหารือกับคณะกรรมการ

ที่ปรึกษา เพ่ือวางแผนงบประมาณที่ครอบคลุมคาใชจายทั้งหมดอยางเพียงพอ 

เพื ่อใหการจัดการประกวดออกแบบสถาปตยกรรมมีประสิทธิภาพ โดยมี

ผูสนับสนุนกำหนดงบประมาณ  สวนการบริหารคาใชจายใหอยูในงบประมาณ 

มักเปนหนาที่ของคณะกรรมการที่ปรึกษา ขณะที่คณะอนุกรรมการจัดการ

แขงขันจะอนุมัติและติดตามการใชจายตามงบประมาณที่ตั้งไว รวมถึงอนุญาต

การเปล่ียนแปลงคาใชจายท่ีจำเปน  คาใชจายหลักท่ีควรมีในงบประมาณ ไดแก 

• คาใชจายโดยตรงและโดยออม เชน คาเดินทางและพนักงาน 

• คาธรรมเนียมของคณะกรรมการท่ีปรึกษา 

• คาธรรมเนียมและคาตอบแทนสำหรับคณะกรรมการตัดสิน  

• คาธรรมเนียมและคาตอบแทนสำหรับคณะอนุกรรมการฝายตาง ๆ 

เชน อนุกรรมการฝายจัดทำขอมูล อนุกรรมการฝายรับผลงานและมอบเงิน

รางวัล อนุกรรมการฝายจัดแสดงผลงาน และคาใชจายท่ีเกี่ยวของ 

• คาใชจายในการรวบรวมและจัดทำขอมูลเกี่ยวกับท่ีต้ังโครงการ 

• คาใชจายในการจัดแสดงผลงาน การประชาสัมพันธ รวมถึงคาใชจาย

ในการเตรียมส่ือและกราฟกสำหรับการประกวด 

• รางวัลและคาตอบแทนสำหรับผูเขารวมการแขงขัน 

ทั้งนี้ควรเนนย้ำทีมผูเขาประกวดวา พวกเขามีหนาที่ในการออกแบบ

โครงการท่ีสามารถดำเนินการไดจริงภายใตงบประมาณที่กำหนด  สำหรับการ

ประกวดแบบที่มีการเตรียมขอเสนอการออกแบบอยางละเอียด ควรใหทีมสง

ขอมูลและแบบตามมาตราสวนที ่ เหมาะสม เพื่อใหอนุกรรมการฝายราคา

สามารถตรวจสอบคากอสรางไดอยางมีประสิทธิภาพ  หากตองมีท่ีปรึกษาดาน

ราคาในทีมผูเขาประกวด สามารถขอใหแตละทีมสงรายละเอียดรายการประเมิน

ราคาคากอสราง (BOQ) ท่ีแยกเปนองคประกอบตาง ๆ ในขอเสนอดวย 
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3.6.8 การสงผลงาน 

ระดับความละเอียดในการออกแบบตองสอดคลองกับขอบเขตของโครงการ

และงบประมาณที่จัดเตรียมไวสำหรับการชดเชยแกผูเขาประกวด โดยทั่วไป

การสงผลงานการออกแบบจะอยูในรูปแบบตอไปนี้  

• บอรดแสดงผลงานออกแบบตามจำนวนและขนาดที่กำหนดไว  

เพ่ือใหผูเขาประกวดแสดงขอเสนอการออกแบบ พรอมภาพประกอบ 

• แผนผังสำหรับอาคาร: แผนผังที่ตั้งและชั้นลาง รวมถึงภาพการ

ออกแบบในบริบทจริง สเกตชแนวคิด ภาพดาน ภาพตัดขวาง ผังภายในและ

ภายนอก ภาพสามมิติ ฯลฯ 

• เนื้อหาการออกแบบ (กำหนดจำนวนหนา/ คำ ใหชัดเจน): สรุป

เนื้อหาของขอเสนอท่ีตอบโจทยความตองการของโครงการ  

นอกจากขอกำหนดขางตนแลว หากตองการเพิ่มเติมขอกำหนดอื่น ๆ 

ไมควรกำหนดรายละเอียดมากเกินไป เพื ่อใหทีมออกแบบมีอิสระในการ

นำเสนอผลงาน เพราะจะชวยใหคณะกรรมการประเมินความสามารถของ 

ทีมประกวดในการส่ือสารแนวคิดการออกแบบใหสาธารณชนไดเห็น 

โดยท่ัวไปในการประกวดออกแบบมักจะพัฒนาถึงแนวคิดหรือแนวทาง 

การออกแบบเบื้องตนเทานั้น  ขอดีคือสามารถพัฒนาการออกแบบเพิ่มเติมกับ 

ผูวาจางจัดการประกวดแบบ กอนนำไปพัฒนาเปนแบบขออนุญาตกอสรางใน

ขั้นตอไป ซ่ึงหากเปนเชนนี้ควรระบุในเงื่อนไขการประกวดใหชัดเจน 

โมเดลสถาปตยกรรม (หุนจำลอง โมเดลดิจิทัล หรือ BIM) โดยทั่วไป

ไมใชขอกำหนดมาตรฐานในการสงผลงาน อยางไรก็ตามหากตองการให

ผูสมัครสงดวย แนะนำใหนำเสนอเปนภาพโมเดล 2 มิติ หรือโมเดลที่ใชในงาน

ออกแบบเบื้องตน (แทนที่จะเปนโมเดลที่มีมาตรฐานแบบมืออาชีพ) เทานั้น 

ท้ังนี้เพ่ือใหทุกทีมเขาแขงขันประกวดแบบมีความเทาเทียม โดยเฉพาะเม่ือเปน

การประกวดแบบท่ีมีการใหสาธารณชนแสดงความคิดเห็น 
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3.6.9 คาบริการวิชาชีพการออกแบบ 

ตามหลักปฏิบัติที่ยอมรับในการประกวดแบบ ผูวาจางควรใหการสนับสนุน

คาใชจายบางสวนที่ทีมผูเขารอบตองใชในการเตรียมงานออกแบบ รวมถึงการ

วาจางที่ปรึกษาเพิ่มเติม  จำนวนเงินคาตอบแทนหรือเงินรางวัลควรระบุไว

ตั้งแตเริ่มประชาสัมพันธโครงการการประกวดแบบ เพื่อใหผูเขารวมสามารถ

ตัดสินใจไดวาคุ มคาหรือไม  โดยคาตอบแทนควรไดสัดสวนกับปริมาณงาน

ออกแบบที่ตองทำ และระยะเวลาที่กำหนดสำหรับการทำงานประกวดแบบ 

อยางไรก็ตามไมควรนำไปเปรียบเทียบกับการจายคาธรรมเนียมตามมาตรฐาน

ทั่วไป ท้ังนี้คาบริการวิชาชีพสามารถกำหนดได 2 รูปแบบ 

• แบบท่ี 1 ระบุคาบริการวิชาชีพการออกแบบในขอมูลการประกวด

แบบ เพ่ือใหผูเขารวมประกวดแบบยอมรับภายใตเงื่อนไข 

• แบบที่ 2 ผูเขารวมประกวดแบบเปนผูย่ืนขอเสนอคาบริการวิชาชีพ 

ซ่ึงจะมีการเจรจาตกลงกันระหวางผูวาจางจัดการประกวดแบบ และผูออกแบบ

ท่ีชนะภายหลังการประกวดแบบ 

ขอเสนอคาธรรมเนียมจะสะทอนถึงความซับซอนของโครงการ 

ขอบเขตของการบริการ และคาใชจายในการกอสราง ซึ่งสามารถนำเสนอใน

รูปแบบดังตอไปนี้: 

• รอยละของคากอสราง หรือ 

• จำนวนเงินที่แนนอน  ใชกับกรณีที ่มีการกำหนดความตองการ 

เวลา และคาใชจายไวอยางชัดเจนต้ังแตแรก หรือ 

• คิดเปนอัตรารายชั่วโมงหรือรายวัน พรอมกับการประมาณเวลาท่ีใช 

(ใชกับกรณีท่ีการคาดการณขอบเขตใหแนนอนเปนไปไดยาก และมีบริการอื่น ๆ) 

นอกจากนี้คาใชจายและการเบิกจายอาจถูกคิดเพ่ิมได 

เงื่อนไขการแขงขันมักจะรวมถึงขอกำหนดวา หากไมสามารถตกลง

เงื่อนไขสัญญากับทีมที่ชนะไดภายในเวลาที่เหมาะสม เจาภาพมีสิทธิ์ที่จะเจรจา

กับทีมท่ีไดอันดับสองตามการตัดสินของคณะกรรมการ 
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3.6.10 เกณฑการคัดเลือกและการประเมินผล 

• ระบุเกณฑหลักในการตัดสิน ซ่ึงตองแนใจวาเปนเกณฑท่ีวัดผลได 

• กำหนดคาน้ำหนักของแตละเกณฑ  โดยคาน้ำหนักเหลานี้ควร

สอดคลองกับเปาหมายโครงการ และสงเสริมความเปนเลิศในการออกแบบ  

• คาน้ำหนักคาธรรมเนียมการออกแบบ ไมควรสูงกวาคาน้ำหนัก

ดานความเปนเลิศในการออกแบบ เกณฑการประเมินตองใหคาน้ำหนักการ

ออกแบบมากกวา 

• หามเบี่ยงเบนไปจากเกณฑการตัดสินท่ีประกาศไวอยางเด็ดขาด 

คณะกรรมการตัดสินควรประเมินผลงานแตละชิ้นตามเกณฑการคัดเลือก 

สิ่งสำคัญคือตองมีการจดบันทึกอยางละเอียด ซึ่งถือเปนกระบวนการหนึ่งของ

การประเมิน ท่ีไมเพียงแตจัดทำขึ้นเพ่ือตัดสินเทานั้น หากยังเปนการใหคำติชม

แกผูเขารวมประกวดที่ไมผานการคัดเลือก เพื่อใหผูเขารวมประกวดมีโอกาส

เรียนรูเกี่ยวกับขอดีขอดอยของผลงาน 

 

3.6.11 การนำเสนอผลงาน และการสัมภาษณ 

เพ่ือใหม่ันใจวาการประกวดเปนธรรมกับทุกฝาย ในการสัมภาษณควรมีขอปฏิบัติ

ดังตอไปนี้ 

• การสัมภาษณและตัดสินควรกระทำให เสร ็จภายในว ันเดี ยว 

หากจำนวนผูเขารวมประกวดแบบมีมากจนไมอาจเสร็จสิ้นในวันเดียว ก็ควร

ดำเนินการจัดสัมภาษณในวันถัดไปท่ีตอเนื่องกัน 

• ชวงเวลาสำหรับการสัมภาษณควรจัดสรรแบบสุม ยกเวนในกรณี 

ที่ผูเขารวมประกวดแบบมีขอจำกัดของสถานที่อยู หรือที่พำนัก ทำใหสามารถ

เขารับการสัมภาษณไดเพียงในชวงเวลาใดเวลาหนึ่งในวันท่ีกำหนดการสัมภาษณ

เทานั้น 

• หากเปนไปไดควรแจงประเด็นที่ตองการใหทีมผูเขาประกวดชี้แจง 

ลวงหนากอนการสัมภาษณ และควรใหเวลาแกผูเขาประกวดในการสัมภาษณ 

นำเสนอผลงาน ตอบคำตอบ อยางเทาเทียมกัน 

• ควรแจงลวงหนาใหผูที่ไดรับการคัดเลือกเขาสัมภาษณทราบถึง

รูปแบบการนำเสนอ เวลาที่กำหนดให จำนวนคนสูงสุดที ่สามารถเขารวม

นำเสนอ และอุปกรณ IT ที่มีใหใช 
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3.6.12  การเขียนขอกำหนดในเอกสารเง่ือนไขการประกวดแบบ 

เงื่อนไขการประกวดแบบตองแจกแจงขอกำหนดที่จำเปนและชัดเจน เพื่อเปน

ขอมูลใหผู สนใจเขารวมการประกวดแบบตัดสินใจวาจะสงผลงานหรือไม  

ขอกำหนดตองมีการระบุอยางนอยดังตอไปนี้: 

• คาธรรมเนียมการเขารวม ผูเขารวมไมตองเสียคาธรรมเนียมใด ๆ 

ในการประกวดแบบ 

หากตองการจำกัดการลงทะเบียนใหเฉพาะผูเขารวมที่ทำตามระเบียบ 

โดยเฉพาะในการแขงขันแบบเปด ผูสนับสนุนอาจเรียกเก็บคามัดจำสำหรับ

เอกสารการแขงขัน ซ่ึงจะคืนเงินใหเม่ือสงผลงานท่ีเปนไปตามขอกำหนด 

• ชื่อของผูวาจางและผูสนับสนุนโครงการ 

• วัตถุประสงคของการแขงขันและผลลัพธท่ีต้ังใจ 

• คำอธิบายที่ชัดเจนเกี่ยวกับกระบวนการแขงขันโดยรวม รวมถึง

รายละเอียดขอกำหนดในการลงทะเบียนและทุกขั้นตอนของการแขงขัน 

• ขอมูลเกี่ยวกับคามัดจำท่ีผูเขารวมตองชำระ 

• รายละเอียดจำนวนรางวัลและเงินรางวัลท้ังหมด 

• กำหนดการและวันที่สงผลงานสำหรับทุกขั้นตอน รวมทั้งวันที่ ให

เงินรางวัลและคาตอบแทน 

• รายการขอกำหนดในการสงผลงานท้ังหมดโดยละเอียดชัดเจน 

• วิธีการถามและตอบคำถามของผูเขารวม 

• ชื่อและรายละเอียดประวัติของคณะกรรมการตัดสินแตละคน 

• รายละเอียดของเกณฑประเมินผลงานของคณะกรรมการตัดสิน 

• ทรัพยสินทางปญญา ลิขสิทธิ ์  ขอตกลง และสิทธิของผู เขารวม 

คณะกรรมการตัดสิน ผูสนับสนุน และผูวาจาง 

• ขอกำหนดสำหรับผู  เกี ่ยวของทั ้ งหมด (ผู  เขารวม ผู สนับสนุน 

ผูวาจาง คณะกรรมการตัดสิน และที่ปรึกษา) พรอมทั้งระบุการดำเนินการ 

ในกรณีท่ีความขัดแยงทางประโยชนเกิดขึ้น 

• รูปแบบสัญญาการจัดซื้อจัดจาง และคาตอบแทนการพัฒนาแบบ

กอสราง 
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3.6.13  เง่ือนไขการแขงขันหลายข้ันตอน 

เงื่อนไขการประกวดแบบจะตองประกาศเมื่อเริ่มการประกวดแบบ และตอง

ครอบคลุมภาระผูกพันและสิทธิ ์ทั ้งหมดของผูเขารวมในทุกขั้นตอนของการ

แขงขัน  การเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขที่สำคัญใด ๆ หลังจากเสร็จสิ้นขั้นตอนหนึ่ง

ตองไดรับความยินยอมเปนลายลักษณอักษรจากผู  เขารวมทั ้งหมดที ่ไดร ับ

คัดเลือกเพื่อเขาสูขั้นตอนถัดไป  นอกจากนี้ผูเขารวมจะตองไดรับการแจงเตือน

ถึงความเปนไปไดของความลาชาระหวางขั้นตอนตาง ๆ 

• การเปล่ียนแปลงเงื่อนไขหรือขั้นตอนการแขงขัน 

ที่ปรึกษาผู เชี ่ยวชาญตองแจงใหผู  เขารวมทราบทันทีเกี ่ยวกับการ

เปล่ียนแปลงที่สำคัญใด ๆ ในเงื่อนไขการประกวดแบบ กำหนดการ สรุปโครงการ 

ระเบียบ รวมถึงผูเกี่ยวของและคณะกรรมการตัดสิน 

• การปฏิบัติตอผลงานท่ีไมเปนไปตามขอกำหนด 

เงื่อนไขการประกวดแบบตองระบุผลที่ตามมาอยางชัดเจน (รวมถึง

การถูกตัดสิทธิ์โดยขอบังคับหรือโดยไตรตรอง) 

 

3.6.14 การรับรองมาตรฐานการประกวดแบบจากองคกรตัวแทน 

ของวิชาชีพสถาปตยกรรม 

ในการประกวดแบบที่มีมาตรฐานควรมีการรับรองการประกวดแบบที่เปนธรรม 

และเทาเทียมจากองคกรตัวแทนของวิชาชีพสถาปตยกรรมที่ไดรับการยอมรับ 

ในประเทศไทย เชน สมาคมสถาปนิกสยามฯ (อาษา) วิศวกรรมสถานแหง

ประเทศไทยฯ โดยการประกวดแบบท่ีไดรับการรับรองจะตองปฏิบัติตามนโยบาย

การแขงขันขององคกร เพื่อใหการดำเนินการจัดประกวดแบบไดมาตรฐาน  

การรับรองนี้จะสามารถเพิ่มจำนวนและคุณภาพของผูเขารวมแขงขัน สงเสริม

การแขงขันไปยังสมาชิกองคกรไดอยางมีประสิทธิภาพ และรับประกันถึงความ

ยุติธรรมในการแขงขัน รวมถึงการปกปองสิทธิ์ของผูเขาแขงขัน  นอกจากนี้

หากการประกวดแบบที่การตัดสินของคณะกรรมการตองผานการรับรองจาก

หนวยงานหรือคณะกรรมการอื่น เชน คณะกรรมการที่ปรึกษา ก็ควรระบุไวใน

ขอกำหนดการประกวดแบบอยางชัดเจน 
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3.7 ขั้นตอนการประกวดแบบ 

เมื่อคณะผูจัดการประกวดแบบไดพิจารณาโปรแกรม เงื่อนไข รูปแบบ และ

รายละเอียดการเขารวมประกวดแบบ การแตงต้ังคณะกรรมการตัดสิน รวมทั้ง

หลักเกณฑขอกำหนดตาง ๆ เปนที่เรียบรอยแลว จะเขาสูกระบวนการจัดการ

ประกวดแบบ โดยประกาศการประกวดแบบและโฆษณาการแขงขัน เพื่อสื่อสาร

กับผูเขารวมใหการแขงขันเปนที่สนใจในวงกวาง และดึงดูดใหมีผูสนใจเขารวม  

การประกาศและโฆษณาการแขงขันควรครอบคลุมวงการสถาปตยกรรมท้ังหมด 

เพ่ือสรางความนาเชื่อถือและความเปนธรรม  หากเปนโครงการท่ีเกี่ยวของกับ

สาธารณะควรเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวม โดยการประชาสัมพันธและ

ประชาพิจารณ เพ่ือสรางความเขาใจแกผูมีสวนไดสวนเสีย และเพ่ือรับฟงความ

คิดเห็นจากสาธารณชนมาปรับปรุงโครงการ  วิธีการนี้จะชวยลดขอขัดแยงและ

หลีกเล่ียงการถูกคัดคานโครงการ  การประชาพิจารณสามารถดำเนินการไดต้ังแต

กอนการประกวดแบบ ระหวางการประกวดแบบ และหลังการประกวดแบบ 

ผูจัดการประกวดแบบตองพิจารณาอยางรอบคอบวาโครงการประกวดแบบใน

ครั้งนั้นจำเปนตองจัดประชาพิจารณหรือไม  หากจำเปนจะจัดในชวงใดของ

กระบวนการประกวดแบบ และจัดกี่ครั้งจึงจะเหมาะสมกับการดำเนินโครงการ

และงบประมาณ  สวนวิธีการประกาศและโฆษณาสามารถใชชองทางออนไลน 

สื่อสิ่งพิมพ และการติดตอโดยตรง  ทั้งนี้การโฆษณาการแขงขันควรมีทั้งกอน

และระหวางการแขงขัน รวมถึงการประกาศผลหลังการตัดสิน 

กระบวนการการประกวดแบบแบงไดเปน 3 รูปแบบ ไดแก  

• กระบวนการประกวดแบบแบบเปด (Open Competition Process) 

• กระบวนการประกวดแบบแบบเชิญเขารวม (Invited 

Competition Process) 

• กระบวนการประกวดแบบแบบจำกัด (Limited Competition 

Process) รูปแบบนี้แบงยอยไดเปน 2 รูปแบบ คือ การประกาศการประกวดแบบ

แบบจำกัดที่เปดรับผลงานอยางกวางขวาง [Limited (Open) Competition 

Process] และกระบวนการประกวดแบบแบบจำกัดโดยการคัดเลือก [Limited 

(Select) Competition Process] 

ทั้งนี้ขั้นตอนการประกวดแบบ ผูจัดสามารถกำหนดไดวาจะใชกี่ขั้นตอน 

เพื่อใหเหมาะสมกับความตองการของการโครงการประกวดแบบสถาปตยกรรม

นั้น ๆ 



การจัดการแขงขัน | 67 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โดยทั่วไปกระบวนการประกวดแบบแบบเปดมักมีการแขงขัน 1 หรือ 

2 รอบ ในกรณี 3 รอบพบนอย  สวนกระบวนการประกวดแบบแบบเชิญเขารวม

มักลดขั้นตอนการแขงขันเหลือเพียง 1 รอบ 
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3.7.1 กระบวนการและข้ันตอนการประกาศประกวดแบบแบบเปด 

(Open Competition Process)  

ในกรณีการแขงขัน 1 รอบ กระบวนการและขั้นตอนการประกาศประกวดแบบ

แบบเปดเปนดังนี้ 

1) การประกาศประกวดแบบ 

2) งานแถลงขาวและเย่ียมชมสถานที่กอสราง (เปนทางเลือก) 

3) ชวงเปดรับคำถามและชี้แจงคำตอบ 

4) ปดรับลงทะเบียน 

5) จัดระเบียบเอกสารการสงผลงาน 

6) กระบวนการพิจารณาเชิงเทคนิค 

7) กระบวนการตัดสิน 

8) ประกาศผูชนะการประกวดแบบ 

ในกรณีการแขงขัน 2 รอบ ผูจัดการประกวดแบบจะดำเนินขอ 1-7 

เหมือนกับการแขงขัน 1 รอบ และดำเนินการในลำดับตอไปดังนี้ 

8)  ประกาศผูเขารอบ 

9)  รับผลงานรอบ 2 

10) จัดระเบียบเอกสารการสงผลงาน 

11) กระบวนการพิจารณาเชิงเทคนิค 

12) กระบวนการตัดสิน 

13) ประกาศผูชนะการประกวดแบบ 

การดำเนินการประกวดแบบเปด โดยทั ่วไปมักมีการดำเนินการ 

2 ขั้นตอน คือการประกวดแบบแนวความคิดในขั้นตอนที่ 1 และการประกวด

แบบสถาปตยกรรมในขั้นตอนที่ 2 ซึ่งการดำเนินการประกวดแบบโดยรวม

นับต้ังแตประกาศประกวดแบบจนเสร็จส้ินนั้นจะใชเวลาประมาณ 6 เดือน 
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3.7.2 กระบวนการประกวดแบบแบบจำกัด หรือ แบบเชิญ 

เขารวม [Limited or Invited Competition Process] 

กระบวนการประกวดแบบแบบจำกัดแบงไดเปน 2 รูปแบบยอยคือ การประกาศ

การประกวดแบบแบบจำกัดที่ เปดรับผลงานอยางกวางขวาง [Limited 

(Open) Competition Process]  รูปแบบนี้มีกระบวนการประกวดแบบ

คลายคลึงกับการประกวดแบบแบบเปด เพียงแตมีการจำกัดเงื่อนไขบางขอ

เพ่ือกรองผูเขารวมประกวดแบบ 

อีกรูปแบบยอย คือ กระบวนการประกวดแบบแบบจำกัดโดยการ

คัดเลือก [limited (Select) Competition Process] รูปแบบนี้มีกระบวนการ

คลายคลึงกับการประกวดแบบแบบเชิญเขารวม (Invited Competition 

Process) ซ่ึงโดยทั่วไปจะทำการแขงขัน 1 รอบ มีกระบวนการดังนี้ 

1) เตรียมเอกสารการแขงขันใหทีมท่ีผานการคัดเลือก หรือเชิญเขารวม 

2) งานแถลงขาวและเย่ียมชมสถานที่กอสราง (ถามี) 

3) ชวงเปดรับคำถามและชี้แจงคำตอบ 

4) จัดระเบียบเอกสารการสงผลงาน 

5) กระบวนการพิจารณาเชิงเทคนิค 

6) กระบวนการตัดสิน 

7) ประกาศผูชนะการประกวดแบบ 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 แผนภาพแสดง

กระบวนการขั้นตนประเภท

การแขงขันแบบรับเชิญหรือ

แบบจำกัด 
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3.8 การประกาศประกวดแบบ โฆษณาการแขงขัน 

และเปดรับลงทะเบียน 

 

3.8.1 การประกาศประกวดแบบแบบเปด และแบบจำกัด 

ท่ีเปดรับผลงานอยางกวางขวาง [Open or Limited (Open) 

Competition Process] 

ผูจัดการประกวดแบบควรประชาสัมพันธการประกวดแบบผานชองทางออนไลน 

วารสารที่เกี่ยวของ หรือสื่ออื่น ๆ เพื่อใหผูที่สนใจสามารถรับทราบขอมูลได

พรอมกัน โดยจัดทำเว็บไซตหรือส่ือกลางอื่น ๆ อยางเปนทางการ และประกาศ

ขอมูลที่จำเปนเกี่ยวกับการประกวดแบบอยางทั่วถึง  โดยเปดโอกาสใหทุกคน

สามารถดาวนโหลดเอกสารขอกำหนดโครงการ และเอกสารที่เกี ่ยวของได

อยางสะดวก  เงื่อนไขการเขารวมจะตองแยกความแตกตางอยางชัดเจนระหวาง

ขอกำหนดบังคับที่มีลักษณะสำคัญ และขอกำหนดที่อนุญาตใหผูเขาแขงขัน

สามารถตีความไดอยางอิสระ  ลักษณะของขอมูลที่จำเปนนั้นจะตองเฉพาะ 

เจาะจงและไมเปดใหตีความผิดได รวมถึงการสรางระบบเปดรับลงทะเบียน

ทางออนไลน และการไดรับหลักฐานยืนยันการลงทะเบียนเปนลายลักษณอักษร

จากผูจัด  ท้ังนี้การประชาสัมพันธโครงการควรมีระยะอยางนอย 1 เดือน เพ่ือให

ขอมูลถูกเผยแพรไดอยางท่ัวถึง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ประกาศเปดรับสมัคร

ผูเขารวมประกวดแบบ 

ศูนยสรางสรรคงานออกแบบ 

(TCDC) สวนภูมิภาค 

10 สาขา บนเว็บไซต 
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3.8.2 การประกาศประกวดแบบแบบจำกัดโดยการคัดเลือก 

หรือ แบบเชิญเขารวม (Limited (Select) or Invited 

Competition Process) 

ผูจัดการประกวดแบบจะตองแจงคำเชิญใหผูเขารวมประกวดแบบท่ีไดรับคัดเลือก

เขารวมการแขงขัน โดยแนใจวาผูเขารวมทั้งหมดจะไดรับทราบเกี่ยวกับการ

แขงขันพรอมกัน และไดรับรายละเอียดทั้งหมด  ผูสนับสนุนจะตองแจงการ

ประกวดแบบเผยแพรทางออนไลน หรือในวารสารที่เกี่ยวของ หรือสื่ออื่น ๆ 

เพื่อใหผูที่ประกอบวิชาชีพรับทราบเกี่ยวกับการจัดการและกฎเกณฑของการ

ประกวดแบบ 

ในชวงแรกของกระบวนการประกวดแบบจะมีขอแตกตางของการ

พิจารณาความรูความสามารถ ความเชี่ยวชาญเปนพิเศษ โดยประกอบดวย

ขั้นตอนการเตรียมการขั้นตนดังนี้ 

 

การประกาศประกวดแบบ 

แบบจำกัด โดยการคัดเลือก 

[Limited (Select) 

Competition Process] 

การประกาศประกวดแบบ 

แบบเชิญเขารวม 

(Invited Competition 

Process) 

1. ประกาศประกวดแบบและ

เผยแพรขอมูลบนเว็บไซตอยางเปน

ทางการ เปดรับคำถามและชี้แจง

รายละเอียดตาง ๆ 

1. เสนอรายชื่อสำหรับคัดเลือก 

ผูเขาประกวดแบบ  

2. เปดรับลงทะเบียน สงขอเสนอ

เขารวมการประกวดแบบ 

พรอมประวัติหรือประสบการณ

ความเชี่ยวชาญที่ผานมา 

2. ผูจัดการประกวดแบบสงคำเชิญ

ไปยังรายชื่อดังกลาว 

3. ผูจัดการประกวดแบบประเมิน 

ผลงานและคัดเลือกผูผานเขารอบ 

3. การยืนยันรายชื่อผูผานการ

คัดเลือก 
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ทั้งนี ้ผู  เขารวมสามารถลงทะเบียนและรับรายละเอียดทั้งหมดของ

เงื่อนไขการประกวดแบบไดเร็วท่ีสุด  โดยตองไมมีผูเขารวมท่ีมีแนวโนมเสียเปรียบ

อยางไมเปนธรรมจากการประกาศการประกวดแบบ 

ผูจัดการประกวดแบบตองคำนึงถึงวา ชวงเวลาตั้งแตการประกาศ 

ถึ งการส งผลงานเปนชวง เวลาที ่ จะส งผลตอคุณภาพของการส งผลงาน 

โดยการวางแผนจะชวยใหการประเมินผลและการคัดเลือกผลงานเปนไปอยาง

มีประสิทธิภาพ โดยที่ปรึกษาจะมีบทบาทในการตอบคำถามและแกไขปญหา

ใหกับผูเขารวมอยางทันทวงที เพ่ือใหการดำเนินการเปนไปอยางราบรื่น 

 

3.9 การแถลงขาวและเยี่ยมชมสถานที่กอสราง 

(ขอเสนอทางเลือก) 

เพื่อขอมูลที่ชัดเจนและสรางความเขาใจที่ตรงกันระหวางผูจัดและผูเขารวม  

สามารถพิจารณาจัดกระบวนการแถลงขาวอยางเปนทางการ และเชิญผูสนใจ

เขารวมเยี่ยมชมสถานที่กอสราง เพื่อพิจารณาสาระสำคัญดานขอบเขตที่ตั้ง

และขอจำกัดอื่น ๆ ของสภาพแวดลอมบริเวณโดยรอบ 

ผูเขารวมการประกวดแบบควรไดรับโอกาสในการเยี่ยมชมสถานที ่ 

และ/ หรือเขารวมการบรรยายสรุปแบบเปด รวมถึงสามารถต้ังคำถามเกี่ยวกับ

เอกสารสรุปโครงการไดดวย และเม่ือดำเนินการบรรยายสรุปพรอมเปดใหมีการ

ซักถามไปแลว ควรจัดทำเอกสารสรุปคำตอบสำหรับทุกคำถามท่ีสงเขามา และ

แจกจายใหกับผูสมัครทุกคนเพื่อความเทาเทียมกัน  ทั้งนี้การแถลงโดยทั่วไป

จะจัดขึ้นหลังจากประกาศการประกวดแบบประมาณ 1-2 สัปดาห 

 

3.10 การเปดรับคำถามและชี้แจงคำตอบ 

หลังจากการประชาสัมพันธและพิจารณารายละเอียดโครงการ ผูสนใจเขารวม

จะตองสามารถสงคำถามถึงผูจัดได โดยผานชองทางอีเมลทางการ เม่ือรวบรวบ

คำถามและพิจารณาคำตอบที่ชัดเจนแลว จะตองประกาศคำถาม-คำตอบนั้น

ลงในเว็บไซตทางการ  
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3.11 การรับผลงาน ตรวจสอบรายการ และจัดระเบียบเอกสาร

การสงผลงาน 

ผูจัดจะตองดำเนินการตรวจสอบเอกสารผลงานที่สงเขามา และพิจารณาวา

เปนไปตามเงื ่อนไขการประกาศประกวดแบบหรือไม  จะตองระบุจำนวน 

ลักษณะ ขนาด และมิติของเอกสาร แผนผัง หรือแบบจำลองที่จำเปนอยาง

ชัดเจน รวมทั้งเงื่อนไขการยอมรับเอกสาร แผนผัง หรือแบบจำลองดังกลาว  

การจัดประกวดแบบอาจกำหนดใหผูเขารวมติดหมายเลขประจำตัวบนแผนผัง

และเอกสารประกอบทั้งหมด โดยขอมูลประจำตัวผู เขาแขงขันจะยังคงเปน

ความลับจนกวาคณะกรรมการจะตัดสิน และเขาสูกระบวนการมอบรางวัล 

การดำเนินการนี้ผู จัดตองคำนึงถึงความเปนธรรมในการรับผลงาน 

โดยการรักษาความโปรงใสในกระบวนการ เพ่ือปองกันขอสงสัยเกี่ยวกับความ

ยุติธรรม ซ่ึงอาจกระทบตอผลการแขงขันได 

รูปแบบการสงผลงานอาจสงในรูปแบบดิจิทัล หรือสำเนาเอกสาร

ขึ้นอยูกับการกำหนดของผูจัดการแขงขัน  ทั้งนี้การสงผลงานในแตละรูปแบบ

มีขอดีแตกตางกัน เชน ความสะดวกในการจัดเก็บ หรือการจัดแสดง 

กรรมการที่ปรึกษาจะทำหนาที่ตรวจสอบผลงานใหเปนไปตามเงื่อนไข

การแขงขัน และดูแลกระบวนการใหเปนไปอยางถูกตอง 
ทั้งนี้การรับผลงานโดยทั่วไปจะใหระยะเวลาการทำงานของผูเขารวม

ประกวดแบบในแตละรอบประมาณ 1-3 เดือน ยกตัวอยางกรณีการประกวดแบบ

ที่มีการแขงขันแบบ 2 ขั้นตอน  รอบแรกรับผลงานประมาณ 1-3 เดือน หลังการ

ประกาศการประกวดแบบ และรอบสุดทายรับผลงานประมาณ 1-3 เดือน 

หลังการประกาศผูไดรับการคัดเลือกจากรอบแรก 
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3.12 การตัดสินผลงาน 

กรณีการแขงขัน 1 รอบ การตัดสินผลงานจะดำเนินงาน 2 ขั ้นตอน คือ 

การประเมินและการนำเสนอตอคณะกรรมการตัดสิน  (Evaluation and 

presentations to Panel)  และการประกาศผลผู  ชนะการประกวดแบบ 

(Winners identified) 

ในกรณีการแขงขัน 2 รอบ ตองเพิ่มขั้นตอนผูเขารอบพัฒนาแบบตาม

ขอเสนอแนะของคณะกรรมการตัดสิน และเมื่อผูเขารอบสงผลงานฉบับปรับปรุง 

เขามาแลว อาจเปดเวทีประชาพิจารณเพื่อรับฟงความคิดเห็น  หลังจากนั้น 

จึงดำเนินการตัดสินผลงานเชนเดียวกับกรณีการแขงขัน 1 รอบ 

ทั้งนี้คณะกรรมการดำเนินการตัดสินตองคำนึงถึงการตัดสินที่โปรงใส

และยุติธรรม เนื่องจากเปนจุดที่มักถูกตรวจสอบมากที่สุด  การกำหนดเกณฑ

การประเมินตองชัดเจนและยึดถืออยางเครงครัด 

โดยคณะกรรมการจะตกลงวิธีการตัดสิน เชน การใชคะแนน หรือ

ฉันทามติ และการกำหนดผูชนะตองมีการบันทึกกระบวนการเพื่อสรางความ

โปรงใสและปองกันขอพิพาท  กระบวนการนี้ที่ปรึกษาจะมีหนาท่ีประสานงาน

และดูแลกระบวนการ แตไมมีสวนรวมในการประเมินผลงานของคณะกรรมการ

ตัดสิน 

 

3.13 การประกาศผูชนะ 

การเผยแพรผลงานที่ชนะสูสาธารณะจะแสดงคุณภาพของงานออกแบบ และ

กระตุนความสนใจจากสังคมในวงกวาง โดยวิธีการประกาศควรเปนไปตามลำดับ 

คือ ควรแจงผลแกบุคคลสำคัญกอน เชน เจาของโครงการ ท่ีปรึกษา ผูชนะ และ

ผูเขารวมรายอื่น กอนการประกาศตอสาธารณะ  ในการประกาศตอสาธารณะ

ควรมุงเนนการสื่อสารไปยังผู ฟงที ่กวางขวางที่สุด โดยผานสื่อทั่วไปและสื ่อ

เฉพาะทางสถาปตยกรรม  ทั้งนี้ตองตรวจสอบผลงานใหครบถวน และจัดทำ

ขอตกลงเพื่อการทำงานรวมกับผูชนะ เชน การรางรายงานของคณะกรรมการ 

การจัดการพิธีการตาง ๆ และการวางแผนประชาสัมพันธภายหลัง เพื่อใหการ

ดำเนินการลำดับตอไปเปนไปอยางเรียบรอย 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 
ตัวอยางการเขียนเง่ือนไข 

การประกวดแบบ และกรณีศึกษา 

Examples of Competition Conditions 

Documents and Case studies 

การจัดประกวดแบบสถาปตยกรรมในประเทศไทยไมเพียงเปนเวทีเฟนหาแนวคิดที่

ตอบโจทยการใชงาน แตยังเปนกระบวนการสื่อสารคุณคาทางวัฒนธรรม ประวัติศาสตร 

และความงามเชิงสุนทรียะผานงานออกแบบ  สถาปตยกรรมท่ีเกิดจากการประกวดหลาย

โครงการจึงสะทอนอัตลักษณของพื้นที่ และตีความความเปนไทยในบริบทรวมสมัยได

อยางนาสนใจ 

บทบาทของผูจัดประกวดแบบจึงตองครอบคลุมท้ังการกำหนดกรอบเทคนิค เชน พื้นที่

ใชสอย ขั้นตอนการประกวด และคุณสมบัติผูเขารวม ตลอดจนการนิยามโจทยที่เนน

เอกลักษณทองถิ่น ความเปนชาติ และสุนทรียศาสตรอยางชัดเจนและมีวิสัยทัศน 

บทน้ีนำเสนอตัวอยางเอกสารการประกวดแบบท่ีใชจริง พรอมแนวทางการกำหนดโจทย

ท่ีสงเสริมการออกแบบเชิงวัฒนธรรม และกรณีศึกษา เพื่อช้ีใหเห็นถึงศักยภาพของการ

ออกแบบสถาปตยกรรมในฐานะเครื่องมือสรางความหมาย และความงามใหกับสังคมไทย

รวมสมัย 

การตัดสินการประกวดแบบอาคารรัฐสภาแหงใหม  
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การประกวดแบบสถาปตยกรรมมีบทบาทสำคัญในการพัฒนาการออกแบบ 

ที่สรางสรรคและมีคุณภาพ เพื่อใหแนใจวากระบวนการดำเนินไปดวยความ

ยุติธรรม ชัดเจน และมีความเปนไปได จึงตองมีการกำหนดเงื่อนไขการประกวด

แบบเปนกรอบแนวทางสำหรับผูเขารวม  เงื่อนไขเหลานี้มักจะระบุไวในเอกสาร

ประกอบการประกวดแบบท่ีครอบคลุม โดยมักระบุขอมูลตาง ๆ ที่จำเปน เชน 

วัตถุประสงคและจุดมุงหมายของโครงการ, ความตองการของเจาของโครงการ

และขอกำหนดดานพ้ืนท่ีใชสอย, กติกาและขั้นตอนการประกวดแบบ, รายละเอียด

การสงผลงาน, เงินรางวัล, การสงวนสิทธิ์ภายหลังจากเสร็จส้ินการประกวด ฯลฯ 

พรอมทั้งระบุกรอบการทำงานที่ผูเขารวมสามารถพัฒนาขอเสนอที่สรางสรรค

และมีความเปนไปได เพ่ืออำนวยความสะดวกตอการออกแบบท่ีมีประสิทธิภาพ 

ซึ่งสามารถนำไปประยุกตใชกับการเขียนเงื ่อนไขการประกวดแบบ ภายใต

กรอบแนวคิด กฎหมาย ระเบียบตาง ๆ ท่ีแตกตางกันไปตามแตละองคกรหรือ

หนวยงาน 

 สำหรับการประกวดแบบในประเทศไทยที่มีความตองการพิเศษของ

โครงการ เชนการสะทอนอัตลักษณท่ีโดดเดน, พ้ืนท่ีใชสอยของอาคารท้ังภายใน

และภายนอกที่สอดคลองกับวิถีชีวิตของคนไทย, การประยุกตใชวัสดุกอสราง

ในทองถิ่น, การรับรูเชิงสุนทรียะและจิตวิญญาณ หรือเงื่อนไขอื่น ๆ  ผูจัดการ

ประกวดแบบจะตองวางแผนการสื่อสารกรอบแนวคิด หรือลักษณะของโครงการ

ในเอกสารการเขียนเงื่อนไขการประกวดแบบ  การกำหนดกฎเกณฑ คุณสมบัติ 

และขั้นตอนการประเมินอยางชัดเจนจะสรางความเทาเทียมกันสำหรับผูเขารวม

ทุกคน  แนวทางที่เปนมาตรฐานจะชวยปองกันการเลือกปฏิบัติ อคติ หรือขอ

ไดเปรียบที่ไมเหมาะสมใด ๆ และสรางความมั่นใจตอผูเขารวมวาผลงานที่สง

ทั้งหมดไดรับการตัดสินตามคุณสมบัติ สำหรับองคกรใด ๆ ที่วางแผนจัดการ

ประกวดแบบ การลงทุนดานเวลาในการรางเอกสารที ่ครอบคลุม ถือเปน

ขั้นตอนสำคัญในการประสบความสำเร็จ 

 

4.1 ตัวอยางการเขียนเงื่อนไขการประกวดแบบ 
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ขอมูลท่ีจำเปนในการจัดทำเง่ือนไขการประกวดแบบ 

1. บริบทโครงการ 

1.1 วัตถุประสงคก                                               ก 

1.2 ภารกิจและจุดมุงหมายก                                   ก 

2. ที่ตั้งโครงการ และขนาดพ้ืนที่ตั้งโครงการก                    ก 

3. ขอกำหนดการประกวด 

3.1 ความตองการดานพื้นท่ีใชสอยก                            ก 

3.2 ความตองการของเจาของโครงการ ก                      ก 

3.3 ขอคำนึงดานสภาพแวดลอม การประหยัดพลังงาน และ

มาตรฐานอาคารก                                                                ก 

3.4 แนวทางการออกแบบขนาดอาคารก                       ก 

3.5 การบำรุงรักษาอาคาร และการเขาถึงโครงการก          ก 

3.6 งบประมาณกอสรางโครงการก                             ก 

4. กติกาและเงื่อนไขการประกวดแบบ 

4.1  ประเภทการประกวดแบบก                                 ก 

4.2 ขั้นตอนการประกวดแบบก                                  ก 

4.3 เงินรางวัล  คาจาง และการจายเงินก                      ก 

4.4 คุณสมบัติของผูเขารวมประกวดแบบก                     ก 

5. การสงวนสิทธ์ิก                                                    ก 

6. ผูรับผิดชอบโครงการ 

6.1 ผูสนับสนุนก                                                  ก 

6.2 ผูวาจางประกวดแบบก                                       ก 

6.3 ท่ีปรึกษาประกวดแบบก                                      ก 

6.4 คณะกรรมการตัดสินก                                        ก 
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ตัวอยางการเขียนเง่ือนไขการประกวดแบบ 

โครงการประกวดการออกแบบพิพิธภัณฑศิลปกรรมแหงชาติ 

โครงการประกวดแบบพิพิธภัณฑศิลปกรรมแหงชาติ (NAMT-National Art 

Museum of Thailand) เปนความรวมมือระหวาง ธัชชา เทคโนธานี และ

สถาบันพิพิธภัณฑศิลปกรรมแหงชาติ เพื่อสรรหาแบบพิพิธภัณฑศิลปกรรม

แหงชาติที่มีคุณภาพและมาตรฐานระดับสากล ตอบโจทยการเปนศูนยกลาง

แหงการเรียนรูและศิลปะรวมสมัยในศตวรรษท่ี 21  

พิพิธภัณฑแหงนี้ ต้ังอยูในพื้นท่ีเทคโนธานี จังหวัดปทุมธานี บนทำเลที่

เชื่อมตอระหวางชานเมืองหลวงและชุมชนใกลเคียง  โครงการมีเปาหมายเพื่อ

สนับสนุนการพัฒนาสภาพแวดลอมทางศิลปะในประเทศไทย โดยเปดโอกาส

ใหท้ังสถาปนิก นักออกแบบ และนักศึกษาระดับอุดมศึกษา รวมถึงบุคคลท่ัวไป 

ไดรวมแสดงความสามารถผานการสงผลงานเขาประกวด 

โครงการประกวดแบบพิพิธภัณฑศิลปกรรมแหงชาติในครั้งนี้ถือเปน

พัฒนาการครั้งสำคัญของวงการศิลปะในประเทศไทยที่สืบเนื่องมาจากการ

บุกเบิกศิลปะสมัยใหมของไทย และตอยอดความมุงมั่นในการสรางพื้นที่เรียนรู

ทางศิลปะที่มีมาตรฐานสากล อันจะเปนสวนสำคัญในการขับเคลื่อนวงการ

ศิลปกรรมของประเทศในระดับนานาชาติ 

1. บริบทโครงการ 

1.1 วัตถุประสงค 

โครงการพิพิธภัณฑศิลปกรรมแหงชาติต้ังอยูบนท่ีดินขนาด 20 ไร ณ เทคโนธานี 

ถนนเลียบคลองหา ตำบลคลองหา อำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี 

มีวัตถุประสงคในการคนหาทีมออกแบบที่มีแนวความคิดสรางสรรคเหมาะสม

กับแนวทางของโครงการ โดยมีขอกำหนดพ้ืนฐานในการออกแบบดังนี้ 

1. อาคารตองมีความรวมสมัย สื่อถึงเอกลักษณโดดเดนเฉพาะตัว และ

สามารถตอบสนองการใชงานไดอยางมีประสิทธิภาพ ตลอดจนสามารถกอสรางได

ภายในงบประมาณท่ีกำหนด 

2. การออกแบบตองสอดคลองกับเกณฑมาตรฐาน TREES (Thai’s 

Rating of Energy and Environmental Sustainability) ระดับ Platinum 

เพ่ือสงเสริมความย่ังยืนดานพลังงานและส่ิงแวดลอม 
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3. อาคารตองมีการออกแบบที่สงเสริมสุขภาวะท่ีดี ท้ังในดานสุขภาพ

กายและจิตใจของผูใชงาน เชน การจัดการแสงธรรมชาติ การระบายอากาศท่ีดี 

และพ้ืนท่ีสีเขียวท่ีผสานเขากับตัวอาคาร 

1.2 ภารกิจและจุดมุงหมาย 

• สงเสริมกระบวนการทางศิลปะและการเขาถึงของสาธารณะ: 

พิพิธภัณฑมุงเนนจัดแสดงนิทรรศการที่ไดรับการยอมรับทั้งในประเทศและ

ตางประเทศ พรอมออกแบบพื้นที่ใหเปน ศูนยกลางทางสังคม ที่พรั่งพรอม

ดวยส่ิงอำนวยความสะดวก เพ่ือเชื่อมโยงสาธารณะใหเขาถึงศิลปะ  

• สรางพื้นที่การเรียนรูทางศิลปะสำหรับทุกวัย: พิพิธภัณฑจะเปน

พื้นที่ริเริ่มโปรแกรมการศึกษาที่เต็มเปยมไปดวยพลังสรางสรรค ผานกิจกรรม 

เวิรกช็อป การบรรยาย และการแสดง เพื ่อสงเสริมการเรียนรูดานศิลปะ

สำหรับผูคนทุกชวงวัย 

• เปนจุดหมายปลายทางชั้นนำ: ศูนยกลางการรวมตัวของชาวเมือง

และเปนจุดหมายปลายทางที่นักทองเที่ยวไมควรพลาด โดยที่ตั้งในเทคโนธานี 

จังหวัดปทุมธานี จะทำหนาที่เปนศูนยกลางสำหรับนักศึกษาและผูสนใจศิลปะ

และวิทยาศาสตร ตลอดจนเปนแหลงกิจกรรมสำคัญตลอดทั้งป 

 

2. ท่ีตั้งโครงการ และขนาดพ้ืนท่ีตั้งโครงการ 

เทคโนธานีตั้งอยูในที่ราชพัสดุแปลงที่ 567 และ 568 บริเวณตำบลคลองหา 

อำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี มีเนื้อที่ทั้งหมด 574 ไร 1 งาน 70 ตารางวา  

พ้ืนท่ีโครงการท้ังหมดไดรับการพัฒนาเพ่ือเปนที่ตั้งของสถาบันเพื่อการสงเสริม

การศึกษาและการเรียนรูทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ภายใตการดูแลของ

ภาครัฐ 

พื้นที่โครงการตั้งอยูบริเวณดานหนาเทคโนธานี ติดกับถนนเลียบ

คลองหา สามารถเชื ่อมตอกับถนนรังสิต-นครนายก และถนนคลองหลวง 

(3214)  ขนาดพื้นที่กวาง 150 เมตร และยาว 225 เมตร รวมพื้นที่ประมาณ 

33,000 ตารางเมตร  มีถนนภายในโครงการเทคโนธานีทั้งดานทิศเหนือและ

ทิศใต 
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อาณาเขตพื้นที่โครงการ 

ทิศเหนือ  ติดกับโครงการกอสรางศูนยนวัตกรรมแหงอนาคต 

องคการพิพิธภัณฑวิทยาศาสตรแหงชาติ 

ทิศใต  ติดกับสนามอเนกประสงคของโครงการเทคโนธานี 

ทิศตะวันออก ติดกับถนนเลียบคลองหา 

ทิศตะวันตก ติดก ับศ ูนยว ิ จ ัยและฝกอบรมดานสิ ่ งแวดลอม 

กรมสงเสริมคุณภาพส่ิงแวดลอม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

 

3. ขอกำหนดการประกวด 

3.1 ความตองการดานพ้ืนท่ีใชสอย 

• อัตราสวนพ้ืนท่ีอาคารรวมตอพ้ืนที่ดิน (FAR) ไมเกิน 1.75 

• อัตราสวนพื้นที่วางตอพื้นที่อาคารรวม (OSR) ไมนอยกวา 30 % 

โดยพ้ืนที่วางตองมีอัตราสวนชีวภาพ (BAF) สำหรับพ้ืนที่สีเขียวย่ังยืนไมนอยกวา 

50 % ซึ่งตองประกอบดวยพื้นที่สีเขียวที่น้ำซึมผานได และเหมาะสมสำหรับ

การปลูกตนไมยืนตน 

• อัตราสวนพื้นที่เปดโลง (Open Space) ไมนอยกวา 50 % ของ

พ้ืนที่ดิน  โดยพ้ืนที่สีเขียวบนอาคารที่มีความลึกของของชั้นดินและความกวาง

ตามแนวทางการจัดทำรายงานผลกระทบตอสิ่งแวดลอม (EIA) โดยสำนักงาน

นโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมสามารถนับรวมเปนพื้นที่

เปดโลงได แตไมสามารถนับรวมเปนพื้นที่สีเขียวยั่งยืน ซ่ึงการกำหนดดังกลาว

เปนไปตามวัตถุประสงคของโครงการ และการประมาณการพ้ืนท่ีใชสอยโดยรวม

ลงในพ้ืนที่ต้ัง เพ่ือรักษาคุณลักษณะและคุณภาพของส่ิงแวดลอม และเพ่ือสงเสริม

คุณภาพชีวิตของผูใชงาน 

• พ้ืนท่ีโครงการท้ังหมดประมาณ 38,500 ตารางเมตร แบงออกเปน

พื้นที่ใชสอยภายในอาคารรวม 31,750 ตารางเมตร และพื้นที่ใชสอยภายนอก

โครงการ 6,750 ตารางเมตร ประกอบดวยสวนตาง ๆ 8 สวน ดังนี้ 

- สวนโถงทางเขาและอำนวยความสะดวก (Entrance & 

Facility Area) 

- สวนจัดการงานศิลปวัตถุ (Repositories) 

- สวนนิทรรศการและจัดแสดง (Exhibition) 
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- สวนการแสดง (Performance Area) 

- สวนงานระบบ (Service and Technical Area) 

- สวนบริหาร (Administration) 

- พื้นที่ใชงานภายนอก (Outdoor Space) 

- พื้นที่สวนจอดรถ (Parking Space) 

3.2 ความตองการของเจาของโครงการ 

• สถาปตยกรรมที่โดดเดนและคูควรกับสถานที่ต้ัง: อาคารพิพิธภัณฑ

ศิลปกรรมแหงชาติตองมีความโดดเดน สรางภาพลักษณใหมใหกับเทคโนธานี  

ซึ่งเปนทางเขาหลักของพื้นที่ และชวยผลักดันใหพิพิธภัณฑกลายเปนจุดหมาย

ปลายทางสำคัญแหงใหมในจังหวัดปทุมธานี 

• ยกระดับและเชื่อมโยงพื้นที่ในเทคโนธานี: พิพิธภัณฑควรชวย

พัฒนาภาพลักษณโดยรวมของพื้นที่ เทคโนธานี ซึ ่งเปนศูนยรวมพิพิธภัณฑ

วิทยาศาสตรหลายแหง โดยตองเชื่อมโยงกับส่ิงอำนวยความสะดวกเดิมในพ้ืนที่ 

และสรางกิจกรรมทางศิลปะใหม ๆ ที่ตอบสนองทั้งดานโปรแกรมการใชงาน

และบริบทของศิลปะและสถาปตยกรรม 

• ความเปนเลิศดานการออกแบบ: การออกแบบควรสะทอนถึง

ความเปนเลิศดานสถาปตยกรรมและภูมิทัศนในระดับมาตรฐานสูงสุด มีความคิด

สรางสรรคและกาวขามกรอบแนวคิดท่ัวไป 

• สวนหน่ึงของการพัฒนาเมืองและการขยายโอกาสทางการเรียนรู: 

พิพิธภัณฑศิลปกรรมแหงชาติจะเปนสวนสำคัญของการพัฒนาเมือง โดยชวย

เสริมสถาบันการศึกษาในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล และสนับสนุน

การเรียนรูภายใตนโยบายระดับชาติที่เชื่อมโยงระหวางศิลปะและวิทยาศาสตร 

• ความยั่งยืนทางส่ิงแวดลอม: การออกแบบตองมุงเนนลดผลกระทบ

ตอส่ิงแวดลอมอยางสูงสุด โดยใชแนวทางท่ีคำนึงถึงความยั่งยืน ท้ังในดานวัสดุ 

เทคนิคการกอสราง และการจัดการทรัพยากร 

• การตีความ “ความเปนไทย” ในแบบใหม: การออกแบบควร

นำเสนอแนวทางใหม ๆ ในการตีความความเปนไทยทางสถาปตยกรรมท่ีสะทอน

ถึงเอกลักษณ และความรวมสมัยของศตวรรษท่ี 21 

 



84 | คูมือการจัดการประกวดแบบสถาปตยกรรมในประเทศไทย 

3.3 ขอคำนึงดานสภาพแวดลอม การประหยัดพลังงาน และ

มาตรฐานอาคาร 

การออกแบบอาคารควรคำนึงถึงความยั่งยืน กลมกลืนกับสภาพแวดลอมและ

เหมาะสมตอสุขภาวะของผูใชงาน โดยเปนไปตามมาตรฐานสากลหรือสูงกวา 

• ลดความตองการพลังงานสำหรับการทำความเย็น ความรอน และ

แสงสวาง ผานการออกแบบท่ีมีประสิทธิภาพ 

• ใชแหลงพลังงานหมุนเวียนและพลังงานทางเลือกที่เหมาะสม เชน 

พลังงานแสงอาทิตย หรือพลังงานลม 

• สงเสริมการใชน้ำอยางคุมคา และการจัดการน้ำในโครงการ เชน 

การใชระบบรีไซเคิลน้ำ ใชวัสดุที่มีความเหมาะสม และไมเปนอันตรายตอผูใช

อาคาร 

• ลดมลภาวะแสงและเสียง ดวยวิธีแกปญหาแบบ Passive เชน 

การใชแผงบังแดด (Shading Devices) และระบบระบายอากาศแบบ Stack 

Effect เพ่ือลดการใชพลังงาน 

3.4 แนวทางการออกแบบขนาดอาคาร 

พื้นที่โครงการทั้งหมด 38,500 ตารางเมตร แบงเปนพื้นที่ใชสอยอาคาร (ตาม

กฎหมาย) 31,750 ตารางเมตร พ้ืนท่ีใชสอยภายนอกโครงการ 6,750 ตารางเมตร 

• กำหนดคา Efficiency ของพื้นที่สัญจรตอพื้นที่ใชสอยใหเหมาะสม 

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการใชงานพ้ืนท่ี 

• อาคารไมควรอยูชิดถนนสายหลักจนเกินไป เวนระยะตามกฎหมาย

และใชพื้นที่เวนระยะเปน Plaza หรือจัดสรรพื้นที่สำหรับการขยายโครงการ

ในอนาคต 

• ออกแบบอาคารใหเขากับสภาพแวดลอมของเมืองและภูมิทัศน

โดยรอบ เชน คูน้ำ คลอง และพื้นที่สีเขียว โดยคำนึงถึงความตอเนื่องกับกลุม

อาคารพิพิธภัณฑในเทคโนธานี เพื่อสรางความสอดคลองในเชิงภาพลักษณ

และฟงกชัน 

• เนื่องจากพื้นที่ตั้งโครงการเปนที่ลุมต่ำ การออกแบบตองคำนึงถึง

การปองกันน้ำทวม ความชื้น และเกลือจากใตดิน รวมถึงวางระบบกำจัดปลวก 

แมลง และสัตวพาหะนำโรคอยางมีประสิทธิภาพ 
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3.5 การบำรุงรักษาอาคารและการเขาถึงโครงการ 

• วัสดุและพ้ืนผิวอาคาร: พ้ืนผิวอาคารตองมีความแข็งแรง ทนทาน 

ทำความสะอาดงาย และสะดวกตอการซอมแซมและบำรุงรักษา วัสดุที่ใชตอง

เหมาะสมกับการใชงานในพื้นท่ีภายในและภายนอก 

• ระบบบำรุงรักษาและจัดการของเสีย: อุปกรณ โครงสราง และระบบ

สำหรับการบำรุงรักษาและการจัดการของเสียท้ังหมดตองอยูในอาคาร  การเขาถึง

เพ่ือบำรุงรักษาและจัดการของเสียควรเปนไปอยางสะดวก โดยไมรบกวนความเปน

สวนตัวของผูใชงานหรือกระทบตอความปลอดภัยของทรัพยสินในพิพิธภัณฑ 

• อุปกรณอาคารใชงานงายและมีประสิทธิภาพ: อุปกรณภายใน

อาคารควรมีอายุการใชงานยาวนาน มีประสิทธิภาพ และสามารถเปลี่ยนหรือหา

ทดแทนไดงาย การออกแบบตองคำนึงถึงความสะดวกในการใชงานและการเขาถึง

เพ่ือบำรุงรักษา 

• พื้นที่สำหรับระบบอาคารและการพัฒนาในอนาคต: พื้นที่บำรุง 

รักษาระบบอาคารตองมีความยืดหยุน รองรับการเปลี่ยนแปลงดานวัสดุ และ

ขนาดของอุปกรณอาคารในอนาคต 

• การเขาถึงและการใชงานเพื่อคนทุกกลุม: พื้นที่ทั้งหมดภายใน

อาคารตองออกแบบใหเขาถึงและใชงานไดงายสำหรับทุกคน โดยยึดหลักการ

ออกแบบเพ่ือทุกคน (Universal Design) โดยไมมีขอจำกัดดานอายุหรือความ 

สามารถทางรางกาย 

• ทางเขาออกและทางสัญจร: ทางเขาออกสำหรับผูชมนิทรรศการ

ควรมีจุดเขา-ออกทางเดียว เพื่อความปลอดภัยและการควบคุมการใชงาน 

เสนทางสัญจรสำหรับผูเขาอบรมเชิงปฏิบัติการตองแยกจากทางเขาออกของ 

ผูเขาชมท่ัวไป เพ่ือลดความเส่ียงตอศิลปวัตถุ 

3.6 งบประมาณกอสรางโครงการ 

วงเงินงบประมาณคากอสราง 1,200 ลานบาท (หนึ่งพันสองรอยลานบาทถวน)  

คาจางออกแบบโดยวิธีการประกวดแบบ อางอิงจากกฎกระทรวง กำหนดอัตรา

คาจางผูใหบริการงานจางหรือออกแบบหรือควบคุมงานกอสราง พ.ศ. 2562 

งานสถาปตยกรรมประเภทซับซอน อัตรารอยละ 3.5 ซึ่งรวมคาสำรวจพื้นที่

โดยละเอียด คาออกแบบ คาเขียนแบบ คาภาษีมูลคาเพ่ิม และคาใชจายท้ังปวง

ไวเรียบรอยแลว 
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4. กติกาและเง่ือนไขการประกวดแบบ 

4.1  ประเภทการประกวดแบบ 

การประกวดแบบแบงออกเปน 2 รอบ ไดแก: 

• การออกแบบแนวความคิด (Conceptual Design) 

• การออกแบบสถาปตยกรรม (Architectural Design) 

4.2  ข้ันตอนการประกวดแบบ 

ข้ันตอนที่ 1 การออกแบบแนวความคิด 

• ขอบเขตของงานท่ีผูเขาประกวดตองดำเนินการ มีดังตอไปนี้   

1) ศึกษาโครงการตามขอมูลท่ีผูวาจางมอบให  

2) กำหนดแนวความคิดในการออกแบบและวางผัง 

• เอกสารท่ีตองนำเสนอ 

1) แบบแสดงแนวความคิดการออกแบบเบื้องตน จัดทำในรูปแบบ

กระดาษ A1 ไมเกิน 4 แผน รายละเอียดประกอบดวย ผังบริเวณ ผังพ้ืนทุกชั้น 

รูปตัด รูปดาน ขนาดไมต่ำกวา 1:500 และรูปทัศนียภาพแสดงรูปแบบภายนอก

และภายในอาคาร อยางละ 1 มุมเปนอยางนอย 

2) เอกสารประกอบแบบอธิบายแนวความคิดในการออกแบบ 

จัดทำในรูปแบบกระดาษ A4 จำนวนไมเกิน 4 แผน 

3) หุนจำลองอาคารสีขาว มาตราสวน 1:500 ลงในขอบเขตพื้นที่

กอสราง จัดทำลงบนฐานหนาไมเกิน 1.5 เซนติเมตร ตามขนาดไซตที่ต้ัง 

* หลังจากผูเขาประกวดสงผลงานในรอบแรก จะมีการจัดนิทรรศการ

แสดงผลงานทั ้งหมด เพื ่อใหสาธารณชนได เขาชมและแสดงความคิดเห็น  

ความคิดเห็นจากสาธารณชนจะถูกนำมารวบรวมและสงตอใหผู  เขาแขงขัน 

ที่ผานเขาสู รอบที ่สอง เพื ่อใชปรับปรุงและพัฒนาแนวคิดในการออกแบบ

สถาปตยกรรม 
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ข้ันตอนที่ 2 การออกแบบสถาปตยกรรม 

• ขอบเขตของงานท่ีผูเขาประกวดตองดำเนินการ มีดังตอไปนี้ 

1) ศึกษาขอมูลกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับโครงการ 

2) ศึกษาวิเคราะหเชิงเศรษฐศาสตรและสิ่งแวดลอมของโครงการ

ใหสอดคลองกับมาตรฐานการออกแบบกอสรางอาคาร 

3) จัดทำแบบลักษณะและรายละเอียดทางสถาปตยกรรม วิศวกรรม 

และภูมิสถาปตยกรรม พรอมท้ังแผนการกอสรางประกอบการออกแบบ 

4) จัดทำแนวคิดและแนวทางการออกแบบพ้ืนท่ีภายใน 

5) จัดทำแนวคิดและแนวทางการออกแบบพื้นท่ีโดยรอบ ท่ีรวมถึง

ตำแหนงและทิศทางของอาคาร ระบบสาธารณูปโภค ระบบจราจร และระบบ

รักษาความปลอดภัย 

6) จัดทำการประมาณราคาคากอสราง 

• เอกสารท่ีตองนำเสนอ 

1) รายงานการศึกษากฎหมายที่เกี่ยวของกับโครงการ ขนาด A4 

ไมจำกัดจำนวนหนา 

2) รายงานการวิเคราะหพื้นที่ตั้งโครงการ รวมถึงการสำรวจพื้นที่ตั้ง

และพ้ืนที่โดยรอบ ขนาด A3 ไมจำกัดจำนวนหนา 

3) แบบแสดงแนวคิดและรายละเอียดทางการออกแบบ ครอบคลุม

แบบสถาปตยกรรม วิศวกรรม ภูมิสถาปตยกรรม และการออกแบบภายใน 

จัดทำในขนาด A1 ไมจำกัดจำนวนแผน พรอมหุนจำลอง มาตราสวน 1:250 

4) รายงานแผนการกอสรางแสดงขั้นตอนการดำเนินการในกรอบ

งบประมาณและระยะเวลาที่กำหนด จัดทำลงในกระดาษขนาด A4 ไมจำกัด

จำนวนหนา 

5) เอกสารการประมาณราคาคากอสราง จัดทำในกระดาษขนาด A4 

ไมจำกัดจำนวนหนา 

6) การนำเสนอผลงานในรูปแบบภาพเคลื่อนไหวพรอมเสียงประกอบ 

แสดงแนวคิดเบื้องตนในการออกแบบอยางชัดเจน 

** หลังจากคณะกรรมการตัดสินผลงานในรอบที่สองและประกาศ 

ผูชนะเรียบรอยแลว ผลงานของผูเขารอบสุดทายท้ัง 5 ราย จะถูกจัดแสดงและ

เผยแพรผานนิทรรศการออนไลน เพ่ือใหสาธารณชนไดเขาชม 
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ข้ันตอนที่ 3 การพัฒนาแบบกอสราง 

เมื่อคณะกรรมการดำเนินงานจางออกแบบงานกอสรางโดยวิธีประกวดแบบ 

ไดประกาศผลคัดเลือกผูชนะงานจางออกแบบงานกอสรางโดยวิธีประกวดแบบ 

และเจาของโครงการไดลงนามสัญญาจางออกแบบกับผูชนะการประกวดเปนที่

เรียบรอยแลว ผูชนะการประกวดมีเวลาพัฒนาแบบกอสรางและสงมอบเอกสาร

และแบบรูปท้ังหมดใหแลวเสร็จเรียบรอยตามสัญญา ภายใน 360 วัน โดยแบง

ออกเปน 5 งวด ดังนี้ 

งวดท่ี 1 ภายในระยะเวลา   90 วัน 

งวดท่ี 2 ภายในระยะเวลา 120 วัน 

งวดท่ี 3 ภายในระยะเวลา 180 วัน 

งวดท่ี 4 ภายในระยะเวลา 240 วัน 

งวดท่ี 5 ภายในระยะเวลา 360 วัน 

* หลังจากผูเขาประกวดสงผลงานในรอบแรก จะจัดใหมีการแสดงนิทรรศการ

ผลงานท่ีสงเขาประกวดในรอบแรกท้ังหมดเพื่อใหสาธารณชนไดรับชม รวมทั้ง

เปดโอกาสใหประชาชนไดมีสวนรวมแสดงความคิดเห็น และจะถูกรวบรวมเปน

ขอมูลใหแกผูเขาแขงขันท่ีผานเขาสูรอบสอง  

** เม่ือผานการตัดสินโดยกรรมการและไดผูชนะในขั้นสุดทายแลว ผลงานของ

ผูเขารอบสุดทายท้ัง 5 ราย จะไดรับการจัดแสดงในสถานท่ีจริงและผานนิทรรศการ

ออนไลน 

4.3  เงินรางวัล คาจาง และการจายเงิน 

• ข้ันประกวดแนวความคิด 

- ประเภทนักศึกษา มี 3 รางวัล  รางวัลท่ี 1 จำนวน 50,000 บาท 

รางวัลท่ี 2 จำนวน 30,000 บาท รางวัลที่ 3 จำนวน 10,000 บาท และรางวัล

ชมเชย 2 รางวัล รางวัลละ 5,000 บาท 

- ประเภทบุคคลท่ัวไป 

ผูผานการคัดเลือกใหเปนผูมีสิทธิ์เขาประกวดแบบในขั้นตอนที่ 2 

จำนวน 5 ราย จะไดรับคาตอบแทนในการพัฒนาแนวความคิดท่ีไดเสนอไวเพื่อ

เปนแบบงานกอสรางตามเงื ่อนไขที่กำหนด รายละ 400,000 บาท รวมเปน

เงิน 2,000,000 (สองลานบาทถวน) 

ผูผานการคัดเลือกเปนผูชนะขั้นประกวดแบบสถาปตยกรรม จำนวน 

1 ราย จะไดรับคาตอบแทนในการพัฒนาแบบฯ รายละ 500,000 บาท 
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• วงเงินคาจางออกแบบกอสราง 

ผูชนะการประกวดแบบจะไดรับการจางออกแบบงานกอสรางโครงการ

พิพิธภัณฑศิลปกรรมแหงชาติ วงเงิน 45,000,000 บาท 

4.4  คุณสมบัติของผูเขารวมประกวดแบบ 

ประเภทนักศึกษา 

1) นักศึกษาระดับอุดมศึกษาสาขาสถาปตยกรรม สาขาสถาปตยกรรม

ไทย สาขาภูมิสถาปตยกรรม สาขาผังเมือง สาขาออกแบบชุมชนเมือง และ

สาขาที่เกี่ยวของ 

2) อายุไมเกิน 25 ป 

ประเภทบุคคลทั่วไป 

ผูใหบริการจางออกแบบท่ีย่ืนขอเสนอในขั้นตอนท่ี 1 จะตองมีคุณสมบัติดังนี้ 

1) มีความสามารถตามกฎหมาย 

2) ไมเปนบุคคลลมละลาย 

3) ไมอยูระหวางเลิกกิจการ 

4) ไมเปนบุคคลซึ่งอยูระหวางถูกระงับการยื่นขอเสนอหรือทำสัญญา

กับหนวยงานของรัฐไวชั่วคราว เนื่องจากเปนผูที่ไมผานเกณฑการประเมินผล

การปฏิบัติงานของผูประกอบการตามระเบียบท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงการคลัง

กำหนดตามท่ีประกาศเผยแพรในระบบเครือขายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง 

5) ไมเปนบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไวในบัญชีรายชื่อผูทิ้งงานและไดแจง

เวียนชื่อใหเปนผูท้ิงงานของหนวยงานของรัฐในระบบเครือขายสารสนเทศของ

กรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผูทิ้งงานเปนหุนสวนผูจัดการ กรรมการ

ผูจัดการ ผูบริหาร ผูมีอำนาจในการดำเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นดวย 

6) มีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามที่คณะกรรมการนโยบาย

การจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐกำหนดในราชกิจจานุเบกษา 

7) เปนบุคคลธรรมดาหรือนิติบ ุคคลผู ประกอบอาชีพใหบริการ

ออกแบบ ซึ่งมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพสถาปตยกรรมหรือวิชาชีพวิศวกรรม

สำหรับงานวาจางท่ีกำหนด ตามกฎหมายวาดวยวิชาชีพสถาปตยกรรมควบคุม

หรือวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมแลวแตกรณี สำหรับผู ใหบริการจางออกแบบ 

ที่เปนนิติบุคคลตองเปนผูที่ไดขึ้นทะเบียนไวกับสภาวิชาชีพนั้น ๆ  ผูใหบริการ

จางออกแบบท่ีเปนบุคคลธรรมดาตองมีสัญชาติไทย ผูใหบริการจางออกแบบที่
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เปนนิติบุคคลจะตองมีกรรมการผูจัดการหรือหุนสวนผูจัดการของนิติบุคคลนั้น

เปนคนไทย และเปนนิติบุคคลที่มีผูถือหุนเปนคนไทยเกินรอยละหาสิบของทุน

การจัดต้ังนิติบุคคลนั้น 

8) ไมเปนผูมีผลประโยชนรวมกันกับผูใหบริการจางออกแบบรายอื่นที่

เขาย่ืนขอเสนอใหแก ธัชชา (TASSHA) ณ วันประกาศการจางออกแบบโดยวิธี

ประกวดแบบ หรือไมเปนผูกระทำการอันเปนการขัดขวางการแขงขันอยาง

เปนธรรมในการจางออกแบบโดยวิธีประกวดแบบครั้งนี้ 

9) ผู ยื ่นขอเสนอตองลงทะเบียนในระบบจัดซื้อจัดจางภาครัฐดวย

อิเล็กทรอนิกส (Electronic Government Procurement: e-GP) ของกรม 

บัญชีกลาง 

10) ผู  ใหบริการจางออกแบบที ่ เปนคู สัญญากับหนวยงานของรัฐ 

ตองไมมีสวนไดเสียกับผูประกอบการงานกอสรางในงานนั้น ในลักษณะดังตอไปนี้ 

- มีความสัมพันธโดยตรง คือ ผูใหบริการจะตองไมเปนผูรับจาง

งานกอสรางในงานท่ีตนเองเปนคูสัญญากับหนวยงานของรัฐนั้น 

- มีความสัมพันธโดยออม คือ ผูใหบริการจะตองไมเปนผูรับจาง

ใหกับคูสัญญาของหนวยงานของรัฐในงานท่ีตนเองเปนผูใหบริการ 

11) ไมเปนผูไดรับเอกสิทธิ์หรือความคุมกัน ซึ่งอาจปฏิเสธไมยอมขึ้น

ศาลไทย เวนแตรัฐบาลของผูใหบริการจางออกแบบไดมีคำสั่งใหสละเอกสิทธิ์

และความคุมกันเชนวานั้น 

12) ผูใหบริการจางออกแบบท่ีย่ืนขอเสนองานในรูปแบบของ “กิจการ

รวมคา” ตองมีคุณสมบัติ ดังนี้ 

- กิจการรวมคา หมายความวา กิจการที่มีขอตกลงระหวางผูเขา 

รวมคาเปนลายลักษณอักษร วาจะดำเนินการรวมกันเปนทางการคาหรือหา

กำไรระหวางบริษัทกับบริษัท บริษัทกับหางหุนสวนนิติบุคคล หางหุนสวน 

นิติบุคคลกับหางหุนสวนนิติบุคคล หรือระหวางบริษัทและ/ หรือหางหุนสวน 

นิติบุคคลกับบุคคลธรรมดา คณะบุคคลที่ไมใชนิติบุคคล หางหุนสวนสามัญ 

นิติบุคคลอื่น หรือนิติบุคคลท่ีต้ังขึ้นตามกฎหมายของตางประเทศ โดยขอตกลง

นั้นอาจกำหนดใหมีผูเขารวมคาหลักก็ได 

- กรณีที่ขอตกลงกำหนดใหผูเขารวมคารายใดรายหนึ่งเปนผูเขา 

รวมคาหลัก ขอตกลงจะตองมีการกำหนดสัดสวนหนาที่ และความรับผิดชอบ

ในปริมาณงาน สิ่งของ หรือมูลคาตามสัญญาของผูเขารวมคาหลักมากกวา

ผูเขารวมคารายอื่นทุกราย 
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- กรณีที่ขอตกลงกำหนดใหผูเขารวมคารายใดรายหนึ่งเปนผูเขา 

รวมคาหลัก กิจการรวมคานั้นตองใชผลงานของผูเขารวมคาหลักรายเดียวเปน

ผลงานของกิจการรวมคาที ่ยื ่นขอเสนอ สำหรับขอตกลงที่ไมไดกำหนดให

ผูเขารวมคารายใดเปนผูเขารวมคาหลัก ผูเขารวมคาทุกรายจะตองมีคุณสมบัติ

ครบถวนตามเงื่อนไขท่ีกำหนดไวในเอกสารเชิญชวน หรือหนังสือเชิญชวน 

- กรณีที่ขอตกลงกำหนดใหมีการมอบหมายผูเขารวมคารายใด 

รายหนึ่งเปนผูย่ืนขอเสนอในนามกิจการรวมคา การย่ืนขอเสนอดังกลาวไมตองมี

หนังสือมอบอำนาจ สำหรับขอตกลงที่ไมไดกำหนดใหผูเขารวมคารายใดเปน 

ผูย่ืนขอเสนอ ผูเขารวมคาทุกรายจะตองลงลายมือชื่อในหนังสือมอบอำนาจให

ผูเขารวมคารายใดรายหนึ่งเปนผูยื่นขอเสนอในนามกิจการรวมคา 

13) ใหบริการจางออกแบบที่ยื่นขอเสนองานในรูปแบบของกิจการ

รวมคา (Joint Venture) หรือกิจการคารวม (Consortium) ในการทำสัญญา

รวมคาหรือคารวม กรณีท่ีมิไดจดทะเบียนเปนนิติบุคคลใหมจะตองมีขอกำหนด

ความรับผิดชอบรวมกันในลักษณะลูกหนี้รวมตอผูวาจาง  สำหรับคุณสมบัติของ

กิจการคารวม (Consortium) ใหนำคุณสมบัติของผูเสนอราคาที่เปนกิจการ

รวมคา (Joint Venture) มาใชบังคับโดยอนุโลม 

- ในขั้นตอนที่ 2 ผูใหบริการสามารถเสนอรายชื่อผูใหบริการที่จะ

เขาทำสัญญารวมงานกันได (ถามี) 

- ผูใหบริการจางออกแบบที่ยื่นขอเสนอในขั้นตอนที่ 2 จะตองมี

คุณสมบัติเพ่ิมเติมจากคุณสมบัติในขั้นตอนที่ 1 ดังตอไปนี้ 

14) ผูใหบริการจางออกแบบ หรือผู ใหบริการจางออกแบบรายใด 

รายหนึ่งที่ตกลงรวมงานกัน ตองมีผลงานออกแบบอาคารสูงหรืออาคารขนาด

ใหญพิเศษตามพระราชบัญญัติควบคุมอาคาร ที่มีวงเงินคากอสรางไมนอยกวา 

300 ลานบาท (สามรอยลานบาท) ในสัญญาเดียว ซึ ่งกอสรางมาแลวเสร็จ 

ไมเกิน 10 ป นับถึงวันท่ียื่นขอเสนอ และเปนผลงานที่เปนคูสัญญาโดยตรงกับ

หนวยงานของรัฐหรือเอกชนที่กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและ

นวัตกรรม เชื่อถือ โดยตองมีหนังสือรับรองผลงานจากหนวยงานนั้น ๆ 
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5. การสงวนสิทธิ์ 

• หลังการสงมอบงาน ผูใหบริการจางออกแบบจะตองใหคำปรึกษา

ดานเอกสาร ขอมูล และรายละเอียดที ่จำเปนใหวิทยสถานสังคมศาสตร  

มนุษยศาสตร และศิลปกรรมศาสตร (Thailand Academy of Social Sciences, 

Humanities and Arts) หรือ “ธัชชา” (TASSHA) เพ่ือนำไปประกอบการประมูล

การประกวดราคาคัดเลือกผูรับเหมากอสราง 

• ดำเนินการตรวจเยี ่ยมสถานที ่กอสรางเพื ่อดูการกอสรางเปน 

ครั้งคราว หรือในกรณีท่ีจำเปน รวมถึงใหคำปรึกษาและแนะนำแกผูควบคุมงาน 

และใหรายละเอียดเพิ่มเติมตามความจำเปนในระหวางการกอสรางตั้งแตเริ่มตน

จนแลวเสร็จ เพ่ือใหอาคารใชงานไดตามวัตถุประสงค และถูกตองตามแบบรูป

ที่กำหนด 

 

6. ผูรับผิดชอบโครงการ 

6.1 ผูสนับสนุน 

กระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

6.2 ผูวาจางประกวดแบบ 

สถาบันพิพิธภัณฑศิลปกรรมแหงชาติ 

6.3 ท่ีปรึกษาประกวดแบบ 

วิทยสถานสังคมศาสตร มนุษยศาสตร และศิลปกรรมศาสตร (Thailand Academy 

of Social Sciences, Humanities and Arts) หรือ “ธัชชา” (TASSHA) 
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นอกจากการกำหนดกรอบเทคนิคและรูปแบบของการประกวดแบบแลว การนิยาม

แนวทางเชิงแนวคิดก็มีบทบาทสำคัญไมนอย โดยเฉพาะในกรณีท่ีตองการสะทอน

มิติทางวัฒนธรรม ประวัติศาสตร และความงามเฉพาะถิ่น  หัวขอนี้จึงนำเสนอ

แนวทางการเขียนโจทยท่ีมุงเนนเรื่องเอกลักษณทางสถาปตยกรรม ความเปนชาติ 

และสุนทรียศาสตร เพ่ือเปนแนวทางสำหรับผูจัดประกวดและผูเขารวมออกแบบ 

การกำหนดโจทยการประกวดแบบมีบทบาทสำคัญในการเปดพ้ืนที่ให

ผูเขาประกวดไดแสดงความคิดสรางสรรค เพ่ือสรางสรรคผลงานที่มีคุณคาและ

ตอบสนองตอบริบททางวัฒนธรรม สังคม และประวัติศาสตร  แนวทางที่ชัดเจน

เกี่ยวกับเอกลักษณ ความเปนชาติ และสุนทรียศาสตร จะชวยใหผลงานสามารถ

สะทอนคุณคาดังกลาวไดอยางลึกซ้ึงและสรางสรรค 

โจทยการประกวดควรมีความชัดเจน เขาใจงาย และไมเปดชองใหเกิด

ความคลุมเครือในการตีความ ขณะเดียวกันก็ควรมีความยืดหยุน ไมแคบจนจำกัด

จินตนาการหรือกวางจนขาดความชัดเจน จึงควรสนับสนุนใหผูเขาประกวดสามารถ

นำเสนอแนวคิดที่หลากหลาย มีการผสมผสานองคประกอบจากแนวคิดดั้งเดิม

เขากับความตองการและความทาทายของบริบทสมัยใหม  ผูจัดการประกวด

ควรมีความเขาใจที่ชัดเจนในเรื่องเอกลักษณทางสถาปตยกรรม ความเปนชาติ 

และสุนทรียศาสตร เพื่อสามารถระบุรายละเอียดที่ชวยสงเสริมการออกแบบได

อยางตรงจุด 

 

4.2.1 เอกลักษณทางสถาปตยกรรม (Architectural Identity): 

จุดเดนเฉพาะของทองถิ่นท่ีควรนำมาสรางสรรคอยางรวมสมัย 

เอกลักษณทางสถาปตยกรรมคือจุดเดนท่ีทำใหสถาปตยกรรมของพ้ืนท่ีหรือชุมชน

มีลักษณะเฉพาะที่ไมเหมือนใคร  ในการกำหนดโจทยควรสงเสริมใหผูเขาประกวด

ศึกษาบริบทประวัติศาสตรและวัฒนธรรมทองถิ่นอยางละเอียด เพื่อนำเสนอ

แนวคิดที่เชื่อมโยงและสอดรับกับอัตลักษณที่มีอยู เชน การเลือกใชวัสดุทองถิ่น 

4.2 แนวทางการกำหนดโจทยการประกวดแบบทางสถาปตยกรรม

ที่มุงเนนอัตลักษณทางวัฒนธรรม 
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การออกแบบที่สะทอนภูมิประเทศ หรือการพัฒนาแนวคิดจากสถาปตยกรรม

พ้ืนถิ่นใหเขากับยุคสมัยในเชิงสรางสรรคและย่ังยืน 

 

4.2.2 ความเปนชาติในงานสถาปตยกรรม (Nation-ness in 

Architecture): การแสดงออกถึงอัตลักษณและคานิยมของชาติ

อยางมีความหมาย 

ความเปนชาติในสถาปตยกรรมคือการสะทอนถึงอัตลักษณ ประวัติศาสตร และ

คานิยมทางวัฒนธรรมของชาติผานงานออกแบบ เชน ในกรณีของประเทศไทย 

โจทยควรกระตุนใหผูเขาประกวดแสดงออกถึง “ความเปนไทย” ผานองคประกอบ

ท่ีมีความหมายทางประวัติศาสตรหรือสัญลักษณทางวัฒนธรรม  อยางไรก็ตาม 

ความเปนไทยไมจำเปนตองลอกเลียนรูปแบบดั ้งเดิมเสมอไป แตสามารถ

ตีความและปรับใชใหมเพื่อใหสอดคลองกับบริบทปจจุบัน ปญหาสิ่งแวดลอม 

และการใชวัสดุท่ีย่ังยืน เหมาะกับภูมิอากาศและวิถีชีวิตรวมสมัย 

 

4.2.3 สุนทรียศาสตรในงานสถาปตยกรรม (Architectural 

Aesthetics): การสรางประสบการณทางศิลปะและความงาม 

ท่ีสอดคลองกับบริบท 

สุนทรียศาสตรเปนมิติสำคัญที่สะทอนถึงความงาม คุณคาทางศิลปะ และการ

สรางประสบการณที่ดีแกผูใชงาน  โจทยควรกำหนดเกณฑที่ชัดเจนเกี่ยวกับ

องคประกอบทางสุนทรียภาพ เชน ความสมดุลขององคประกอบสถาปตยกรรม 

การเชื่อมโยงกับภูมิทัศนรอบอาคาร การเลือกใชแสง สี และวัสดุอยางลงตัวและ

สรางสรรค  คณะกรรมการควรประเมินผลงานโดยเนนการสรางประสบการณ

ท่ีกลมกลืน มีคุณคา และสามารถตอบสนองตอบริบทท่ีตั้งไดอยางเหมาะสม 

การกำหนดโจทยที่ใหความสำคัญกับเอกลักษณ ความเปนชาติ และ

สุนทรียศาสตร พรอมกับเปดโอกาสใหมีการตีความและผสมผสานระหวาง

แนวคิดด้ังเดิมกับบริบทใหมจะนำไปสูผลงานที่มีคุณคา สามารถสะทอนบริบท

ทางวัฒนธรรม สังคม และมิติทางประวัติศาสตรไดอยางชัดเจน และมีสวนสำคัญ

ในการพัฒนางานสถาปตยกรรมไทยใหมีความกาวหนาและยั่งยืนในอนาคต 
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การศึกษาการเขียนเงื ่อนไขการประกวดแบบสถาปตยกรรมในประเทศไทย

จากกรณีศึกษา 6 โครงการ ในระยะเวลากวาหาทศวรรษ จะชวยแสดงใหเห็น

ภาพการรางเอกสารที่มีโครงสรางที่ดี ที่เปนประโยชนตอผูจัดงานและผูเขารวม

การประกวดแบบ  การสื่อสารวัตถุประสงค ลักษณะของโครงการ และความ

ตองการ งบประมาณ กรอบเวลาและขอจำกัด รวมถึงรายละเอียดตาง ๆ ที่มี

ความชัดเจน จะสงเสริมการวางแผนภาระงานดานการบริหารจัดการ ปองกัน

ความเสี่ยงทางกฎหมายและจริยธรรม โดยมีตัวอยางโครงการประกวดแบบ 

ดังนี้ 

• พ.ศ. 2525 อนุสรณสถานแหงชาติ 

• พ.ศ. 2542 การประกวดแบบแนวความคิดเอกลักษณ

สถาปตยกรรมทองถิ่น 

• พ.ศ. 2548 อนุสรณสถานเหตุการณภัยพิบัติจากคล่ืนสึนามิ 

• พ.ศ. 2552 รัฐสภาแหงใหม 

• พ.ศ. 2564  ศูนยการแพทยรามาธิบดีศรีอยุธยา 

• พ.ศ. 2567 ศูนยสรางสรรคงานออกแบบแหงใหม (New TCDC) 

ใน 10 จังหวัด 

 

 

 

 

 

 

4.3 กรณีศึกษา 
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1. บริบทโครงการ 

1.1  วัตถุประสงค 

เพื ่อสรางอนุสรณสถานที ่ระลึกถึงผู สละชีวิตเพื ่อชาติ ไมว าจะเปนทหาร 

ขาราชการ หรือพลเรือน และมอบประโยชนใชสอยอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวเนื่อง 

 

1.2 ภารกิจและจุดมุงหมาย 

เปนสวนหนึ่งของการจัดงานสมโภชนกรุงรัตนโกสินทร 200 ป 

 

1.3 ขนาดพ้ืนท่ีตั้งโครงการ 

35 ไร 

 

2. ขอกำหนดการประกวด 

2.1 ความตองการดานพ้ืนท่ีใชสอย (ตารางเมตร) 

สวนที่ ประโยชนใชสอย พ้ืนที่ใชสอย 

1 ลานประกอบพิธี 2,500 

2 โถงประกอบพิธี 400 

3 สวนพิพิธภัณฑ 4,500 

4 ท่ีบรรจุอัฐิ 5,000 

5 สวนพานอรามา 2,500 

พ้ืนที่รวมทั้งหมด 14,900 

 

กรณีศึกษาท่ี 1 

ช่ือโครงการ: อนุสรณสถานแหงชาติ 

ผูชนะการประกวดแบบ: คณะสถาปตยกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร 

ประเภทการประกวดแบบ: การประกวดแนวความคิด 

ปท่ีประกวดแบบ: 2525 

ท่ีตั้ง: ถนนพหลโยธิน ตำบลคูคต อำเภอลำลูกกา จังหวัดปทุมธานี 
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2.2 ความตองการของเจาของโครงการ 

• ออกแบบใหอนุสรณสถานเปนจุดหมายตา มีความโดดเดนเปนสงา

เม่ือเขาสูกรุงเทพมหานคร 

• งานท่ีตองสงประกอบดวย แบบสถาปตยกรรมและภาพทัศนียภาพ 

เอกสารประกอบ และหุนจำลอง 

 

2.3 แนวทางการออกแบบขนาดอาคาร 

ใหความสำคัญกับแนวความคิดในการออกแบบสถาปตยกรรม การวางผัง และ

ภูมิสถาปตยกรรม 

 

2.4 งบประมาณกอสรางโครงการ 

75 ลานบาท 

 

3. กติกาและเง่ือนไขการประกวดแบบ 

3.1 ประเภทการประกวดแบบ 

หากแบงตามวัตถุประสงคและผลลัพธ คือการประกวดแนวความคิด (Conceptual 

Design Competitions) ถาแบงตามการเขารวม เปนการประกวดแบบแบบ

เชิญเขารวม (Invited Competitions) 

 

 

ทัศนียภาพอนุสรณสถานแหงชาติในปจจุบัน 
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3.2 ข้ันตอนการประกวดแบบ 

กองบัญชาการทหารสูงสุดไดทำหนังสือเชิญไปยังหนวยงานตาง ๆ ที่คัดเลือกไว

จำนวนหนึ่ง หลังจากนั้นเม่ือทราบเรื่องการตอบรับคำเชิญแลวจึงเชิญหนวยงาน

ดำเนินขั้นตอนการประกวดแบบ ซ่ึงแบงออกเปน 2 ขั้นตอน 

• ขั้นตอนแรก: เสนอแบบราง (Schematic Design) ผูเขารวมการ

ประกวดแบบตองศึกษารายละเอียดโครงการและออกแบบใหเสร็จสมบูรณ

พรอมสงในวันท่ีกำหนด ระยะเวลา 4 สัปดาห 

• คณะกรรมการจะคัดเลือกผลงาน 5 ผลงานจากรอบแรกเพื่อให

พัฒนาแบบรายละเอียด ระยะเวลา 8 สัปดาห หลังจากนั้นจึงประกาศผูชนะ 

และผูชนะจะไดรับมอบหมายใหเสนอคณะทำงานออกแบบและควบคุมงาน

กอสราง เพื่อรับการเห็นชอบจากคณะกรรมการจัดการประกวดแบบ แลวจึง

ดำเนินการเขียนแบบกอสรางและควบคุมการกอสรางตอไป 

 

3.3 เงินรางวัล คาจาง และการจายเงิน 

เงินคาดำเนินงานขั้นตอนท่ีสองนี้รายละ 50,000 บาท จำนวน 5 ราย 

ผูชนะไดรับเงินรางวัล  100,000 บาท 

 

3.4 คุณสมบัติของผูเขารวมประกวดแบบ 

กองบัญชาการทหารสูงสุดคัดเลือกผูเขารวมประกวดแบบที่มีศักยภาพ แลวทำ

หนังสือเชิญเขารวมประกวดแบบ 
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4. ผูรับผิดชอบโครงการ 

4.1 ผูสนับสนุนทุน 

รัฐบาล 

 

4.2 ผูวาจางจัดการประกวดแบบ 

กองบัญชาการทหารสูงสุด 

 

4.3 คณะกรรมการตัดสิน 

ผูทรงคุณวุฒิจากหนวยงาน ตาง ๆ รวมทั้งผูแทนจากสมาคมสถาปนิกสยาม 

ในพระบรมราชูปถัมภ 

 

5. การจัดการหลังการประกวดแบบ 

หลังเสร็จสิ้นกระบวนการประกวดแบบ ทางผูชนะมีภาระผูกพันที่จะตองรับ

หนาที่เปนผูดำเนินการเขียนแบบกอสราง และควบคุมการกอสรางตามระเบียบ

ราชการของสำนักนายกรัฐมนตรี ซ่ึงในงานข้ันตอนดังกลาว แบบไดถูกแกไข

เปลี่ยนแปลงบางเล็กนอย เชน ยกเลิกอัฒจันทรสำหรับชมการแสดงกลางแจง, 

ใตลานประกอบพิธี ทำเปนที่ทำการของเจาหนาที่, หองสมุด และที่จอดรถ 

จากแนวคิดเดิมที่จะตองถมดินใหสูงขึ้น แตมีขอจำกัดดานงบประมาณจึง

ปรับเปลี่ยนใหมใหมีลักษณะเปน platform 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ทัศนียภาพอนุสรณสถาน

แหงชาติในปจจุบัน บริเวณ

ลานประกอบพิธี และอาคาร

ประกอบพิธี 
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1. บริบทโครงการ 

คณะอนุกรรมการดำเนินงานและประสานงานวันอนุรักษมรดกไทยไดจัดใหมี

การประกวดแบบสถาปตยกรรมพื้นถิ่นภาคตาง ๆ เพื่อสงเสริมใหมีการศึกษา 

คนควาและสรางสรรครูปแบบที่เหมาะสม เพ่ือใหประชาชนหรือหนวยราชการ

นำแบบไปประยุกตใช ใหเกิดการจรรโลง ฟนฟู และสืบทอดสถาปตยกรรม

ทองถิ่นตอไป 

 

1.1 วัตถุประสงค 

• เพื่อเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ภูมิพลอดุลยเดช 

(รัชกาลท่ี 9) เนื่องในโอกาสมหามงคลท่ีทรงเจริญพระชนมพรรษา 6 รอบ 

• เพื่อสงเสริมใหมีการศึกษาคนควาวิจัยเกี่ยวกับรูปแบบสถาปตยกรรม

ท่ีสอดคลองกับวิถีชีวิต ความเชื่อ ภูมิอากาศ ภูมิประเทศ และลำดับพัฒนาการ

รูปแบบส่ิงกอสรางตาง ๆ ของประเทศ 

• สงเสริมใหมีการประยุกตรูปแบบเอกลักษณสถาปตยกรรมทองถิ่น

ใหสอดคลองกับวิถีชีวิตและวัตถุสมัยใหม เพื่อสืบทอดและสรางสรรคสถาปตยกรรม

รุนใหมท่ีมีเอกลักษณของทองถิ่น 

• เพื่อกระตุนใหประชาชนเกิดความรักและหวงแหนในมรดกศิลป-

วัฒนธรรมดานสถาปตยกรรมทองถิ่นของตนเอง 

• เพ่ือสงเสริมใหสถาปนิก และผูประกอบวิชาชีพออกแบบ ตลอดจน

ผูสนใจและเกี่ยวของทั่วไปไดคิดคนสรางสรรคผลงานที่ดีมีประโยชนตอสังคม

และประเทศชาติ 

กรณีศึกษาท่ี 2 

ช่ือโครงการ: การประกวดแบบแนวความคิดเอกลักษณสถาปตยกรรมทองถ่ิน 

ผูชนะการประกวดแบบ: ไมมีผูไดรับรางวัลยอดเยี่ยม 

ประเภทการประกวดแบบ: การประกวดแนวความคิด 

ปท่ีประกวดแบบ: 2542 

ท่ีตั้ง: ภูมิภาคทั้ง 8 ในประเทศไทย 
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1.2 ภารกิจและจุดมุงหมาย 

เปนการจัดประกวดการออกแบบสถาปตยกรรมเกี่ยวกับแนวความคิดที่แสดง

ถึงเอกลักษณทางดานสถาปตยกรรมของอาคารแตละประเภท ที่เหมาะสม

สำหรับแตละทองถิ่นของไทย โดยมีความสอดคลองกับประโยชนใชสอยของ

อาคาร ความงามทางสถาปดยกรรม ความถูกตองในเชิงวิศวกรรมการกอสราง 

และวัสดุการกอสราง 

 

1.3 พ้ืนท่ีตั้งโครงการ 

เขตพื้นที่ประกวดแบบจำแนกเปน 8 ภาค คือ ภาคกลาง, ภาคเหนือตอนบน, 

ภาคเหนือตอนลาง,  ภาคตะวันออก, ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน,  

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนลาง, ภาคใตตอนบน และภาคใตตอนลาง 

 

2. ขอกำหนดการประกวด 

2.1 ความตองการดานพ้ืนท่ีใชสอย 

ประเภทของแบบท่ีประกวด แบงเปน 5 ประเภท คือ 

1) ประเภทบานพักอาศัย 

2) ประเภทอาคารพาณิชย 

3) ประเภทอาคารทางศาสนา 

4) ประเภทอาคารสำนักงาน อาคารการศึกษา 

5) ประเภทศาลาริมทาง 

 

รางวัลดีเดน ประเภทอาคารพานิชย  

ภาคเหนือตอนลาง 
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2.2 ความตองการของเจาของโครงการ 

ผูสงแบบเขาประกวดจะตองออกแบบแนวความคิดเกี่ยวกับเอกลักษณทาง

สถาปตยกรรมของอาคารแตละประเภท และแตละทองถิ่นที่สงเขาประกวด 

โดยแบบท่ีประกวดประกอบดวย 

• เนื้อหา บรรยายแนวความคิด 

• ภาพสเกตช 

• รูปแบบแปลน ผังบริเวณ 

• รูปดาน รูปตัด 

• ทัศนียภาพ หุนจำลอง หรืออื่นใดที่จำเปนอยางใดอยางหนึ่ง หรือ

หลายสวนประกอบกันตามที่ผูสงเขาประกวดคิดวาเปนสิ่งจำเปนในการสราง

ความเขาใจที่ชัดเจนเกี่ยวกับการออกแบบเอกลักษณทางสถาปตยกรรมแตละ

ประเภท แตละทองถิ่น โดยผูเขาประกวดเปนผูกำหนดลักษณะการใชสอยของ

แตละประเภทอาคารตามท่ีสงเขาประกวด 

สวนประกอบของเนื้อหา รูปแบบแสดงแนวความคิดทั้งหมดใหผู เขา

ประกวดแบบจัดแสดงบนกระดาษขนาด A1 โดยเขียนหมายเลขผูเขาประกวด

ไวบนแบบท่ีประกวดใหชัดเจน 

สำหรับการอธิบายแบบ ผูเขาประกวดตองพรอมเขาชี้แจง อธิบายแบบ 

แกคณะกรรมการตัดสิน เพ่ือทราบรายละเอียดแนวความคิดท่ีชัดเจน โดยการ

อธิบายแบบจะมีเฉพาะแบบท่ีไดรับการคัดเลือกเขารอบตัดสินใหรางวัล 

 

3. กติกาและเง่ือนไขการประกวดแบบ 

3.1 ประเภทการประกวดแบบ 

เปนการจัดประกวดการออกแบบสถาปตยกรรมเกี่ยวกับแนวความคิด เพื่อ

สงเสริมใหมีการศึกษาคนควาและสรางสรรครูปแบบที่เหมาะสม สำหรับนำไป

ประยุกตใช เพ่ือพ้ืนฟูและสืบทอดสถาปตยกรรมทองถิ่น 
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3.2 ข้ันตอนการประกวดแบบ 

ในขั้นแรกผูจัดการประกวดนำเสนอโครงการประกวดแนวความคิดเอกลักษณ 

สถาปตยกรรมทองถิ่นตอประธานอนุกรรมการดำเนินงานและประสานงานวัน

อนุรักษมรดกไทย และประธานกรรมการอำนวยการวันอนุรักษมรดกไทย 

จากนั ้นแตงตั ้ งคณะกรรมการตัดสินการประกวดแนวความคิดเอกลักษณ

สถาปตยกรรมทองถิ่น และดำเนินการจัดการประกวดแบบดังนี้ 

• ประชาสัมพันธการประกวดฯ เชิญชวนผูสนใจที่มีความรูเกี่ยวกับ

สถาปตยกรรมออกแบบเขาประกวด 

• ประกวดแนวความคิดเอกลักษณสถาปตยกรรมทองถิ่น 

• คณะกรรมการตัดสินฯ พิจารณาแบบตาง ๆ ที่สงเขาประกวด 

และพิจารณาตัดสินแตละประเภท 

• นำเสนอผลการต ัดสินตอคณะอนุกรรมการดำเน ินงานและ

ประสานงานวันอนุรักษมรดกไทยเพื่อนำเสนอประธาน หรือคณะกรรมการ

อำนวยการวันอนุรักษมรดกไทยพิจารณา 

 

3.3 เงินรางวัล คาจาง และการจายเงิน 

รางวัลการประกวดแบงเปนรางวัลยอดเย่ียม และรางวัลดีเดนดังนี้ 

1) รางวัลยอดเย่ียม 

- ประเภทบานพักอาศัย/ อาคารพาณิชย/ อาคารทางศาสนา/ อาคาร

สำนักงาน-อาคารการศึกษา รางวัลละ 60,000 บาท รวม 4 ประเภท จำนวน 

8 ภาค เปนเงิน 1,920,000 บาท พรอมโลเกียรติคุณ 

- ประเภทศาลา รางวัลละ 30,000 บาท จำนวน 8 ภาค รวมเปนเงิน 

240,000 บาท พรอมโลเกียรติคุณ 

2) รางวัลดีเดน 

- ประเภทบานพักอาศัย/ อาคารพาณิชย/ อาคารทางศาสนา/ อาคาร

สำนักงาน-อาคารการศึกษา รางวัลละ 20,000 บาท รวม 4 ประเภท จำนวน 

8 ภาค ภาคละ 2 รางวัล เปนเงิน 2,280,000 บาท พรอมเกียรติคุณบัตร 

- ประเภทศาลา รางวัลละ 10,000 บาท จำนวน 8 ภาค ภาคละ 

2 รางวัล รวมเปนเงิน 160,000 บาท พรอมเกียรติคุณบัตร 
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3.4 คุณสมบัติของผูเขารวมประกวดแบบ 

กลุมเปาหมาย (ผูสงแบบเขาประกวด) ไดแก สถาปนิก นักออกแบบ นักศึกษา 

องคกร หนวยงานตาง ๆ ตลอดจนประชาชนทั่วไปที่มีความรูความสามารถใน

การออกแบบ เพื่อเสนอแนวความคิดเกี่ยวกับเอกลักษณทางสถาปตยกรรม

ทองถิ่นของอาคารตาง ๆ โดยจำแนกตามประเภทและพื้นที่ตามที่คณะกรรมการ

กำหนด โดยผูสงแบบเขาประกวดตองเปนผูมีสัญชาติไทย และมีคุณสมบัติ

ถูกตองตามท่ีทางราชการรับรอง 

 

4. การสงวนสิทธิ์ 

• ผูสงแบบเขาประกวดจะตองปฏิบัติตามขอกำหนดตาง ๆ ของ 

การสงแบบเขาประกวด และสามารถสงแบบเขาประกวดไดหลายแบบ 

หลายประเภทตามท่ีกำหนด 

• แบบที่ชนะการประกวดทั้งหมดเปนสิทธิ ์ของคณะอนุกรรมการ

ดำเนินงานและประสานงานวันอนุรักษมรดกไทยที่จะนำไปใชเผยแพร หรือ

ปรับปรุงจัดทำรายละเอียดเพ่ิมเติมไดในโอกาสตอไป 

• คณะกรรมการตัดสินการประกวดฯ อาจจะพิจารณายกเลิกการให

รางวัลการประกวดแบบบางประเภทได หากเห็นวาผลงานแบบท่ีสงเขาประกวด

ไมเหมาะสมที่จะไดรับพิจารณาตัดสิน โดยผูสงแบบเขาประกวดจะเรียกรอง

คาเสียหายใด ๆ มิได 

• แบบที่ไมไดรับการคัดเลือก ขอรับคืนได หากไมมารับตามกำหนด

ถือวาสละสิทธิ์ 

 

5. ผูรับผิดชอบโครงการ 

5.1 ผูสนับสนุนทุน 

รัฐบาล 

 

5.2 ผูวาจางจัดการประกวดแบบ 

คณะอนุกรรมการดำเนินงานและประสานงานวันอนุรักษมรดกไทย (รัฐมนตรี 

วาการกระทรวงศึกษาธิการเปนประธาน) 
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5.3 ท่ีปรึกษาประกวดแบบ 

1) คณะกรรมการอำนวยการวันอนุรักษมรดกไทย (นายกรัฐมนตรี

เปนประธาน) 

2) คณะอนุกรรมการดำเนินงานและประสานงานวันอนุรักษมรดกไทย 

(รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการเปนประธาน) 

3) กรมศิลปากรในฐานะฝายเลขานุการ (อธิบดีกรมศิลปากรเปน

กรรมการและเลขานุการ) 

 

5.4 คณะกรรมการตัดสิน 

สถาปนิกเชี่ยวชาญ ผูเชี่ยวชาญจากกรมศิลปากร และกรมโยธาธิการ คณบดีจาก

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศิลปากร สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา

เจาคุณทหารลาดกระบัง มหาวิทยาลัยขอนแกน มหาวิทยาลัยรังสิต และนายก

สมาคมสถาปนิกสยาม ในพระบรมราชูปถัมภ 

 

5.5 ผลการตัดสิน 

รางวัลยอดเย่ียมไมมีผูไดรับรางวัล  สวนรางวัลดีเดนมีผูไดรับรางวัลในประเภท

บานพักอาศัย ประเภทอาคารพาณิชย ประเภทอาคารทางศาสนา ประเภท

ศาลาริมทาง สวนประเภทอาคารสำนักงาน อาคารการศึกษา ไมมีผู  ไดรับ

รางวัล  นอกจากนี้ยังมีรางวัลชมเชย ซ่ึงมีผูไดรับรางวัลในทุกประเภท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 รางวัลดีเดน 

ประเภทบานพักอาศัย  

ภาคใตตอนบน 
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1. บริบทโครงการ 

1.1 วัตถุประสงค 

• เพื่อสรางสถานที่รำลึกถึงผูเสียชีวิตและการสูญเสียจากเหตุการณ

ภัยพิบัติคล่ืนสึนามิเม่ือวันท่ี 26 ธันวาคม 2547 

• สรางศูนยเรียนรูเกี่ยวกับปรากฏการณทางธรรมชาติและภัยพิบัติ  

• สงเสริมความศักดิ ์สิทธิ ์และความเคารพตอธรรมชาติในพื ้นที ่

โครงการ 

• เปนสถานท่ีสรางแรงบันดาลใจและเยียวยาจิตใจสำหรับผูมาเยือน 

 

1.2 ภารกิจและจุดมุงหมาย 

• รำลึกถึงเหตุการณภัยพิบัติคล่ืนสึนามิและผลกระทบระดับโลก 

• สรางพ้ืนท่ีท่ีสงเสริมการเรียนรูและการอนุรักษสิ่งแวดลอม 

• ออกแบบใหเปนอนุสรณสถานที่สรางความรูสึกเชื่อมโยงกับธรรมชาติ 

สังคม และรำลึกถึงผูสูญเสีย 

 

1.3 ขนาดพ้ืนท่ีตั้งโครงการ 

70 ไร  ดานทิศตะวันออกมีพื้นที่ติดกับทางหลวงหมายเลข 4 ซึ่งเปนเสนทาง

รถยนตทางเดียว ดานทิศเหนือสุดติดกับไรยางพาราและเทือกเขาสูงชันตาม

ธรรมชาติ และคอย ๆ ลาดลงสูทะเลเบื้องลาง สวนทางดานใตไมมีหนาผา

ขวางกั้นระหวางท่ีดินและชายหาด 

 

กรณีศึกษาท่ี 3 

ช่ือโครงการ: อนุสรณสถานเหตุการณภัยพิบัติจากคลื่นสึนามิ 

ผูชนะการประกวดแบบ: บริษัท Disc-O Arquitectura (สเปน) 

และ บริษัท นากา คอนเซ็ป (ประเทศไทย) จำกัด 

ประเภทการประกวดแบบ: การประกวดแนวความคิด 

ปท่ีประกวดแบบ: 2548 

ท่ีตั้ง: อุทยานแหงชาติเขาหลัก-ลำรู จังหวัดพังงา 
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2. ขอกำหนดการประกวด 

2.1 ความตองการดานพ้ืนท่ีใชสอย 

องคประกอบทั ้งหมดในพื ้นที่  8,500 ตารางเมตรโดยประมาณ และพื ้นที่

กอสรางท้ังหมดตามขอกำหนดจะตองไมเกิน 10,000 ตารางเมตร โดยพ้ืนท่ีตัว

อาคาร มีเนื้อท่ีไมเกิน 4,500 ตารางเมตร 

2.2 ความตองการของเจาของโครงการ 

• การออกแบบตองสงเสริมจิตวิญญาณของการรำลึกและไวอาลัย

จากเหตุการณภัยพิบัติ 

• การผสมผสานธรรมชาติกับสถาปตยกรรมโดยเคารพสภาพแวดลอม 

• เปนแรงบันดาลใจ สงเสริมใหประชาชนเรียนรูมากขึ้นเกี ่ยวกับ

เหตุการณ และผลกระทบท่ีเกิดจากภัยพิบัติสึนามิ 

• มีวิวัฒนาการไปตามกาลเวลา 

2.3 ขอคำนึงดานสภาพแวดลอม การประหยัดพลังงาน และ

มาตรฐานอาคาร 

• ใชวัสดุท่ีไมทำลายธรรมชาติ และสงเสริมความสมดุลของอุทยาน 

• เนื่องจากตั้งอยูในเขตอุทยานแหงชาติ การออกแบบโดยรวมควร

เคารพและอนุรักษความเปนปาใหมากท่ีสุด 

• คำนึงถึงภูมิอากาศเขตมรสุม ความชื้น และเปนมิตรตอระบบนิเวศ 

• พ้ืนท่ีสำหรับจัดแสดงและจัดเก็บงานศิลปกรรมควรมีมาตรฐานสากล

ดานความปลอดภัย แสง และการควบคุมสภาพอากาศ 

MOUNTAINS OF REMEMBRANCE 

รางวัลชนะเลิศการประกวดแบบ 
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2.4 แนวทางการออกแบบขนาดอาคาร 

• มีพ้ืนที่จอดรถ  

• อนุสรณสถาน ซ่ึงอาจเปนโครงสรางแยก หรือโครงสรางท่ีเปน

สัญลักษณ ผนวกรวมเขากับอาคาร 

• พ้ืนท่ีจัดแสดง เชน พิพิธภัณฑ ควรประกอบดวย 

- ทางเขาและส่ิงอำนวยความสะดวก เชน หองรับฝากของ 

- พ้ืนที่จัดแสดงงานศิลปกรรมไมเกิน 850 ตารางเมตร 

- พ้ืนที่เก็บของและจัดเตรียมงาน ประมาณ 300 ตารางเมตร  

- พ้ืนที่สำนักงานพิพิธภัณฑและธุรการทั่วไป ประมาณ 

100 ตารางเมตร 

- พ้ืนที่สาธารณูปโภค และพ้ืนท่ีสนับสนุนตาง ๆ เชน หองน้ำ 

หองเก็บเส้ือผา 

• พ้ืนท่ีสำหรับรองรับผูเขาเยี่ยมชม 

- พ้ืนที่หนึ่งหรือหลายแหง สำหรับผูท่ีตองการไวอาลัย หรือ

พักผอน และควรมองเห็นทะเล 

- ศูนยอนามัยขนาดเล็ก  

- ส่ิงอำนวยความสะดวกดานหองน้ำ รานจำหนายอาหาร 

เครื่องด่ืมขนาดเล็ก 

- รานขายของที่ระลึก 

- มีบริเวณสำหรับประกอบกิจทางศาสนาสำหรับทุกศาสนา 

• ศูนยการเรียนรูสำหรับนักเรียน นักศึกษา และประชาชน 

- โรงมหรสพกลางแจงแบบครึ่งวงกลม โดยมีท่ีนั่ง 3 สวนเชื่อมตอกัน 

คือ ท่ีนั่งแบบมีหลังคา ท่ีนั่งท่ีมีหลังคาบางสวน และท่ีนั่งกลางแจง โดยจุคนได

ทั้งหมด 300 ที่นั่ง 

- โรงภาพยนตรขนาดเล็ก พ้ืนลาด จุคนได 50-60 ที่นั่ง 

- หองประชุมขนาด 50 ตารางเมตร จำนวน 3 หอง ซ่ึงอาจเปด

พ้ืนที่เชื่อมตอกัน 

- พ้ืนที่สำหรับหองสมุดและอานหนังสือ รวมถึงเปนศูนยขอมูล

และใหความรูเกี่ยวกับภัยพิบัติสึนามิ 

- สถานีสาขาของศูนยเตือนภัยพิบัติแหงชาติ 

- สำนักงานของเจาหนาท่ี 
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- พ้ืนที่ตอนรับกลางแจง 

- พ้ืนที่สำหรับจัดเล้ียงภายใน เก็บของ และพ้ืนที่สนับสนุนสำหรับ

เจาหนาท่ี 

- หองน้ำและส่ิงอำนวยความสะดวก 

• พ้ืนท่ีสาธารณูปโภค 

- ท่ีเก็บขังของเสีย 

- ท่ีเก็บอุปกรณดูแลสวน 

- สถานีปองกันไฟไหม 

- พ้ืนที่ซอมบำรุงทั่วไป 

- พ้ืนที่สนับสนุนดานเครื่องกลและวิศวกรรม 

 

2.5 การบำรุงรักษาอาคารและการเขาถึงโครงการ 

การเขาถึงโครงการกำหนดใหใชเครือขายขนสงมวลชน และลดพื้นที่จอดรถ

เพ่ือรักษาส่ิงแวดลอม 

 

2.6 งบประมาณกอสรางโครงการ 

งบประมาณกอสรางไดรับการจัดสรรจากรัฐบาล ผานทางกระทรวงวัฒนธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ภาพแสดงแนวความคิด 

บรรยากาศ และการใชงาน

ภายในอาคาร MOUNTAIN 

OF REMEMBRANCE 



110 | คูมือการจัดการประกวดแบบสถาปตยกรรมในประเทศไทย 

3. กติกาและเง่ือนไขการประกวดแบบ 

3.1 ประเภทการประกวดแบบ 

หากแบงตามวัตถุประสงคและผลลัพธ คือการประกวดแนวความคิด (Conceptual 

Design Competitions) ถาแบงตามการเขารวม เปนการประกวดแบบแบบเปด 

(Open Competitions) 

 

3.2 ข้ันตอนการประกวดแบบ 

เปนการประกวดแบบสองขั้นตอน  

• ขั้นตอนที่ 1 นำเสนอแนวคิดเกี่ยวกับวัตถุประสงคของโครงการ 

ขอกำหนดตาง ๆ เกี ่ยวกับการออกแบบ แสดงขอบเขตงาน ขนาด และ 

ส่ิงอำนวยความสะดวกตาง ๆ 

• ขั้นตอนที่  2 สภาสถาปนิกดำเนินการพัฒนาโครงการออกแบบ 

ภายใตการกำกับดูแลของคณะกรรมการตัดสิน โดยมีการดำเนินการดังนี้ 

- เปดรับสมัคร 

- ผูเขารวมโครงการประกวดแบบเดินทางไปศึกษาพ้ืนท่ี 

- ผูเขารวมสงแบบและเอกสารประกวดแบบขั้นตอนท่ี 1 

- คณะกรรมการตัดสินการประกวด คัดเลือกผลงานท่ีผานเขารอบ 

- ประกาศรายชื่อผูผานเขารอบสูการประกวดขั้นตอนท่ี 2 

- จัดแสดงผลงานท่ีไดรับการคัดเลือกตอรัฐบาล ญาติผูเสียชีวิต ผูนำ

ทองถิ่น และประชาชนทั่วไป เพ่ือรับฟงความคิดเห็น 

- สัมมนาเชิงปฏิบัติการสำหรับผูผานเขารอบ 

- ผูเขารวมการประกวดสงแบบและเอกสารประกวดแบบขั้นตอนท่ี 2 

- จัดแสดงผลงานตอสาธารณชนเพ่ือรับฟงความคิดเห็น 

- ประเมินผลดานเทคนิค 

- คณะกรรมการตัดสิน และจัดทำผลรายงานการตัดสิน พรอมประกาศ

ผลตอสาธารณชน 
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4. การสงวนสิทธิ์ 

ผูจัดสงวนสิทธิ์ในการเปล่ียนแปลงขอกำหนดและเงื่อนไขการประกวดแบบ 

การตัดสินของคณะกรรมการถือเปนท่ีสุด 

 

5. ผูรับผิดชอบโครงการ 

5.1 ผูสนับสนุนทุน 

รัฐบาล 

 

5.2 ผูวาจางจัดการประกวดแบบ 

คณะกรรมการฟนฟูการทองเที่ยวชายฝงทะเลอันดามัน, คณะอนุกรรมการ

อำนวยการโครงการจัดสรางอนุสรณสถานเหตุการณภัยพิบัติจากคลื่นสึนามิ

แหงชาติ จังหวัดพังงา 

 

5.3 ท่ีปรึกษาประกวดแบบ 

ไดแก ตัวแทนจากหนวยงาน หรือองคกรที่เกี่ยวของกับศิลปะ พิพิธภัณฑ และ

สถาปตยกรรม เชน สำนักงานศิลปวัฒนธรรมรวมสมัย พิพิธภัณฑสถาน

แหงชาติ กรมโยธาธิการและผังเมือง สภาวิศวกร 

 

5.4 คณะกรรมการตัดสิน 

คณะกรรมการมีทั้งชาวไทยและนานาชาติ เชน สถาปนิก นักวางผังเมือง และ

ผูเชี่ยวชาญดานพิพิธภัณฑ 
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1. บริบทโครงการ 

1.1 วัตถุประสงค 

• เพ่ือสรางอาคารรัฐสภาแหงใหมที่ตอบสนองตอการใชงานที่หลากหลาย

และความตองการพ้ืนที่ของรัฐสภาไทยที่เพ่ิมขึ้น 

• สงเสริมกระบวนการทำงานที่มีประสิทธิภาพทั้งในดานการประชุม 

การบริหาร และการออกกฎหมาย 

• เปนสัญลักษณที ่แสดงถึงความทันสมัยและความเจริญกาวหนา

ของประเทศไทย 

• ออกแบบอาคารเพื ่อใหสอดคลองกับเทคโนโลยีใหมและความ

ย่ังยืนในอนาคต 

 

1.2 ภารกิจและจุดมุงหมาย 

• สรางสถานท่ีท่ีสะทอนเอกลักษณไทยในบริบทที่ทันสมัย 

• รองรับการใชงานที่หลากหลาย ทั้งการประชุม งานรัฐกิจ และ

กิจกรรมตาง ๆ 

• ออกแบบอาคารที่คำนึงถึงความเหมาะสมดานสิ่งแวดลอมและ 

การใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพ 

 

1.3 ขนาดพ้ืนท่ีตั้งโครงการ 

424,000 ตารางเมตร  

กรณีศึกษาท่ี 4 

ช่ือโครงการ: รัฐสภาแหงใหม 

ผูชนะการประกวดแบบ: สถาบันอาศรมศิลป 

ประเภทการประกวดแบบ: การประกวดแนวความคิด 

ปท่ีประกวดแบบ: 2552 

ท่ีตั้ง: ถนนสามเสน แขวงถนนนครไชยศรี เขตดุสิต กรุงเทพมหานคร 
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2. ขอกำหนดการประกวด 

2.1 ความตองการดานพ้ืนท่ีใชสอย (ตารางเมตร) 

สวนที่ ประโยชนใชสอย พ้ืนที่ใชสอย 

1 ที่ทำการผูแทนราษฎร 62,576 

1.1 สวนท่ีทำการสมาชิกสภาผูแทนราษฎร 27,832 

1.2 สวนท่ีทำการสำนักเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร 34,744 

2 ที่ทำการวุฒิสภา 35,408 

2.1 สวนท่ีทำการสมาชิกวุฒิสภา 13,148 

2.2 สวนท่ีทำการสำนักเลขาธิการวุฒิสภา 22,260 

3 พ้ืนท่ีรัฐสภาสวนกลาง 

(สภาผูแทนราษฎรและวุฒิสภา) 

187,180 

3.1 สวนหองประชุมสภาผูแทนราษฎรและวุฒิสภา 20,612 

3.2 สวนหองประชุมคณะกรรมาธิการสภา

ผูแทนราษฎรและวุฒิสภา 

27,331 

3.3 สวนหองสัมมนา 10,982 

3.4 สวนสโมสรรัฐสภา 22,078 

3.5 สวนโรงพิมพรัฐสภา 15,081 

3.6 สวนอาคารจอดรถรัฐสภา 55,397 

3.7 อื่น ๆ 35,699 

4 งานพ้ืนที่ที่กอสรางภายนอกอาคาร 22,150 

พ้ืนที่รวมทั้งหมด 307,341 

ทัศนียภาพสัปปายะสภาสถาน มุมมองจากแมน้ำเจาพระยา 

ผลงานผูชนะการประกวดแบบรัฐสภาแหงใหม 
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2.2 ความตองการของเจาของโครงการ 

• รองรับการใชงานของรัฐสภาอยางเต็มรูปแบบ ทั้งการประชุม 

สำนักงาน และพ้ืนท่ีบริการประชาชน 

• คำนึงถึงความยั่งยืนทางพลังงานและสิ่งแวดลอม สอดคลองกับ

มาตรฐานอาคารท่ีทันสมัย และรองรับเทคโนโลยีในอนาคต 

• ผสมผสานสถาปตยกรรมระหวางความเปนไทยกับความรวมสมัย 

2.3 ขอคำนึงดานสภาพแวดลอม การประหยัดพลังงาน และ

มาตรฐานอาคาร 

• ใชวัสดุท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม 

• ออกแบบระบบระบายอากาศและแสงธรรมชาติใหมีประสิทธิภาพ 

• ใชมาตรฐาน LEED (Leadership in Energy and Environmental 

Design) 

• ลดการใชพลังงานโดยการออกแบบท่ีประหยัดพลังงาน 

2.4 แนวทางการออกแบบขนาดอาคาร 

• สรางพื้นที่ที่รองรับผูใชงานหลากหลายกลุม เชน สมาชิกสภาและ

ประชาชนท่ัวไป 

• มีพื ้นที่ เปดโลงและสวนกลางที่ เอื ้อตอการจัดกิจกรรมและการ

ประชุมใหญ 

• จัดโครงสรางแบบโมดูลารเพ่ือความยืดหยุนในการใชงาน 

2.5 การบำรุงรักษาอาคารและการเขาถึงโครงการ 

• ใชวัสดุท่ีมีความทนทานและงายตอการดูแลรักษา 

• ระบบบริหารจัดการท่ีลดตนทุนการดูแลในระยะยาว 

• ออกแบบเสนทางคมนาคมท่ีเชื่อมตอกับระบบขนสงสาธารณะ 

• มีส่ิงอำนวยความสะดวกสำหรับผูพิการและผูสูงอายุ 

2.6 งบประมาณกอสรางโครงการ 

ไดรับการจัดสรรจากรัฐบาลผานการสนับสนุนจากงบประมาณแผนดิน 
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3. กติกาและเง่ือนไขการประกวดแบบ 

3.1 ประเภทการประกวดแบบ 

โครงการนี้เปดโอกาสใหสถาปนิกและผูเชี่ยวชาญเขารวมแขงขันเพื่อนำเสนอ

แนวคิดการออกแบบที ่ตอบโจทยความตองการของโครงการ ถาแบงตาม

วัตถุประสงคและผลลัพธ  คือ การประกวดแนวความคิด (Conceptual 

Design Competition)  ถาแบงตามการเขารวม คือ การประกวดแบบแบบ

จำกัดโดยการคัดเลือก [Limited (Select) Competition Process] 

 

3.2 ข้ันตอนการประกวดแบบ 

• การประกาศเปดการประกวด ผูวาจางจัดการประกวดเผยแพร

ขอมูลเกี่ยวกับโครงการ เชน วัตถุประสงค หลักเกณฑ และระยะเวลาในการ

สงผลงาน เพ่ือเชิญชวนผูสนใจเขารวม 

• การรับสมัครและสงผลงาน ผู  เขารวมการประกวดแบบตอง

ลงทะเบียนและสงเอกสารที่เกี่ยวของ เชน ขอมูลทีมงาน ประสบการณ และ

แนวความคิดเบื้องตน 

• การพิจารณาผลงานในรอบแรก คณะกรรมการตัดสินทำการ

ประเมินผลงานที ่สงเขามาในรอบแรกตามเกณฑที ่กำหนด เชน ความคิด

สรางสรรค ความสอดคลองกับวัตถุประสงค และความเปนไปไดในทางเทคนิค 

• การคัดเลือกผลงานเขาสูรอบถัดไป ผลงานที่ผานการพิจารณา 

ในรอบแรกจะถูกคัดเลือกเขาสูรอบที่สองเพื่อพัฒนาแนวคิดเพิ่มเติม โดยเนน

รายละเอียดในดานการออกแบบพ้ืนท่ีใชสอย 

• การตัดสินผลงานในรอบสุดท าย คณะกรรมการตัดส ิ นจะ

พิจารณาผลงานที่ผานเขารอบสุดทายอยางละเอียด รวมถึงการสัมภาษณ

ทีมงาน และการนำเสนอแนวคิด 

• การประกาศผลและการมอบรางวัล ผลงานที่ชนะเลิศจะไดรับ

เงินรางวัล และผูชนะจะไดรับการวาจางใหดำเนินการออกแบบโครงการอยาง

ละเอียด 

• การวาจางออกแบบ ผูชนะเลิศไดรับการวาจางเพื่อพัฒนาแบบ

โครงการใหเสร็จสมบูรณและสอดคลองกับความตองการของผูวาจางจัดการ

ประกวดแบบ 
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3.3 เงินรางวัล คาจาง และการจายเงิน 

ผูชนะการประกวดแบบจะไดรับเงินรางวัลจำนวน 2 ลานบาท ผูเขารอบสุดทาย

ไดรับเงินรางวัลจำนวนหนึ่ง  สวนคาจางผูชนะการประกวดแบบเปนจำนวน 

ที่ระบุไวในสัญญา ซึ่งครอบคลุมคาออกแบบและการดำเนินการในขั้นตอน

ตอไป  การจายเงินเปนไปตามระยะเวลาท่ีกำหนดไวในสัญญา โดยแบงเปนงวด

ตามความคืบหนาของงานออกแบบและการสงมอบ 

 

3.4 คุณสมบัติของผูเขารวมประกวดแบบ 

• ผูเขารวมตองเปนสถาปนิกหรือบริษัทสถาปตยกรรมที่ไดรับการ

รับรองตามกฎหมายของประเทศไทย 

• หากเปนผูประกอบวิชาชีพจากตางประเทศ ตองมีการรวมงานกับ

บริษัทสถาปตยกรรมท่ีจดทะเบียนในประเทศไทยเพ่ือย่ืนประกวด 

• ผูเขารวมตองมีประสบการณในโครงการออกแบบอาคารขนาดใหญ 

โดยเฉพาะอาคารสาธารณะที่มีความซับซอน เชน อาคารรัฐสภา สนามบิน 

หรือศูนยประชุม 

• มีผลงานที่แสดงถึงความสามารถดานการออกแบบที่โดดเดน และ

สามารถตอบโจทยความตองการของโครงการได 

• ทีมงานตองประกอบดวยผู เชี่ยวชาญดานตาง ๆ เชน สถาปนิก 

วิศวกรผูออกแบบโครงสราง วิศวกรระบบ และผูเชี่ยวชาญดานส่ิงแวดลอม 

 

4. การสงวนสิทธิ์ 

• ผูวาจางจัดการประกวดแบบสามารถปรับเปลี่ยนหรือแกไขขอ

กำหนดการประกวดแบบไดถามีเหตุจำเปน 

• การตัดสินของคณะกรรมการถือเปนท่ียุติ 

• ผูวาจางจัดการประกวดแบบสงวนสิทธิ์ ในการไมเปดเผยขอมูล

เกี่ยวกับผลการประเมิน หรือลำดับคะแนนของผลงานท่ีสงเขาประกวด 
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5. ผูรับผิดชอบโครงการ 

5.1 ผูสนับสนุนทุน 

รัฐบาล 

 

5.2 ผูวาจางจัดการประกวดแบบ 

สำนักงานเลขาธิการสภาผูแทนราษฎร และสำนักงานเลขาธิการวุฒิสภา 

 

5.3 ท่ีปรึกษาประกวดแบบ 

ผูเชี่ยวชาญดานสถาปตยกรรมและการออกแบบ วิศวกรที่มีความเชี่ยวชาญใน

งานกอสราง และตัวแทนจากหนวยงานรัฐหรือองคกรที่ เกี ่ยวของกับการ

จัดการโครงการขนาดใหญ 

 

5.4 คณะกรรมการตัดสิน 

ผูทรงคุณวุฒิในสาขาสถาปตยกรรมและการออกแบบ วิศวกรโครงสรางและ

ระบบ และตัวแทนหนวยงานภาครัฐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 หองประชุมพระสุริยัน  

สำหรับประชุมสมาชิกสภา 

ผูแทนราษฎร 
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1. บริบทโครงการ 

คณะแพทยศาสตร โรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล มีนโยบายจัดตั้ง 

“ศูนยการแพทยรามาธิบดีศรีอยุธยา” เพ่ือใหบริการดานการดูแลรักษาสุขภาพ 

การปองกันโรค และรักษาโรคเฉพาะทางดวยมาตรฐานระดับสากล โดยเปน

ตนแบบการบริหารจัดการแบบพิเศษ เพื่อสามารถเลี้ยงตัวเองไดอยางยั่งยืน 

มีรายไดกลับคืนสูคณะแพทยศาสตร โรงพยาบาลรามาธิบดี จึงจัดใหมีการ

ประกวดแนวความคิดการออกแบบ “โครงการศูนยการแพทยรามาธิบดีศรี

อยุธยา” เพ่ือคัดเลือกผูรวมงานออกแบบกอสราง 

 

1.1  วัตถุประสงค 

เพื่อหาสถาปนิกที่มีแนวคิดในการออกแบบที่ดีที ่จะรวมงานในการออกแบบ

กอสรางศูนยการแพทยรามาธิบดีศรีอยุธยา 

 

1.2 ภารกิจและจุดมุงหมาย 

• เพื ่อใหบริการการสรางเสริมสุขภาพ การสงเสริมปองกันโรค 

การตรวจสุขภาพเพื่อคนหาและปองกันความผิดปกติของรางกายตั้งแตระยะแรก 

รวมทั้งการสรางตนแบบของการดูแลสุขภาพ และการใหบริการในลักษณะ

ผูปวยนอกเฉพาะทาง (Specialist) ไมใหบริการรักษาแบบภาวะฉุกเฉิน 

• เพื่อใหไดอาคารและเตรียมสิ่งอำนวยความสะดวกพื้นฐานทางดาน

การแพทยท่ีรองรับความกาวหนาในอนาคต 

 

กรณีศึกษาท่ี 5 

ช่ือโครงการ: ศูนยการแพทยรามาธิบดีศรีอยุธยา 

ผูชนะการประกวดแบบ: บริษัท เวสสุ คอลลาบอเรชั่น จำกัด 

ประเภทการประกวดแบบ: การประกวดแนวความคิด 

ปท่ีประกวดแบบ: 2564 

ท่ีตั้ง: ถนนศรีอยุธยา แขวงทุงพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพมหานคร 
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1.3 ขนาดพ้ืนท่ีตั้งโครงการ 

ที่ดินแบงเปน 2 สวน แปลงที่ 1 เปนกรรมสิทธิ์ของมูลนิธิรามาธิบดี (ปจจุบัน

คือพื้นที่ รพ.เดชา ขนาด 2,240 ตารางเมตร คิดเปน 1.4 ไร) และแปลงที่ 2 

เปนพื้นที่เชาราชจากพัสดุซึ ่งมีสัญญาเชา 30 ป (ปจจุบันคือพื้นที่ป มน้ำมัน

เชลล ขนาด 1,485 ตารางเมตร คิดเปน 0.9 ไร ) โดยมีเงื ่อนไขวาเมื่อครบ

กำหนดสัญญาจะตองสามารถรื้อยายสิ่งกอสรางไดในกรณีที่ไมมีการตอสัญญา  

รวมพ้ืนท่ีออกแบบโครงการขนาด 3,725 ตารางเมตร คิดเปน 2.3 ไร 

 

2. ขอกำหนดการประกวด 

2.1 ความตองการดานพ้ืนท่ีใชสอย (ตารางเมตร) 

สวนที่ ประโยชนใชสอย พ้ืนที่ใชสอย 

 

 

พ้ืนที่ทั่วไป 

โถงทางเขา Reception  

รานคา เชน รานอาหาร รานกาแฟ  

รานคาและพ้ืนท่ีของมูลนิธิ 100 

พ้ืนท่ีเก็บของ เวชภัณฑ และอื่นๆ  

หองสุขา  

ที่จอดรถ  

Rehabilitation Center 500-800 

ศูนยรังสีวินิจฉัย (Imaging center)  

(เฉพาะศูนยนี้อาจมีการเปดทำการมากกวา 12 ชม.) 

1,000 

 

รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 

ศูนยการแพทยรามาธิบดีศรีอยุธยา 
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สวนที่ ประโยชนใชสอย พ้ืนที่ใชสอย 

พ้ืนท่ีสนับสนุนทางการแพทย (Lab) 500 

พ้ืนท่ีสนับสนุนทางการแพทย 

(พ้ืนท่ีจัดเตรียมเวชภัณฑปลอดเชื้อ) 

150 

Special 

clinic 

อยางนอย 

12 ศูนย 

ศูนยขนาดใหญ รองรับผูใชบริการ 

วันละ 400 คน 

1,000/ 

6 ศูนย 

ศูนยขนาดกลาง รองรับผูใชบริการ 

วันละ 200 คน 

500/ 3 ศูนย 

ศูนยขนาดเล็ก รองรับผูใชบริการ 

วันละ 50 คน 

200/ 3 ศูนย 

Wellness Center รองรับผูมาใชบริการวันละ 150 คน  

Staff office และ Meeting room 

รองรับผูบริหารและพนักงาน 50 คน 

 

หองสัมมนา ขนาด 120 ท่ีนั่ง 1 หอง 50 ท่ีนั่ง 2 หอง  

 

 

2.2 ความตองการของเจาของโครงการ 

• เปนสถาบันการแพทยชั้นนำในเอเชียที่ ใหบริการการสรางเสริม

สุขภาพ การสงเสริมปองกันโรค การตรวจสุขภาพ เพ่ือคนหาและปองกันความ

ผิดปกติของรางกายตั้งแตระยะแรก รวมทั้งการสรางตนแบบการดูแลสุขภาพ

ของบุคคลและองคกร 

• ใหบริการการแพทยเฉพาะทาง (Specialist) แบบการบริการ

ผูปวยนอก (ambulatory) และไมรับการรักษาแบบภาวะฉุกเฉิน 

• พ้ืนท่ีใชสอย มีการปรับเปล่ียน ยืดหยุนไดในอนาคต 

• สงเสริมภาพลักษณของคณะแพทยศาสตร โรงพยาบาลรามาธิบดี

โดยการบูรณาการภาคสวนตาง ๆ ของคณะฯ รวมทั้งเกิดการครบวงจรของ

การดูแลสุขภาพ คือ การสงเสริมปองกัน การรักษา การฟนฟู และ การสราง

เสริมสุขภาพ 

• เปนที่มาของรายไดตอคณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี 

เพ่ือใชพัฒนาการเรียนการสอน การวิจัย และดูแลผูปวย 
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2.3 ขอคำนึงดานสภาพแวดลอม การประหยัดพลังงาน และ

มาตรฐานอาคาร 

• เปนอาคารที ่ท ันสมัยนำเทคโนโลยีมาใช อย างฉลาด ให เปน

ประโยชนในการสรางและใชงานอาคาร รวมท้ังคำนึงถึงความตองการการดูแล

สุขภาพของผูปวยยุคนี้ 

• เปนอาคารประหยัดพลังงาน เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และงายตอ

การดูแลรักษาระบบตาง ๆ การทำความสะอาด ความปลอดภัย และการปองกัน

โรคติดตอ 

• เปนไปตามมาตรฐาน Joint Commission International (JCT) 

2.4 แนวทางการออกแบบขนาดอาคาร 

ผูออกแบบจะตองออกแบบอาคารในโครงการบนพื้นที่ทั้ง 2 แปลง ใหมีพื้นที่

อยางนอย 26,000 ตารางเมตร แตตองไมเกินสัดสวนพ้ืนท่ีอาคารรวมตอพ้ืนท่ีดิน 

(Floor to area Ratio: FAR) ที่กำหนดตามกฎหมาย โดยคำนึงวาในอนาคต

สามารถแบงอาคารตามพ้ืนท่ีแตละแปลงได โดยพัฒนาพ้ืนท่ีดานกายภาพใหเกิด

ประโยชนสูงสุด และมีความคุมคาในการลงทุน 

2.5 การบำรุงรักษาอาคารและการเขาถึงโครงการ 

พื้นที่ใชสอยสามารถปรับเปลี่ยนยืดหยุนไดในอนาคต เพื่อใหเพียงพอตอความ

ตองการใชงานใน 5 ป โดยมีเปาหมายผูใชบริการไมนอยกวา 2,500 คนตอวัน 

(ผูปวย 2,000 คน และบุคลากร 500 คน) เวลาทำการประมาณ 12-14 ชม. 

ตอวัน เพ่ือเปนศูนยกลางในการใหบริการสุขภาพ 

ขอควรพิจารณาเพ่ิมเติมในการออกแบบ 

• ทางเขาออกและ Flow การใชงานสำหรับกลุมตาง ๆ และ Access 

Control ไดแก ผูมาใชบริการ ท้ังทางรถยนตสวนตัว และรถไฟฟา, ผูมาติดตอ

สำนักงาน, ผูมาสงเอกสาร พัสดุ ไปรษณีย, การขนสงเวชภัณฑ ฯลฯ 

• การจัดการขยะตาง ๆ ทั้งขยะติดเชื้อและขยะทั่วไป 

• การเปดใชงานพ้ืนท่ีบางสวนนอกเวลาทำการปกติ ฯลฯ  

• การเชื ่อมตอในการใชงานระหวางสวนตาง ๆ ที่สะดวกสำหรับ 

ผูมาใชบริการ เชน ผูปวยมาทำการรักษา หรือมาตรวจรางกาย ซ่ึงมักตองมีการ

ตรวจ Lab และ รังสีวินิจฉัย ฯลฯ 
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2.6 งบประมาณกอสรางโครงการ 

งบประมาณการกอสรางเบื้องตน 900 ลานบาท ไมรวมครุภัณฑและอุปกรณ

การแพทย โดยกำหนดอัตราคาจางการออกแบบ 42 ลานบาท รวมคาบริการ

วิชาชีพออกแบบงานสถาปตยกรรม งานตกแตงภายใน งานภูมิสถาปตยกรรม 

และงานวิศวกรรมท่ีเกี่ยวของ 

 

3. กติกาและเง่ือนไขการประกวดแบบ 

3.1 ประเภทการประกวดแบบ 

การประกวดแบบเปด ประเภทแนวความคิดการออกแบบ เพ่ือหาผูชนะในการ

เปนสถาปนิกผูออกแบบรายละเอียดกอสราง 

 

3.2  ข้ันตอนการประกวดแบบ 

• รอบที่ 1 ใหผูเขารวมประกวดแบบ สงแบบแนวความคิดรายละเอียด

ตามที่กำหนด และคณะกรรมการตัดสินการประกวดแบบจะทำการคัดเลือก 

ผูเขาประกวด 5 ราย เพ่ือนำเสนอแนวความคิดการออกแบบรอบตอไป 

• รอบที่ 2 ผูเขารวมประกวดแบบ 5 ราย ท่ีไดรับคัดเลือกในรอบท่ี 1 

จะตองเสนอรายชื่อผู รวมงานทั้งหมดที่ เปนบุคคลและนิติบุคคลที่สามารถ

ประกอบวิชาชีพสถาปตยกรรมควบคุมและวิชาชีพวิศวกรรมควบคุมไดตาม

พระราชบัญญัติสถาปนิก พ.ศ. 2543 และพระราชบัญญัติวิศวกร พ.ศ. 2542 

โดยจะตองนำเสนอแบบตอคณะกรรมการตัดสินการประกวดแบบเพื่อพิจารณา

คัดเลือกผูชนะการประกวดแบบ  

• ผูเขารวมประกวดแบบจะตองเสนอรายชื่อผูรวมงานทั้งหมดที่เปน

บุคคลและนิติบุคคลฯ ในวันนำเสนอผลงาน และจัดทำ Presentation เพื่อ

นำเสนอแนวความคิดการออกแบบ ประมาณการคากอสรางเบื้องตน แผนและ

ระยะเวลาการกอสรางเบื้องตน นำเสนอผลงานตอคณะกรรมการตัดสินการ

ประกวดแบบโดยใชเวลาไม เกิน 45 นาที ทั ้งนี ้คณะกรรมการตัดสินฯ จะ

พิจารณาเนื้อหาของแนวความคิดเปนหลัก องคประกอบในการนำเสนออื่น ๆ 

เชน หุนจำลอง (Model) ฯลฯ จะไมมีผลตอการพิจารณาการใหคะแนนเพ่ิม 
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3.3 เงินรางวัล คาจาง และการจายเงิน 

• รางวัลชนะเลิศ ไดรับเงินรางวัล 300,000 บาท พรอมเกียรติบัตร 

และไดสิทธิในการออกแบบ โดยเงินรางวัลจะหักออกจากคาจางการออกแบบ 

• รางวัลรองชนะเลิศอันดับที ่  1 ไดรับเงินรางวัล 200,000 บาท 

พรอมเกียรติบัตร 

• รางวัลรองชนะเลิศอันดับที ่  2 ไดรับเงินรางวัล 100,000 บาท 

พรอมเกียรติบัตร 

• รางวัลชมเชย 2 รางวัล ไดรับเงินรางวัล รางวัลละ 50,000 บาท 

พรอมเกียรติบัตร 

 

3.4 คุณสมบัติของผูเขารวมประกวดแบบ 

1) ผูสมัครเขารวมประกวดแบบจะตองเปนสถาปนิกประเภทบุคคล

หรือนิติบุคคล โดยตองมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพสถาปตยกรรมระดับสามัญ

สถาปนิก อยางนอย 1 คน 

2) ผู เขารวมประกวดแบบที่ไดรับการคัดเลือกในรอบที่  1 จะตอง

เสนอรายชื่อผูรวมงานทั้งหมดที่ประกอบดวยสถาปนิกและวิศวกร ซึ่งสามารถ

ประกอบวิชาชีพสถาปตยกรรมควบคุม และวิศวกรรมควบคุมไดตามพระราช-

บัญญัติสถาปนิก พ.ศ. 2543 และพระราชบัญญัติวิศวกร พ.ศ. 2542 ไดแก 

สถาปนิกหลัก สาขาสถาปตยกรรมหลักระดับไมต่ำกวาสามัญสถาปนิก, สาขา

สถาปตยกรรมภายในและมัณฑนศิลป ระดับไมต่ำกวาสามัญสถาปนิก, สาขา

ภูมิสถาปตยกรรม และวิศวกรสาขาตาง ๆ 

3) ขอมูลบริษัท ประกอบดวยเอกสารแนะนำบริษัทอยางละเอียด, 

ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพสถาปตยกรรมควบคุมประเภทนิติบุคคลของสภา

สถาปนิก, ใบสำคัญแสดงการจดทะเบียนหางหุนสวนบริษัท และใบภาษีมูลคาเพิ่ม, 

ผลงานการออกแบบอาคารที ่ผานมา ประกอบดวย ชื ่อโครงการ สถานที ่ 

ปที่เริ่มตน ปที่กอสรางแลวเสร็จ และสงมอบงานแลวเสร็จ มูลคาโครงการ 

รายละเอียดโครงการ ฯลฯ และความพรอมและประสบการณบุคลากรของ

บริษัท ประกอบดวย ชื่อ-นามสกุล ประสบการณ ผลงาน วิชาชีพ ฯลฯ 

บุคคลหรือนิติบุคคลดังกลาวจะตองไมเคยถูกลงโทษเนื่องจากประพฤติ

ผิดจรรยาบรรณแหงวิชาชีพสถาปตยกรรม หรือจรรยาบรรณแหงวิชาชีพ

วิศวกรรม โดยคำส่ังถึงท่ีสุดใหเพิกถอนหรือพักใชใบอนุญาต 
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4. การสงวนสิทธิ์ 

ขอมูล เอกสาร และแบบประกวดทั้งหมด คณะแพทยศาสตร โรงพยาบาล

รามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล สามารถนำไปใชในการเผยแพรประชาสัมพันธได

เทานั้น สวนลิขสิทธิ์จะเปนของผูออกแบบ เวนแตผูวาจางไดรับความยินยอม

จากผูออกแบบเปนลายลักษณอักษร  

ในกรณีท่ีคณะแพทยศาสตร โรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล 

จะนำแบบท่ีชนะการประกวดแบบไปใชในการดำเนินการในขั้นตอไป ทางคณะ

แพทยศาสตร โรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล จะทำการประสานงาน

และเจรจากับผูออกแบบ เพื่อดำเนินการพัฒนาแบบแนวความคิดที่ชนะการ

ประกวดแบบ โดยจะไมนำไปใหสถาปนิกอื่นดำเนินการพัฒนา 

ใหผูชนะการประกวดแบบ รางวัลชนะเลิศ มีสิทธิ์ในการเปนสถาปนิก

ผูออกแบบรายละเอียดกอสรางโครงการกอน หากผูชนะประกวดแบบรางวัล

ชนะเลิศไมสามารถดำเนินงานไดตามสิทธิ์ไมวาดวยเหตุใดก็ตาม และไดลง

ลายมือชื่อไวตอหนาทุกฝายที่ เกี ่ยวของแลว สิทธิ ์จะตกเปนของผูชนะการ

ประกวดแบบในลำดับถัดไป 

 

5. ผูรับผิดชอบโครงการ 

5.1 ผูสนับสนุนทุน 

คณะแพทยศาสตร โรงพยาบาลรามาธิบดี 

5.2 ผูวาจางจัดการประกวดแบบ 

สมาคมสถาปนิกสยาม ในพระบรมราชูปถัมภ 

5.3 ท่ีปรึกษาประกวดแบบ 

คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล รวมกับสมาคม

สถาปนิกสยาม ในพระบรมราชูปถัมภ 

5.4 คณะกรรมการตัดสิน 

ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิคณะแพทยศาสตร โรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัย 

มหิดล และผูทรงคุณวุฒิดานออกแบบสถาปตยกรรมท่ีมีประสบการณปฏิบัติงาน

จริง และเปนท่ียอมรับในวงการสถาปตยกรรม 

 หนาตรงขาม 

(บนซายและขวา) 

รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 

บริษัท เวสสุ คอลลา

บอเรชั่น จำกัด 

(กลาง) รางวัลรองชนะเลิศ

อันดับท่ี 1 บริษัท สถาปนิก 

49 จำกัด 

(ลางซาย) รางวัลรอง

ชนะเลิศอันดับที่ 2 

บริษัท ชาน เอ แอนดดี 

จำกัด 

(ลางกลาง) รางวัลชมเชย 

บริษัท สถาปนิก ดีเอ็มโอ 

จำกัด 

(ลางขวา) รางวัลชมเชย 

บริษัท โปรเกรสซีฟ 

บิลด้ิงแมเนจเมนท จำกัด 
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1. บริบทโครงการ 

สำนักงานสงเสริมเศรษฐกิจสรางสรรค (องคการมหาชน) หรือ CEA มีภารกิจ

ในการสงเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจสรางสรรคของประเทศไทย จึงไดริ เริ่ม 

“โครงการจัดต้ังศูนยสรางสรรคงานออกแบบ (TCDC) สวนภูมิภาค 10 สาขา” 

ซ่ึงนับเปนโอกาสสำคัญในการยกระดับโครงสรางพ้ืนฐานภูมิปญญาทองถิ่นและ

ความคิดสรางสรรคในรอบ 20 ป ของการจัดตั้ง TCDC ที่ เปดใหบริการแก

สาธารณชนมาต้ังแตป 2548 

โครงการนี้จัดทำขึ้นเพื่อสงเสริมการพัฒนาดานเศรษฐกิจและสังคม

บนรากฐานการประยุกตใชความคิดสรางสรรค การสรางโอกาสใหประชาชน

ไดเขาถึงองคความรู การพัฒนาศักยภาพของนักออกแบบและผูประกอบการ

ทองถิ่นใหสามารถแขงขันไดในระดับประเทศ การพัฒนาสินทรัพยทางวัฒนธรรม

ในทองถิ่นไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมทั้งการพัฒนาคุณภาพทรัพยากรมนุษย

ใหมีความพรอมตอการกาวสูอนาคตอยางย่ังยืน 

CEA จึงรวมกับ สมาคมสถาปนิกสยาม ในพระบรมราชูปถัมภ (ASA) 

เปดรับสมัครสถาปนิกและนักออกแบบที่สนใจรับขอมูล Design Brief เพื่อ 

เขารวมการประกวดออกแบบปรับปรุงพื้นที่ที่ไดรับคัดเลือกจากผูสมัครที่เปน

หนวยงานหรือองคกรภาครัฐทั่วประเทศ สำหรับจัดตั้ง TCDC สวนภูมิภาค 

แหงใหม 10 สาขา 

 

1.1 วัตถุประสงค 

เพื ่อคัดเลือกแบบปรับปรุงพื้นที่สำหรับจัดตั้ง TCDC สวนภูมิภาคแหงใหม 

10 สาขา โดยจะเปดใหบริการสาขาสวนภูมิภาคในป 2568 

กรณีศึกษาท่ี 6 

ช่ือโครงการ: ศูนยสรางสรรคงานออกแบบแหงใหม (New TCDC) ใน 10 จังหวัด 

ผูชนะการประกวดแบบ: (ดูรายชื่อทายกรณีศึกษา) 

ประเภทการประกวดแบบ: การประกวดแนวความคิด 

ปท่ีประกวดแบบ: 2567 

ท่ีตั้ง: พ้ืนท่ีจัดตั้ง TCDC สวนภูมิภาค 10 สาขา 
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1.2 ภารกิจและจุดมุงหมาย 

• เพื่อเปนพื้นที่การเรียนรูและแหลงขอมูลดานการออกแบบและ

ความคิดสรางสรรค สำหรับประชาชน เยาวชน ผูประกอบการ และชุมชนใน

ทองถิ่น 

• พัฒนา Local Content & Identity ของแตละจังหวัด เพ่ือสนับสนุน

การสรางนวัตกรรมและการพัฒนาทรัพยากร Soft Power ของประเทศไทย 

สูการเชื่อมตอความเปนสากล ขับเคล่ือนเศรษฐกิจสรางสรรคไทยใหโดดเดน 

 

1.3 ขนาดพ้ืนท่ีตั้งโครงการ 

ขนาดพื้นที่แตละสาขา ประมาณ 200-300 ตารางเมตร เปนการออกแบบ

ปรับปรุงพ้ืนท่ี ไมไดกอสรางอาคารขึ้นใหม 

• TCDC Chiang Rai ถ.สิงหไคล อ.เมือง จ.เชียงราย 

• TCDC Korat ถ.จอมพล อ.เมือง จ.นครราชสีมา 

• TCDC Pattani ถ.ปตตานีภิรมย อ.เมือง จ.ปตตานี 

• TCDC Phitsanulok ถ.บรมไตรโลกนารถ อ.เมือง จ.พิษณุโลก 

• TCDC Phrae ลานวัฒนธรรม องคการบริหารสวนจังหวัดแพร  

• TCDC Phuket บานชารเตอรดแบงค อ. เมือง จ.ภูเก็ต 

• TCDC Sisaket ยานศรีเมืองเกา อ.เมือง จ.ศรีสะเกษ  

• TCDC Surin สนามกีฬาสุรินทรภักดี อ.เมือง จ.สุรินทร 

• TCDC Uttaradit ราชภัฏพลาซา อ.เมือง จ.อุตรดิตถ 

• TCDC Ubon Ratchathani ตลาดใหญ อ.เมือง จ.อุบลราชธานี 
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2. ขอกำหนดการประกวด 

2.1 ความตองการดานพ้ืนท่ีใชสอย (ตารางเมตร) 

สวนที่ ประโยชนใชสอย พ้ืนที่ใชสอย 

1 Co-Creation พ้ืนที่สรางสรรคสำหรับ 

จัดกิจกรรม นิทรรศการ และการทำงาน

รวมกันในลักษณะ Co-Working Space 

50% 

2 Creative Lab ซ่ึงแตกตางกันไปตามอัตลักษณ 

ความสนใจ และทักษะเฉพาะท่ีเกี่ยวของกับ

อุตสาหกรรมสรางสรรคในแตละพ้ืนที่ 

33% 

3 Collection พ้ืนท่ีรวบรวมทรัพยากร 

ฐานขอมูล และองคความรูทุกประเภท 

10% 

4 Back Office พ้ืนท่ีสำหรับเจาหนาท่ีปฏิบัติการ

ในแตละสาขา จำนวน 5 อัตรา 

7% 

 

 

2.2 ความตองการของเจาของโครงการ 

การออกแบบที่สะทอนอัตลักษณของทองถิ่น ยืดหยุนปรับเปลี่ยนงาย ไมเปน

ภาระตอหนวยงานทองถิ่น ดูแลรักษางาย ประหยัดพลังงาน และใชพลังงาน

สะอาด 

• หองสมุดเฉพาะดานการออกแบบ  แหลงรวบรวมทรัพยากร

สารสนเทศ หนังสือ วารสาร ฐานขอมูล เพ่ือสนับสนุนการออกแบบ และการใช

ความคิดสรางสรรคจากท่ัวโลก 

• นิทรรศการ/ พื้นที่แสดงผลงาน พื้นที่จัดแสดงผลงานสรางสรรค 

เพ่ือสรางการรับรูในวงกวาง และกระตุนการสรางแรงบันดาลใจ 

• พ้ืนที่การเรียนรู ฝกอบรม กิจกรรมบรรยาย เสวนา อบรม แลกเปล่ียน

เรียนรูระหวางธุรกิจสรางสรรคและนักสรางสรรคภาคการศึกษา เพื่อสงเสริม

การพัฒนาเศรษฐกิจสรางสรรค 

• Local Story การสำรวจ การจัดเก็บ ถายทอด สินทรัพยทาง

วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น เพ่ือตอยอดในการสรางสรรคสินคา บริการ และ

เนื้อหาอันเปนองคประกอบสำคัญในการพัฒนา Soft Power 
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• จากความรูสูประสบการณ กิจกรรมการฝกประสบการณ ใหนัก

สรางสรรคไดตอยอดทักษะภูมิปญญาทองถิ่น รวมถึงการเตรียมทักษะใหมของ

ชุมชนเพ่ือรองรับความตองการของโลก 

• Creative Lab พื้นที่ปฏิบัติการทางความคิดสรางสรรค เพื่อการ

ยกระดับสินคาและบริการผาน Service Design พรอมอุปกรณภาพ เสียง 

ซอฟตแวร เพ่ือพัฒนาสินคา บริการ และเนื้อหาการเลาเรื่องสนับสนุน รวมถึง

การเชื่อมโยงหนวยบริการในการพัฒนามาตรฐาน ทั้งในเรื่องคุณลักษณะการ

ใชงาน และภาพลักษณเชิงอารมณ 

 

2.3 ขอคำนึงดานสภาพแวดลอม การประหยัดพลังงาน และ

มาตรฐานอาคาร 

TCDC เปดรับสมัครหนวยงานหรือองคกรสวนทองถิ่นที่เปนหนวยงานหลักใน

การสงเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจสรางสรรคและอุตสาหกรรมสรางสรรคใน

จังหวัด เพ่ือคัดเลือกพ้ืนที่สำหรับสรางโจทยใหผูเขารวมประกวดแบบ โดยเปน

พื้นที่มีอัตลักษณ และ/ หรือเอกลักษณที่สงเสริมความคิดสรางสรรค มรดก

และสินทรัพยทางวัฒนธรรมและประวัติศาสตรท่ีมีการสืบทอดจากรุนสูรุน 

 

2.4 แนวทางการออกแบบขนาดอาคาร 

หนวยงานมีพ้ืนท่ีพรอมสำหรับการปรับปรุง และมีสิทธิ์ใชอาคารสถานท่ีไดตาม

กฎหมาย  

* ขนาดพ้ืนที่ประมาณ 200-300 ตารางเมตร ท่ีมีความยืดหยุนในการ

ปรับปรุงพ้ืนที่ภายในอาคารเดิมได โดยไมไดเปนการกอสรางและตอเติมใหม 

 

2.5 การบำรุงรักษาอาคารและการเขาถึงโครงการ 

TCDC เปดรับสมัครหนวยงานหรือองคกรสวนทองถิ่นที่เปนหนวยงานหลักใน

การสงเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจสรางสรรคและอุตสาหกรรมสรางสรรคใน

จังหวัด เพื่อคัดเลือกพื้นที่สำหรับสรางโจทยใหผู เขารวมประกวดแบบ โดยมี

รายละเอียด ไดแก 

• สถานที ่ตั ้ งอยู  ในแหลงชุมชนที ่มีระบบขนสงมวลชนสาธารณะ

ใหบริการท่ัวถึง และ/ หรือสามารถเดินทางดวยพาหนะสวนตัวท่ีเขาถึงไดสะดวก 
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• มีพ้ืนท่ีภายนอกสำหรับดำเนินกิจกรรม รวมถึงพ้ืนท่ีสำหรับจอดรถ 

เพ่ืออำนวยความสะดวกใหแกผูใชบริการ 

• สถานที ่ต ั ้ งมีระบบการสื ่อสารที ่ครอบคลุมและสนับสนุนการ

ปฏิบัติงานในพ้ืนท่ี 

 

2.6 งบประมาณกอสรางโครงการ 

35,000 บาท/ ตารางเมตร คิดเปนงบประมาณระหวาง 7-10.5 ลานบาท 

 

3. กติกาและเง่ือนไขการประกวดแบบ 

3.1 ประเภทการประกวดแบบ 

การประกวดแบบแนวความคิดและแบบรางขั้นตน (Conceptual Design & 

Preliminary Design) เพื่อคัดเลือกผูชนะ ลงนามในสัญญาจางออกแบบและ

พัฒนาแบบตอจนแลวเสร็จเปนแบบกอสรางสำหรับการกอสรางจริงในสาขา

ภูมิภาค โดยแบงเปน 3 ระยะ ไดแก 

ระยะท่ี 1 รอบคัดเลือก 

ระยะท่ี 2 รอบผานการคัดเลือกเพ่ือนำเสนอตอกรรมการ 

ระยะท่ี 3 รอบตัดสินผูชนะ 

 

3.2  ข้ันตอนการประกวดแบบ 

• ประกาศการประกวดแบบ ประชาสัมพันธรายละเอียดและชี้แจงแบบ 

• รอบคัดเลือก ผูสนใจสงผลงานแนวความคิดและแบบรางขั้นตน 

(Conceptual Design & Preliminary Design) ตามพื้นที่ที่เลือกออกแบบปรบัปรุง 

เปนแบบนำเสนอขนาด A1 แนวต้ัง จำนวน 2 แผน ทางไปรษณีย พรอมกรอก

ใบสมัครผานแบบฟอรมออนไลน 

• ผูท่ีผานการคัดเลือกรอบแรกจำนวน 3 ทีม/ จังหวัด (รวม 30 ทีม) 

ตองเตรียมนำเสนอแบบกับคณะกรรมการที่ TCDC กรุงเทพฯ หรือผานชองทาง

ออนไลน เปนเวลาทีมละ 15 นาที 

• ประกาศผลผู ชนะ 10 ทีมอยางเปนทางการ ผานทางเว็บไซต

และเฟซบุกของ CEA และ TCDC รวมทั้งอีเมลที่ผูสมัครระบุไวในแบบฟอรม

การสมัคร 



ตัวอยางการเขียนเง่ือนไขการประกวดแบบ และกรณีศึกษา | 131 

3.3 เงินรางวัล คาจาง และการจายเงิน 

ผูชนะจะไดลงนามในสัญญาจางออกแบบ และพัฒนาแบบตอจนแลวเสร็จเปน

แบบกอสราง พรอมราคากลาง (BOQ) และรายการประกอบแบบ ภายใน

เดือนสิงหาคม 2567  สวนผูนำเสนอแบบอีก 2 ทีม จะไดรับคานำเสนอแบบ 

(Pitching) ทีมละ 10,000 บาท 

 

3.4 คุณสมบัติของผูเขารวมประกวดแบบ 

1) เปนผูมีใบประกอบวิชาชีพสถาปตยกรรม 

2) จดทะเบียนเปนนิติบุคคล  

3) มีผลงานการออกแบบที่สรางแลวเสร็จในระยะเวลา 5 ป มูลคา 

ไมนอยกวา 5 ลานบาท จำนวน 2 ผลงาน 

4) นักออกแบบสามารถเลือกออกแบบในพื ้นที ่ ในภูมิภาคใดก็ ได  

แตสามารถสงผลงานไดไมเกิน 3 จังหวัด 

5) ครอบคลุมการจัดจางทั้งสถาปนิก กราฟกดีไซเนอร วิศวกรไฟฟา 

และสุขาภิบาล (ถามี) ซึ่งรวมการออกแบบ สถาปตยกรรมภายใน และการ

ออกแบบปายสัญลักษณภายในพ้ืนที่ท้ังหมด 

* บุคคลธรรมดาสามารถลงทะเบียนรับ Design Brief ได เชนกัน 

โดยอาจรวมทีมและสงผลงานในนามนิติบุคค 

 

4. การสงวนสิทธิ์ 

1)  การตัดสินของคณะกรรมการถือเปนท่ีส้ินสุด 

2)  ผลงานท่ีสงเขาประกวดท้ังหมดเปนลิขสิทธิ์รวมระหวางผูออกแบบ

และผูจัดการประกวด (CEA และ ASA) โดยผูจัดสามารถนำไปเผยแพรและ 

จัดแสดงผลงานที่ไดรับคัดเลือกสูสาธารณะในงานสถาปนิก’68 ซึ่งจัดโดย 

สมาคมสถาปนิกสยาม ในพระบรมราชูปถัมภ และ TCDC ทุกสาขา 

 

5. ผูรับผิดชอบโครงการ 

5.1 ผูสนับสนุนทุน 

สำนักงานสงเสริมเศรษฐกิจสรางสรรค (องคการมหาชน) หรือ CEA 
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5.2 ผูวาจางจัดการประกวดแบบ 

สำนักงานสงเสริมเศรษฐกิจสรางสรรค (องคการมหาชน) หรือ CEA 

 

5.3 ท่ีปรึกษาประกวดแบบ 

สมาคมสถาปนิกสยาม ในพระบรมราชูปถัมภ (ASA) 

 

5.4 คณะกรรมการตัดสิน 

สำนักงานสงเสริมเศรษฐกิจสรางสรรค (องคการมหาชน) หรือ CEA รวมกับ

สมาคมสถาปนิกสยามฯ (ASA) 

 

5.5 ผลการตัดสิน (ผูชนะ) 

1) TCDC Chiang Rai: 1922 Architects 

TCDC เชียงราย ตั้งอยูหนาศาลากลางหลังเกาของเมืองเชียงราย ออกแบบโดย 

1922 Architects นำเสนอความเชื่อที่วา “การออกแบบเชิงสรางสรรคสามารถ

ยกระดับคุณภาพชีวิตของคนได” ผานแนวคิดการออกแบบใหเปน ‘Creative 

Space for All’ หรือพ้ืนท่ีสรางสรรคเพ่ือทุกคน จึงเลือกออกแบบตัวอาคารให

มีพ้ืนที่เชื่อมโยงระหวางอาคารที่อยูโดยรอบ และพ้ืนท่ีลานหนาศาลากลางดวย

บรรยากาศท่ีเปนมิตร เพ่ือเปนพ้ืนท่ีสงเสริมใหความคิดสรางสรรคเขาสูวิถีชีวิต 

ประจำวันของผูคน ชุมชน และเมือง 

2) TCDC Korat: บริษัท จ่ันอารคิเทค จำกัด 

TCDC นครราชสีมา ต้ังอยูบนถนนจอมพล ซ่ึงเปนหนึ่งในถนนเสนหลักของเมือง 

ออกแบบโดย บริษัท จ่ันอารคิเทค จำกัด ภายใตแนวคิด “CREATIVE URBAN 

ROOM” ดวยการเปดใหอาคารมีความเชื่อมตอระหวางพื้นที่ภายในและนอก

อาคารเปน Urban Visual Connect  ตัวอาคารสามารถเปดประตูบานใหญ

ดานหนา เพ่ือเชื่อมตอพ้ืนท่ีและกิจกรรมดานนอกไดอยางตอเนื่องและไรขอบเขต 

(Borderless Space) นอกจากนี้ยังมุงเนนการใชวัสดุและงานฝมือที่โดดเดน

ในทองถิ่น โดยนำมาประยุกตใชในรูปแบบ Composite Material ที่ผสาน 

ภูมิปญญาดั้งเดิมกับปจจุบัน ทั้งยังคำนึงถึงความยั่งยืน (Sustainability) และ

การนำวัสดุเหลือใช (Waste Material) กลับมาใชใหม 
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3) TCDC Pattani: บริษัท ทรัพยเปอร จำกัด 

TCDC ปตตานี ตั้งอยูบนถนนปตตานีภิรมย ออกแบบโดย บริษัท ทรัพยเปอร 

จำกัด ภายใตแนวความคิด ‘Glory to Distribution Days’ สะทอนใหเห็นถึง

วิวัฒนาการของอาคารหองแถวจีนริมน้ำที่ เป ยมไปดวยพลังขับเคลื่อนทาง

เศรษฐกิจมาหลายยุคสมัย จากการเปนพ้ืนท่ีศูนยกระจายสินคาและดานเก็บภาษี

ในอดีต สูการเปนพื้นที่สรางสรรคของกลุม Melayu Living ที่จะถูกออกแบบ

ใหมีพื้นที่การใชงานที่หลากหลาย และคงไวซึ่งบรรยากาศของพื้นที่ปจจุบัน 

ซ่ึงเปนแหลงรวมกิจกรรมสรางสรรคท่ีสามารถเชื่อมโยงผูคนทุกกลุมไวดวยกัน 

 

4) TCDC Phitsanulok: สถา ณ สถาปนิก 

TCDC พิษณุโลก ต้ังอยูท่ีถนนบรมไตรโลกนาถ ออกแบบโดย สถา ณ สถาปนิก 

ผานแนวคิด เมืองสองแคว สายน้ำ วิถีชีวิต พื้นที่เชื่อมโยงความคิดสรางสรรค

กับภูมิปญญาทองถิ่น  โดยนำเอกลักษณของจังหวัดพิษณุโลกซึ่งตั้งอยูบนจุด

บรรจบของแมน้ำนานและแมน้ำแควนอย  แหลงน้ำสำคัญท่ีหลอเลี้ยงชีวิตของ

ชาวเมืองและมีบทบาทในการพัฒนาเมืองมาตั้งแตอดีต มาเปนแรงบันดาลใจ

ในการออกแบบตกแตงภายในใหมีบรรยากาศ และจัดแบงพ้ืนท่ีตามเสนทางน้ำ 

ซึ่งสะทอนใหเห็นถึงความคิดสรางสรรค การรวมมือ การพักผอน และการเรียนรู  

สวนดานนอกอาคารออกแบบใหเชื่อมโยงกับบรรยากาศริมน้ำ ในรูปทรงคลาย

กับเรือนแพที่ต้ังอยู ส่ือถึงวิถีชีวิตริมน้ำในอดีตท่ีผสานเขากับการเติบโตของเมือง

พิษณุโลกในปจจุบัน 

 

5) TCDC Phrae: บริษัท เค ทู ดีไซน จำกัด 

TCDC แพร ต้ังอยูท่ีลานวัฒนธรรม องคการบริหารสวนจังหวัดแพร ออกแบบโดย 

บริษัท เค ทู ดีไซน จำกัด ภายใตแนวคิด “เผยแพรภูมิปญญาอยางเรียบงาย” 

โดยนำเสนอมรดกล้ำคาของเมืองแพร ผานคำขวัญประจำอยาง “มอฮอม และ 

ไมสัก” มาเปนแรงบันดาลใจหลักในการออกแบบอาคารใหดูราวกับ “ทอนไมสัก

ยอมสีฮอม (Indigo)” ดวยแนวคิด Form & Function ท่ีเรียบงายแตโดดเดน

ดวยสีและวัสดุซึ่งสะทอนเอกลักษณของเมืองแพรอยางชัดเจน  การจัดพื้นที่

และการใชงานมีความตรงไปตรงมา สะดวกสบาย รองรับทุกกิจกรรมของชุมชน

และ TCDC ไดอยางมีประสิทธิภาพ เพื่อเปนศูนยกลางในการเผยแพรและ

พัฒนาตอยอดภูมิปญญาของเมืองแพรในอนาคต 
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6) TCDC Phuket: บริษัท สวอน แอนด แมคคลาเรน (ประเทศไทย) จำกัด 

TCDC ภูเก็ต ตั้งอยูที่บานชารเตอรดแบงก ออกแบบโดย บริษัท สวอน แอนด 

แมคคลาเรน (ประเทศไทย) จำกัด ที่นำ “เมืองภูเก็ต” ท่ีถูกหลอหลอมขึ้นจาก

อุตสาหกรรมดีบุก มาถายทอดผานแนวคิด ‘เลนแร-แปรเมือง’ ดวยการใชวัสดุ

และปรับพื้นที่การใชงานภายในอาคารเดิมใหมีความยืดหยุนและเชื่อมตอการ

ใชงานทั้งภายในและดานนอกอาคาร โดยมีเปาหมายในการเปนพื้นที่สำหรับ

การเรียนรูที่หลากหลายกลุม กระตุนใหเกิดการพัฒนาอุตสาหกรรมสรางสรรค

ในจังหวัดภูเก็ต อีกทั้งยังทำหนาที่ ในการเปนสัญลักษณของการเชื ่อมโยง

ประวัติศาสตรและนวัตกรรมของภูเก็ตเขาไวดวยกัน 

 

7) TCDC Sisaket: นายปติพงศ อมรวิรัตนสกุล นายณรงควิทย อารีมิตร 

และนายวรนล สัตยวินิจ 

TCDC ศรีสะเกษ ตั้งอยูถนนกลางเมือง ยานศรีเมืองเกา ออกแบบโดยทีม

สถาปนิก นายปติพงศ อมรวิรัตนสกุล, นายณรงควิทย อารีมิตร และนายวรนล 

สัตยวินิจ ภายใตแนวคิด “Sisaket Code” มุงตีแผประเด็นสำคัญของทองถิ่น 

โดยออกแบบใหเปนพื้นที่ที่ เหมาะสมกับกิจกรรมทางวัฒนธรรม ดนตรี และ

ภาพยนตรในบริบทของศรีสะเกษอยางแทจริง  นอกจากนี้ยังแสดงออกถึง

ความภาคภูมิใจในทองถิ่นผานการใชทรัพยากรของจังหวัดใหเกิดประโยชน

สูงสุด ทำให TCDC ศรีสะเกษยังเปนแหลงรวมจิตวิญญาณและอัตลักษณของ

ชาวศรีสะเกษอีกดวย 

 

8) TCDC Surin: บริษัท แปลน อาคิเต็ค จำกัด 

TCDC สุรินทร ตั้งอยูที ่สนามกีฬาสุรินทรภักดี ออกแบบโดย บริษัท แปลน 

อาคิเต็ค จำกัด ภายใตแนวคิด “โฮล สาน สรางสรรค” โดยตีความเอกลักษณ

อันงดงามของผาโฮล ลายผาไหมประจำถิ่นที่ผูกพันกับชาวสุรินทรมาอยาง

ยาวนาน เปลี่ยนผาสานใหกลายเปนสัญลักษณของการเชื่อมโยงระหวางเมือง

และผูคน กอใหเกิดเปนพื้นที่สรางสรรคใหมของจังหวัด โดยเสนสายของผาโฮล 

ถูกนำมาใชในการตกแตงภายในและบริเวณดานหนาอาคาร เพื่อใหกลายเปน

จุดนัดพบของเมือง และเปนจุดหมายปลายทางแหงการพัฒนาเมืองสรางสรรค

อยางแทจริง 
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9) TCDC Uttaradit: รักตระกูล ใจเพียร 

TCDC อุตรดิตถ ต้ังอยูท่ีชั้นสองราชภัฏพลาซา ออกแบบโดย รักตระกูล ใจเพียร 

ภายใตแนวคิด “POP-OUT และ BLIND-IN” โดยการสรางเสนทางเช ื ่อม

ระหวางเมืองกับ TCDC ผานงาน POP-OUT หรือบันไดสีแดงดานนอกอาคาร 

ซึ่งเปนหนึ่งในทางเขาพื้นที่เพื่อทำหนาที่ในการดึงดูดความสนใจ และสราง

ภาพลักษณของความคิดสรางสรรค และเมื่อขึ้นสูชั้น 2 จะมีจุดนำสายตาไปสู

ทางเขาหลักดวยซุมประตูโคงที่เชื่อมตอกับสวนขนาดเล็กที่ตกแตงดวยมานหอย

เปนลวดลายตีนจก สรางบรรยากาศสบายและนาคนหาใหเหมือนกับแนวคิด

ของเมืองลับแล อีกทั้งยังสะทอนเรื่องราวและการผสมผสานความทันสมัยกับ

เอกลักษณทองถิ่นเขาไวดวยกัน 

 

10) TCDC Ubon Ratchathani: Pixelight Studio (นัฏฐวรรณ สุระพัฒน) 

TCDC อุบลราชธานี ต้ังอยูที่ตลาดใหญ ออกแบบโดย Pixelight Studio (นัฏฐวรรณ 

สุระพัฒน) ภายใตแนวคิด “หลอ-หลอม” มุงเนนการผสมผสานฟงกชันการ 

ใชงานและเอกลักษณของทองถิ่นอยางลงตัว โดยนำเอกลักษณอันโดดเดนของ

จังหวัด เชน ประเพณีแหเทียนพรรษา วัฒนธรรมอาหาร หรือแมแตผลิตภัณฑ

หัตถกรรมมาเปนแรงบันดาลใจในการออกแบบ เพื่อใหเกิดพื้นที่ที ่มีคุณคา 

นาหลงใหล และเปดโอกาสใหทุกคนเขาใชงานไดอยางสะดวกสบาย นอกจากนี้

ยังออกแบบใหมีความยืดหยุ น รองรับกิจกรรมและผู ใชงานที ่หลากหลาย 

เอื้อตอการแลกเปล่ียนเรียนรู และตอยอดความคิดสรางสรรครวมกัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5 
การจัดการหลังการประกวดแบบ 

Post-competition Activities 

ในทุกโครงการประกวดแบบสถาปตยกรรม การดำเนินการของผูจัด 

การประกวดแบบยังคงดำเนินตอเนื่องไปจนหลังจากการตัดสินผูชนะ 

การจัดการหลังการประกวดแบบนี้เปนบทสรุปของการประกวดแบบ 

ที่จะนำไปสูความเปนจริงของการกอสราง  ผู จัดการประกวดแบบ 

จึงตองวางแผนงานสวนนี้ไวใหรัดกุม รอบคอบ และชัดเจน ซึ่งขั้นตอน

การจัดการหลังการประกวดเริ ่มขึ ้นทันทีหลังจากการตัดสิน และมี

ขั้นตอนหลัก 3 ขั้นตอน คือการประกาศผลรางวัล การจัดการภาคธุรกิจ 

และการพัฒนาไปสูโครงการกอสราง 

การประกาศผลการประกวดแบบอยางเปนทางการ “การประกวดแนวความคิด   

ในการออกแบบปรับปรุง อาคารพาณิชยใหเปนท่ีทำการกรรมาธิการสถาปนิกทักษิณ 

ศูนยหาดใหญ สมาคมสถาปนิกสยาม ในพระบรมราชูปถัมภ” รางวัลชนะเลิศ นายอุทาร ลองชุม 
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การประกวดแบบควรมีจุดสิ้นสุดที่ชัดเจน เพื่อใหเกิดความทรงจำที่ดีและลด

ความคลุมเครือเกี่ยวกับผลการแขงขัน แตการประกวดแบบสถาปตยกรรม 

ทุกโครงการไมไดจบที่การไดผูชนะการประกวดและการมอบรางวัล  ขั้นตอน

สุดทายของประกวดแบบดำเนินตอเนื่องมาท่ีการจัดการหลังการประกวดแบบ 

ซ่ึงมี 3 ประการ ไดแก 

 

5.1 การประกาศผลการประกวดแบบ 

การประกาศผูชนะเปนขั้นตอนสุดทายของการดำเนินการประกวดแบบ และ

เปนขั้นตอนแรกของการเตรียมงานหลังการประกวดแบบ โดยวิธีการประกาศ

ควรมุงเนนการสื่อสารไปยังกลุมผูฟงเปนวงกวาง ผานสื่อที่นาเชื่อถือ และเปน

ที่รู จักและยอมรับในวงวิชาชีพ  ทั้งนี้ตองมีการตรวจสอบทานผลการตัดสิน 

เงื่อนไขการเปนผูชนะ และจัดทำขอตกลงถึงพันธสัญญาหลังการประกวดแบบ

กับผูชนะ เชน การรางรายงานของคณะกรรมการ การจัดการพิธีการตาง ๆ การ

วางแผนประชาสัมพันธภายหลัง และ/ หรืองานอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของ เพ่ือยืนยันวา

ผูชนะยอมรับผลการตัดสิน และพรอมจะไดรับการประกาศออกสูสาธารณะ

ตอไป 

 

5.1.1 การแจงผลการประกวดกับผูเขารวมประกวด 

ผูไดรับรางวัลทุกลำดับควรไดรับการแจงผลอยางเร็วที่สุด และควรเปนการ 

แจงผลในที่ประชุมรวมกันระหวางคณะตัดสิน คณะที่ปรึกษาและผูเขารวม

ประกวดที่ไดรับรางวัล  การประชุมนี้อาจเวนไดหากเปนการประกวดของทาง

ราชการที่มีขั้นตอนและกำหนดการชัดเจน  ในระหวางดำเนินการควรมีการ 

ขอคำอนุญาตในการเผยแพรผลงาน หรือเปดเผยตัวตนของผูชนะการประกวด

และผูไดรับรางวัล และการประกาศผลควรแจงตามลำดับความสำคัญของผูที ่

เกี่ยวของ คือ เจาของโครงการ ที่ปรึกษา ผูชนะการประกวด ตามลำดับ และ

ผูเขารวมรายอื่นเปนลำดับตอไป การประกาศตอสาธารณะจะเปนลำดับสุดทาย

ในกระบวนการ 
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5.1.2 การเผยแพรหรือแสดงผลงานจากการประกวดแบบ 

กระบวนการประกวดแบบ และกระบวนการตัดสินตอสาธารณะ  

การเผยแพรผลงานท่ีเขารวมจะชวยเพ่ิมมูลคาทางวิชาการ และสงเสริมการรับรู

เกี่ยวกับคุณคาของการออกแบบ โดยรูปแบบการเผยแพรสามารถดำเนินการ

ผานนิทรรศการ หรือเอกสารหลังการประกวดแบบ ซึ่งอาจเปนสื่อดิจิทัล หรือ

สำเนาเอกสารตามความเหมาะสมของผลงานท่ีสงเขามา ซ่ึงควรเผยแพรผลงาน

ทั้งหมดหากเปนไปได แตหากมีขอจำกัดเรื่องงบประมาณหรือพื้นที่ อาจปรับ

ใหเหมาะสมโดยพิจารณาจากคุณภาพของผลงานแตละชิ้น  ทั้งนี้การเผยแพร

ควรจัดทำหลังประกาศผูชนะแลว ยกเวนในกรณีที่มีการใหประชาชนมีสวนรวม

ในการตัดสิน เชน การโหวตจากสาธารณะ 

ในการเผยแพรการประกวดแบบหลังจบโครงการตอสาธารณะ 

ควรจะครอบคลุมรายละเอียดดังตอไปนี้ 

• วันท่ีเริ่มโครงการ อาจนับวันท่ีเริ่มตนเผยแพรโครงการเปนครั้งแรก 

• จำนวนผูสนใจลงทะเบียนเขารวมโครงการ และจำนวนผลงาน 

ท่ีเขารวมประกวด 

• ขอมูลสถิติที่เกี่ยวกับผูเขารวมการประกวด เชน ที่มาของผูเขารวม 

กลุมอายุ หรือลักษณะอื่น ๆ เชน เปนสถาปนิกรุนใหม หรือรุนกลาง 

• รายชื่อผูเขารวมประกวดและผลงานที่ไดรับการกลาวถึง หรือได

รับคำชื่นชม 

• คณะผูตัดสินและสังกัด 

• กระบวนการคัดเลือกผูชนะโดยสรุป 

• คำตัดสิน พรอมเหตุผล 

นอกจากนี้ยังควรมีการจัดทำรายงานของกรรมการและผลการตัดสิน 

และจัดสงใหผูเขารวมประกวดทุกคน  การดำเนินการนี้มีเปาหมายเพื่อสราง

ความโปรงใส และแสดงใหเห็นถึงเหตุผลในการตัดสินใจของคณะกรรมการ 

โดยสามารถเผยแพรในรูปแบบเอกสารหรือดิจิทัล  เนื้อหาควรแนะนำเกี่ยวกับ

การแขงขัน รายชื่อผูเขาแขงขัน สรุปผลการตัดสิน รายละเอียดจุดแข็งและ

จุดออนของผลงาน และเหตุผลที่เลือกผูชนะ  โดยเอกสารควรเผยแพรอยาง

กวางขวาง เพ่ือแสดงความโปรงใสในการพิจารณาตัดสินการประกวด 
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5.1.3 การจัดนิทรรศการ การจัดการประชุมสัมมนา หรือการจัด

กิจกรรมสาธารณะเผยแพรงานประกวดแบบ 

การจัดนิทรรศการแสดงผลงานที่เขารวมประกวดแบบเปดโอกาสใหผูที่สนใจ

และประชาชนทั่วไปไดแสดงความคิดเห็นตอขอเสนอการออกแบบ  จัดเปน

กระบวนการที่ดีในการแลกเปลี ่ยนความคิดเห็น สรางการมีสวนรวม และ 

ดึงดูดความสนใจจากผูชมในวงกวาง  โดยทั่วไปการจัดนิทรรศการมักจะจัด

เมื่อสิ้นสุดกระบวนการประกวด คือเมื่อไดผูชนะการประกวดแบบแลว แตใน

หลายโครงการการจัดนิทรรศการถูกนำมาใชในขั้นตอนของการคัดเลือกผลงาน 

เชน ในโครงการท่ีตองการความเห็นจากชุมชนและผูมีสวนเกี่ยวของ 

ขอควรพิจารณาในการจัดนิทรรศการ มีดังนี้ 

• ควรกำหนดเงื ่อนไขใหชัดเจนวาผลงานประกวดแบบที่ผานการ

คัดเลือกเขาสูรอบสุดทายจะถูกจัดแสดงสูสาธารณะกอนการตัดสินผูชนะหรือไม 

• การจัดนิทรรศการในขั้นตอนของการคัดเลือกผลงาน ควรประมวล 

และจัดทำสรุปความคิดเห็นจากสาธารณชน และนำเสนอกับคณะกรรมการ

ตัดสิน เพ่ือใชประกอบการพิจารณาในการตัดสินประกวดแบบ 

• หากยังอยูในขั้นตอนของการคัดเลือกผลงานประกวดแบบมักจะ

ไดรับจัดแสดงโดยไมเปดเผยชื่อผูออกแบบ เพื่อปองกันอคติจากชื่อเสียงหรือ

โปรไฟลของนักออกแบบ แตหากเปนการจัดแสดงเมื่อกระบวนการประกวด

สิ้นสุดลง การเปดเผยชื่อยอมทำได แตตองไดรับความยินยอมในการเปดเผย

ขอมูลจากเจาของผลงานกอน 

• หากเปนได ควรเผยแพรผลงานประกวดแบบทางเว็บไซตดวย 

อีกทางหนึ่ง เพ่ือการเขาถึงไดอยางท่ัวถึง 

ในการจัดนิทรรศการมีสิ ่งที ่ตองพิจารณาเปนพิเศษ คือสถานที่จัด

นิทรรศการ การขนสงและการจัดเก็บ รวมไปถึงการออกแบบกราฟก/ เว็บไซต/ 

ส่ือโฆษณาท่ีจะตองสอดคลองไปกับโครงการประกวดแบบทั้งหมด โดยเงื่อนไข

อยูท่ีรูปแบบและขอบเขตของนิทรรศการ ซ่ึงมักจะถูกกำหนดโดยเจาของ หรือ

ผูสนับสนุนทางการเงินของโครงการเปนหลัก  ตัวอยางรูปแบบนิทรรศการ 

เชน นิทรรศการชั่วคราว นิทรรศการเคลื่อนที่ หรือนิทรรศการที่เกี่ยวเนื่องกับ

การประชุมสัมมนา 
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 นิทรรศการประกวดแบบเชิงแนวความคิด (ASA Experimental Design 

Competition) “สัมผัส สถาปตยกรรม และความรูสึก” เน่ืองในงานสถาปนิก’67 

(ASA EXPO) โดยสมาคมสถาปนิกสยาม ในพระบรมราชูปถัมภ ประจำป 2567 
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5.2 การจัดการทางธุรกิจ  

5.2.1 การจัดการลิขสิทธิ์และกรรมสิทธิ์ของผลงาน 

ลิขสิทธิ์ของผลงานนั้นโดยมากจะเปนของผูออกแบบท่ีสงแบบเขาประกวด และ

มีความแตกตางกันไปในแตละประเทศ เชน ในสหราชอาณาจักร การเปน

เจาของลิขสิทธิ์ตองเปนไปตาม Copyright, Designs and Patents Act 1988 

ซ่ึงหมายความวาลิขสิทธิ์ยังคงเปนของผูออกแบบท่ีสงเขาประกวด สอดคลองกับ

ขอกำหนดของ International Union of Architects (UIA)  ท่ีกลาววา ผูเขารวม

ประกวดแบบท่ีเปนผูออกแบบเองจะมีกรรมสิทธิ์ในผลงานนั้น ๆ อยางสมบูรณ 

นอกเสียจากวาจะมีการกำหนดเปนอื่นในสัญญาการเขาประกวดแบบต้ังแตตน  

ฉะนั้นในการจัดการประกวดแบบจึงควรกำหนดใหชัดเจนไวตั้งแตตนในเงื่อนไข

ของการประกวดแบบวา มีความต้ังใจท่ีจะพัฒนา ดัดแปลงหรือปรับเปล่ียน หรือ

นำผลงานไปใชซ้ำภายหลังการประกวดมากกวา 1 ครั้งหรือไม ซ่ึงจะตองทำขอ 

ตกลงการอนุญาตใชลิขสิทธิ์ (Licensing Agreement) กับผูที่ชนะเลิศประกวด

แบบในภายหลัง 

แมลิขสิทธิ ์ของผลงานจะเปนของผูออกแบบ หากแตกรรมสิทธิ ์ ใน

ผลงานที่เปนภาพ แบบสถาปตยกรรม หรือหุนจำลอง ที่ไดจัดทำขึ้นและสงให

ผูจัดการประกวดมักเปนของโครงการ ซึ่งมีเงื่อนไขในการเผยแพรหรือการใชงาน 

คือ ผูเขาประกวดจะใหสิทธิ์ในการใชภาพประกอบของขอเสนอการออกแบบใด ๆ 

กับทางโครงการประกวดแบบโดยไมมีคาใชจาย เพื่อใชในงานประชาสัมพันธ 

ที ่ เกี ่ยวของกับการประกวดแบบ โดยกรรมสิทธิ ์นี ้จะตองระบุในสัญญาการ

จัดจางออกแบบโดยวิธีการประกวดแบบที่ผูเขารวมการประกวดจะตองลงนาม

ในขั้นตน  นอกจากนี้ผูเขาประกวดอาจถูกขอใหลงนามในขอตกลงการรักษา

ความลับ (Confidentiality Agreement) และไมเปดเผยการออกแบบ หรือ

ชื่อของนักออกแบบที่ชนะหรือไมชนะเลิศแกบุคคลภายนอก กอนที่จะมีการ

ประกาศผลอยางเปนทางการ ซึ ่งเปนสิ่งสำคัญ โดยเฉพาะในกระบวนการ 

ท่ีอยูภายใตกฎหมายการจัดซ้ือจัดจางสาธารณะของสหภาพยุโรป (EU Public 

Procurement Legislation) ที่กำหนดใหมีชวงระยะเวลาตรวจสอบ 10 วัน 

ระหวางการแจงผลแกผู  เขาประกวดและการลงนามในสัญญากับผูชนะเลิศ  

เมื่อการเปดเผยตัวตนสิ้นสุดลงหรือมีการประกาศผล ควรมีการใหเครดิตและ

ยอมรับชื่อของผูสรางผลงานในสื่อและงานประชาสัมพันธท่ีเกี่ยวของท้ังหมด 

 



การจัดการหลังการประกวดแบบ | 143 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ในประเทศไทยมีกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับเรื่องลิขสิทธิ์อยูดวยกัน 5 ฉบับ 

คือ พระราชบัญญัติลิขสิทธิ์ พ.ศ. 2537 และการแกไข, พระราชบัญญัติลิขสิทธิ์ 

(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558, พระราชบัญญัติลิขสิทธิ์ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2558, พระราช-

บัญญัติลิขสิทธิ์ (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 และพระราชบัญญัติลิขสิทธิ์ (ฉบับท่ี 5) 

พ.ศ. 2565 (ดูภาคผนวกเพิ่มเติม) ซึ่งใหความคุมครองที่มีแกเจาของผลงาน

สรางสรรคท่ีจะกระทำการใด ๆ กับงานท่ีไดริเริ่ม โดยงานนั้นมีดวยกัน 9 รูปแบบ 

คือ วรรณกรรม นาฏกรรม ศิลปกรรม ดนตรีกรรม โสตทัศนวัตถุ ภาพยนตร 

ส่ิงบันทึกเสียง งานเผยแพรเสียงแพรภาพ และงานประเภทอื่น ๆ 

งานสถาปตยกรรมนั้นใหนับเปนประเภทหนึ่งของงานศิลปกรรมที่ไดรับ

การคุมครองตามกฎหมายโดยทันทีท่ีไดถูกสรางขึ้น 

นอกไปจากนี้การคำนึงถึงธรรมสิทธิ์ซ่ึงไมไดถูกบัญญัติไวในขอกฎหมาย

ก็เปนเรื่องสำคัญ โดยธรรมสิทธิ์นั้นจะใหสิทธิกับผูสรางสรรคผลงานดังตอไปนี้  

1) สิทธิในการอางความเปนผูสรางสรรคในงาน 

2) สิทธิในอันที่จะหามมิใหบุคคลอื่นทำการเปลี่ยนแปลงแกไข หรือ 

ทำโดยประการอื่นใดแกงานสรางสรรค อันอาจนำความเส่ือมเสียมาสูเกียรติคุณ

ชื่อเสียงของผูสรางสรรค 

3) สิทธิในการเผยแพรผลงาน 

4) สิทธิท่ีจะเรียกงานสรางสรรคคืนเนื่องจากผูสรางสรรคมีความคิดเห็น

เปล่ียนแปลงไป 

 ศูนยบริการวิชาการ 

แหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

เปดใหประชาชนท่ัวไป

สามารถลงทะเบียนและ

ดาวนโหลดแบบบาน 

ท่ีชนะเลิศระดับประเทศ

โครงการประกวดออกแบบ

บานประหยัดพลังงาน และ

มีประสิทธิภาพ ซ่ึงจะตองมี

การตกลงเรื่องลิขสิทธิ์ของ

ผลงานกับผูชนะการประกวด 
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เนื่องจากธรรมสิทธิ์นี้ไมไดมีผลในทางกฎหมาย การจัดทำขอตกลง

ระหวางเจาของโครงการกับผูที่ชนะการประกวดแบบจึงเปนสวนสำคัญอยางยิ่ง

ที่จะรักษาเงื่อนไขธรรมสิทธิ์ดังกลาวมานี้ไว  หลักพิจารณาเรื่องธรรมสิทธิ์อาจ

ศึกษาเพิ่มเติมจากกรณีศึกษาที่ 1: อนุสรณสถานแหงชาติ ในบทที่ 4 ตัวอยาง

การเขียนเงื่อนไขการประกวดแบบและกรณีศึกษา 

5.2.2 การจายคาตอบแทนและการใหรางวัล 

สวนใหญแลวคณะผูจัดโครงการและที่ปรึกษาจะเปนผู จัดการการจายเงิน

คาตอบแทน รางวัล รวมถึงคาใชจายอื่น ๆ ที่อาจเกิดขึ ้นจากการประกวด 

ซ่ึงคณะท่ีปรึกษาการประกวดแบบจะตองทำการตรวจสอบ และจัดทำรายงาน

การเบิกจายกอนจะสงใหกับทางผูสนับสนุนดำเนินการจายตอไป 

5.2.3 การสงคืนผลงาน 

เพื ่อรักษาขอมูลของผู  เขาประกวดแบบ ในบางครั ้ งการสงผลงานกลับคืน 

อาจเปนเรื่องยากในการจัดการ และทำใหผูจัดเลือกท่ีจะทำลายผลงานทั้งหมด 

ซึ่งหากผูเขารวมประกวดตองการผลงานกลับคืน อาจมีขั้นตอนและเอกสาร

เพิ่มเติมในการจัดสงผลงาน กลาวคืออาจตองมีการเตรียมรายละเอียดการ

สงผลงานกลับที่ปกปดเปนความลับไวในระหวางการรับผลงานและการตัดสิน 

โดยมากผู ที ่ตองการผลงานกลับคืนจะเปนผู ร ับผิดชอบคาใชจายในสวนนี ้ 

ซ่ึงถูกกำหนดโดยคณะท่ีปรึกษาโครงการตั้งแตตน 

5.2.4 การจัดเก็บผลงาน การจัดทำฐานขอมูลผลงาน และขอมูล

เกี่ยวกับการประกวดแบบ 

หลังจากท่ีการประกวดแบบสิ้นสุดลงอยางสมบูรณ และผลงานไดถูกสงกลับคืน

หมดแลว ขั้นตอนสุดทายคือการทำฐานขอมูลของโครงการประกวดแบบ และ

เตรียมการสำหรับการจัดพิมพเอกสารรายงานตอไป  ขอมูลที่จะถูกรวบรวม 

ใสในฐานขอมูลนี้ตองถูกเก็บรวบรวมในทุกขั้นตอนของการดำเนิน จึงจะตองมี

การวางแผนในสวนนี้ไวต้ังแตเริ่มตนโครงการ 

ฐานขอมูลนี ้จะเปนประโยชนกับวงการวิชาชีพในอนาคต รวมถึง 

นักศึกษาวิจัยที่สนใจงานประกวดแบบ รวมถึงโครงการประกวดแบบอื่น ๆ 

ในอนาคต 
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  “กูชีพมรดกสถาปตยกรรม” การประกวดแบบแนวความคิด เนื่องในงานสถาปนิก’64 (ASA EXPO) โดยสมาคม

สถาปนิกสยาม ในพระบรมราชูปถัมภ ประจำป 2564 

 การจัดนิทรรศการออนไลนเปนอีกหนึ่งวิธีการเผยแพรผลงานที่เปนท่ีนิยมในปจจุบัน และยังสามารถพัฒนาเปน

ฐานขอมูลผลงานการประกวดไดอีกทางหน่ึงดวย 
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5.3 การพัฒนาสูโครงการกอสรางสถาปตยกรรม 

หลังสิ้นสุดกิจกรรมตาง ๆ ทั้งหมด ไดแก การเผยแพรหรือแสดงผลงานจาก

การประกวดแบบ การเผยแพรผลการตัดสิน การวาจางผูชนะ ควรดำเนินการ

รวบรวมเอกสารท้ังหมดเพ่ือเก็บไวเปนหลักฐานสำหรับผูสนับสนุนหรือผูวาจาง 

และดำเนินการในขั้นสุดทาย คือการพัฒนางานประกวดแบบสูโครงการกอสราง

สถาปตยกรรม 

 

5.3.1 พันธสัญญาหลังการประกวด 

ดังกลาวมาแลวในบทท่ี 3 วาการจัดการประกวดแบบควรกำหนดขอบเขตของ

พันธสัญญาหลังการประกวดใหชัดเจน และครอบคลุมถึงภาระผูกพันของผูชนะ

การประกวดแบบ ไดแก การพัฒนาขอเสนอการออกแบบเพิ่มเติม การดำเนิน

โครงการตอเนื่อง เชน การพัฒนาโครงการกอสรางสถาปตยกรรม การรวมจัดทำ

เอกสารและส่ือบันทึกผลการประกวด รวมไปถึงการใหบริการทางวิชาการและ

วิชาชีพที่เกี่ยวของ  หากการประกวดเปนเพียงการเรียกเสนอแนวคิดโดยไมมี

พันธสัญญาใดหลังจากการมอบรางวัล ซึ่งไดถูกระบุใหชัดเจนไวแลว ภาระ

ผูกพันดังกลาวจะเปนการพิจารณาเพิ่มเติมเปนกรณีไปตามการตกลงระหวาง 

ผูชนะการประกวดแบบกับผูวาจางซ่ึงอาจเปนเจาของโครงการ 

สำหรับกรณีที่มีพันธสัญญาหลังการประกวด ควรระบุเงื่อนไขที่ชัดเจน

ถึงบทบาทหนาที่ โดยมากจะเกี่ยวกับการวาจางทีมออกแบบ และแนวทางใน

การพัฒนาแบบไปสูแบบโครงการกอสรางสถาปตยกรรม  หากการพัฒนาแบบ

ไปสูการกอสรางจำเปนจะตองมีการเปลี่ยนแปลงรูปแบบบางประการ จะตอง

ยึดเกณฑที่ใชในการตัดสินเปนสำคัญ เชน หากการตัดสินใหคะแนนในเรื่อง

การออกแบบเพื่อความยั่งยืนเปนสวนสำคัญ แตการปรับแบบเพื่อการกอสราง

ทำใหลดทอนคุณคาทางดานความยั่งยืนของโครงการลง ก็อาจจะตองพิจารณา

ใหมอีกครั้ง 

นอกไปจากนี้ การกำหนดพันธสัญญาหลังการประกวดแบบอาจมีการ

ระบุระยะเวลาของสัญญา โดยเฉพาะอยางยิ่งหากมีขอปญหาที่ทำใหโครงการ

ตองขยายเวลาออกไป  การกำหนดรายละเอียดดานเวลาดังกลาวจะเปนคำชี้ขาด

ในการลดขอขัดแยงท่ีอาจเกิดขึ้น 
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5.3.2 การวาจางผูชนะ 

ในการประกวดแบบโครงการสถาปตยกรรมโดยทั่วไป ผู ชนะการประกวด

มักจะไดรับการวาจางเปนสถาปนิกสำหรับโครงการนั้น ๆ ตามเงื่อนไขของ 

การวาจางที่ระบุไวในขอบเขตของงาน (Terms of Reference: TOR) งานจาง

ออกแบบงานกอสรางโดยวิธีประกวด ซึ่งจะครอบคลุมทั้งรายละเอียดการ

ประกวดแบบ และการพัฒนาแบบเพื่อการกอสรางโครงการ และอาจจะรวม

หรือไมรวมการวาจางเปนผูควบคุมการกอสรางโครงการ 

อยางไรก็ตามในการวาจางผูชนะอาจกำหนดเปนอื่นได โดยเฉพาะ

อยางย่ิงหากเปนการประกวดแนวคิดในการออกแบบ ขอบเขตของงาน (TOR) 

อาจระบุถึงแคขั้นตอนการไดรับผูชนะการประกวดแนวคิด และการใหกรรมสิทธิ์

ในแนวคิดนั้นกับเจาของโครงการไปพัฒนาเปนแบบกอสรางตอไป  หากเปน

กรณีเชนนี้ในการพัฒนาแบบกอสรางจะตองเปนการจัดจางแบบเฉพาะเจาะจง

ตามขอบเขตของงาน (TOR) งานจางควบคุมงานกอสรางโดยวิธีเฉพาะเจาะจง 

ซึ่งหมายรวมทั้งการพัฒนาแบบกอสราง และการควบคุมงานกอสรางตอไป 

ในภายภาคหนา 

การแบงขอบเขตของงาน (TOR) ออกเปน 2 สวนเชนนี้  เปนผลดี 

กับผูชนะการประกวดแนวคิดการออกแบบที่ไมสามารถแสดงศักยภาพหรือ

ทรัพยากรที่จะดำเนินการกอสรางที่เหมาะสมได โดยเฉพาะอยางยิ่งในกรณีที่

เปนการประกวดแบบแบบเปด และผูเขารวมไมจำเปนตองเปนสถาปนิกที่ขึ้น

ทะเบียนการปฏิบัติวิชาชีพในประเทศไทย หรืออาจเปนบุคคลทั่วไป หรือเปน

นักศึกษา โดยในการวาจางเพ่ือพัฒนาโครงการออกแบบกอสรางจะตองรวมงาน

กับสถาปนิกที่ไดรับการยอมรับจากทั้งผูชนะและผูวาจาง และมีคุณสมบัติใน

การดำเนินการพัฒนาแบบสถาปตยกรรมไปสูการกอสรางจริงไดตามมาตรฐาน

วิชาชีพ 

ทั ้งนี ้ ในทุกการตัดสินผลการประกวดแบบจะตองมีการตรวจสอบ

คุณสมบัติและศักยภาพของผูชนะกอนการประกาศอยางเปนทางการ รวมถึง

เงื่อนไขอื่น ๆ ในการแตงตั้งผู ชนะ  อาจมีกรณีที ่ผูวาจางการออกแบบหรือ

ผูสนับสนุนไมสามารถเดินหนาโครงการได หรือมีการเปล่ียนแปลงสำคัญท่ีทำให

การวาจางผู ชนะไมสามารถดำเนินการตอได ก็สามารถที่จะใชการกำหนด

ขอบเขตของงาน (TOR) เปน 2 สวนไดเชนกัน 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 
การเขารวมการประกวดแบบ 

Entering a Competition 

ผูเขารวมการประกวดแบบ เปนสวนสำคัญของการประกวดแบบสถาปตยกรรม

ที่ทุกโครงการตองคำนึงถึงควบคู  ไปกับการจัดการการประกวด เพราะการ

ประกวดแบบแตละโครงการไมไดเหมาะสมกับผู เขารวมประกวดแบบทุกคน 

ในการออกแบบโครงการประกวดแบบจะตองมีการปรับใหดึงดูดสถาปนิก 

และนักออกแบบที่ เหมาะสมกับโครงการ และในทางกลับกัน ผู เขารวมการ 

ประกวดแบบก็ตองพิจารณาใหรอบคอบกอนจะตัดสินใจเขารวมโครงการ 

อันจะกอใหเกิดประโยชนสูงสุด 

การเขารวมประกวดแบบและไดรับรางวัลเปนผลดีตอการพัฒนาความสามารถ  

ของตนเอง และการสรางชื่อเสียงใหเปนท่ียอมรับในวงการวิชาชีพ 
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การเขารวมการประกวดแบบใหผลดีกับผูชนะในหลายดาน การชนะการ

ประกวดแบบไมไดหมายถึงเพียงการไดรับรางวัลในทางตรง แตยังหมายถึง

ชื่อเสียง การเปนที่รูจักในวงกวาง และการไดรับการยอมรับในวงการวิชาชีพ

ในภายภาคหนา  นอกจากนี้การเขารวมประกวดแบบยังเปนการฝกฝนของ 

นักออกแบบและหนวยงาน และยังอาจแสดงออกถึงวิสัยทัศนและจุดยืนของ 

ผูนั้นในวงการวิชาชีพไดอีกทางหนึ่ง  ตัวอยางของผลดีจากการประกวดแบบ

ประกอบไปดวย   

• การสรางชื่อเสียงและการเปนท่ียอมรับ 

การประกวดแบบเปนเวทีที ่ดี ในการเผยแพรผลงานใหเปนที่ร ู จัก 

โดยเฉพาะหากผูเขาประกวดเพิ่งสำเร็จการศึกษา หรือเพ่ิงกอต้ังสำนักงานใหม 

หากไดเขารอบในการประกวด หรือผลงานที่สงเขาประกวดไดรับการเผยแพร

โดยผูจัดงาน 

• การเพ่ิมผลงานในแฟมประวัติการทำงาน 

การเขารวมการประกวดแบบชวยเพ่ิมผลงานในแฟมประวัติการทำงาน 

ซ่ึงมีประโยชนในการเสนอผลงานสำหรับงานในอนาคต 

• การแสดงความสามารถ 

แมวาจะไมไดรับรางวัล การเขารอบสุดทายของการประกวดแบบ

สามารถดึงดูดความสนใจของผูวาจางการออกแบบ ซึ่งอาจนำไปสูโอกาสใน

การไดงานอื่นในอนาคต 

• โอกาสในการพัฒนาธุรกิจ 

การประกวดแบบชวยใหผู  เขาประกวดไดรับประสบการณและเปด

โอกาสใหม ๆ และยังสามารถเปนจุดเริ่มตนในการเขาถึงโครงการขนาดใหญขึ้น 

• พัฒนาความคิดสรางสรรค 

การประกวดแบบเปนกระบวนการที่มีสวนในการสนับสนุนและพัฒนา

วิชาชีพอยางตอเนื่อง และเปนโอกาสในการสำรวจแนวคิดใหม ๆ รวมถึงการมี

สวนรวมในโครงการประเภทตาง ๆ 

• สงเสริมการทำงานเปนทีม 

การประกวดแบบสนับสนุนการทำงานรวมกันเปนทีม และสรางความ

รวมมือระหวางวิชาชีพสาขาตางๆ  การทำงานรวมกันในการเสนอผลงาน 

ยังเปนวิธีที่ดีในการพัฒนาศักยภาพสมาชิกในทีมที่อายุยังนอย หรือดึงคนที่มี

ความคิดสรางสรรคเขามารวมทีมประกวดแบบ 
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อยางไรก็ดีการเขารวมประกวดแบบมีตนทุนที่นอกเหนือไปจากเงิน 

คือ พลังงานและเวลาที่ตองทุมเทใหกับงานประกวด รวมถึงความกดดันที่เกิด

จากการพยายามสรางผลงานที่เปนเลิศในกรอบเวลาที่จำกัด  เมื่อผลลัพธของ

การเขารวมประกวดแบบมีมากดังนี้ แตตองใชตนทุนทางการทำงานคอนขาง 

มากแลว การเขารวมประกวดแบบจะตองมีกระบวนการการวางแผนและการ

ตัดสินใจท่ีเหมาะสม 

ในการตัดสินใจควรพิจารณาใหรอบดาน  เบื้องตนควรพิจารณาความ 

สามารถของผูเขารวมวาจะตอบสนองความตองการและความคาดหวังของ 

ผูวาจางออกแบบไดหรือไม  ควรคิดใหรอบคอบโดยเขารวมโครงการที่สนใจ

จริง ๆ หรือสอดคลองกับกลยุทธธุรกิจของตนเอง เพราะโอกาสที่จะไดรับการ

คัดเลือกหรือชนะในการประกวดแบบอาจไมสูงนัก โดยเฉพาะในกรณีที่เปน

การประกวดแบบที่ไดรับความนิยมสูง เปนเรื่องยากในการคาดการณจำนวน

ผูเขารวมประกวดที่เราตองแขงขันดวย  จำนวนผูเขารวมจะมากหรือนอยนั้น

ขึ้นอยูกับรูปแบบการประกวด โปรไฟลของโครงการ/ ผูวาจางการออกแบบ 

ประเภทของโครงการ ขนาดของโอกาส สภาพเศรษฐกิจ และจำนวนโอกาส 

อื่น ๆ ที่มีอยู 

ควรพิจารณาโอกาสความสำเร็จอยางรอบคอบเสียกอน โดยเปรียบเทียบ

กับส่ิงท่ีตองทุมลงไปในการประกวดแบบ ไมวาจะเปนเวลา เงินทุน และโอกาส

ที่ตองเสียไปในการทำงานชิ้นอื่น ซึ่งรายละเอียดตาง ๆ ที่ตองพิจารณาในการ

ตัดสินใจเขารวมการประกวดแบบจะกลาวถึงตอไป 
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6.1 การเลือกโครงการประกวดแบบ 

ในเบื้องตนกอนการตัดสินใจเขารวมประกวดแบบ ผูเขารวมประกวดจะตอง

พิจารณาในประเด็นหลัก 2 ประเด็นคือ 

 

6.1.1 ผลท่ีไดรับจากการประกวดแบบ 

ประกอบไปดวยการสรางชื่อเสียงและการเปนที่รูจัก โอกาสในการแสดงความ 

สามารถและการพัฒนาการทำงานในอนาคต โอกาสในทางธุรกิจ ความทาทาย

ในการฝกฝนกระบวนการ และแนวคิดทางการออกแบบ รวมถึงแรงบันดาลใจ

ท่ีจะไดรับจากการเขารวมประกวดแบบนั้น ๆ  

 

6.1.2 ความเหมาะสมของงานประกวดแบบกับเง่ือนไขของ 

ผูเขารวมประกวด 

ไมใชว าทุกการแขงขันจะเปนผลดีกับการทำงานออกแบบสถาปตยกรรม 

งานประกวดแบบที ่ เหมาะสมเทานั ้นจึงจะสรางผลดี ใหกับผู  เขาประกวด 

ตามที่คาดหวังได  ในการตัดสินใจเขารวมประกวดจึงจะตองทำการศึกษาการ

ประกวดใหละเอียด  โดยการประกวดอาจแบงเปน การประกวดแนวความคิด

ที่ เปดกวางสำหรับทุกคน หรือการประกวดการออกแบบของทีมที่ผานการ

คัดเลือกในรอบแรก ซึ่งทั้งสองแบบนี้จะมีความตองการและเนื้อหาของการ

ประกวดที่ตางกันออกไป  การประกวดในประเภทแรกอาจเหมาะสมกับการ

สรางแรงบันดาลใจและทดลองเสนอแนวความคิดใหม ๆ ในการทำงานออกแบบ

สถาปตยกรรม และในประเภทที่สองมีความทาทาย รวมถึงขั ้นตอนที่ต อง 

ปฏิบัติตามเปนจำนวนมาก เชน การเสนอประวัติและผลงานที่ผานมาเพื่อให

กรรมการคัดเลือก การสัมภาษณกับคณะกรรมการจัดงาน หรือการนำเสนอ

เบื้องตน  ผูวางแผนสมัครเขาโครงการประกวดแบบสถาปตยกรรมทุกโครงการ

ควรจะพิจารณาความสอดคลองของ 2 ประเด็นนี้ กอนการตัดสินใจเขารวม 

เพราะทายที่สุดแลวผลลัพธของการเขารวมประกวดแบบไมใชเพียงแคการ

ไดรับรางวัลชนะเลิศเทานั้น แตยังหมายถึงการไดรับประโยชนอื่น ๆ ในทางออม 

ความเหมาะสมของการประกวดแบบ ผู เขารวมประกวดแบบอาจ

พิจารณาหัวขอตาง ๆ ดังนี้ 
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 การพิจารณาเขารวมประกวดแบบควรเลือกโครงการท่ีเปนที่ยอมรับในวงการวิชาชีพ 

และมีขอกำหนดรายละเอียดของงานประกวดแบบท่ีชัดเจน/ 

โปสเตอรประชาสัมพันธการประกวดแบบเชิงแนวความคิด (ASA Experimental Design 

Competition) “สัมผัส สถาปตยกรรม และความรูสึก” เน่ืองในงานสถาปนิก’67 (ASA EXPO) 

โดยสมาคมสถาปนิกสยาม ในพระบรมราชูปถัมภ ประจำป 2567 
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• ลักษณะของการประกวด 

การประกวดแบบสามารถแบงออกไดเปนหลายลักษณะ ไดแก การแบงตาม

วัตถุประสงคและผลลัพธ หรือการแบงตามการเขารวม ซ่ึงจะตองนำมาพิจารณา

วาการประกวดนั้น ๆ มีขอดีขอเสีย หรือขอจำกัดอยางไรกอนจะตัดสินใจเขารวม

โครงการ 

 

o การประกวดที่พิจารณาตามวัตถุประสงคและผลลัพธ 

− การประกวดแบบโครงการสถาปตยกรรม (Project Competitions) 

เปนการประกวดแบบที ่มีวัตถุประสงค เพื ่อคัดเลือกการออกแบบ 

ที่ตอบสนองโครงการกอสรางจริงที่กำหนดรายละเอียดไวอยางชัดเจน  ผูชนะ

จะไดรับมอบหมายใหพัฒนาแบบและดำเนินโครงการใหเสร็จสมบูรณ  ในการ

พิจารณาเขารวมการประกวดดังกลาวจะตองมีความพรอมที่จะดำเนินการให

สำเร็จลุลวงไดในทุกขั้น 

− การประกวดแบบแนวความคิด (Idea Competitions) 

หมายถึงการประกวดแบบท่ีใชเพ่ือสำรวจปญหาสำคัญในการออกแบบ 

หรือเพ่ือโอกาสในการออกแบบสำหรับโครงการขนาดใหญ  การพิจารณาเขารวม

โครงการเชนนี้อาจพิจารณาจากความสนใจของผูเขารวมประกวดเปนสำคัญ โดย

อาจเปนเวทีเพ่ือแสดงแนวคิดใหม ๆ ในการออกแบบกอสราง  การประกวดแบบ

ดังกลาวอาจใชเวลาไมนานและทรัพยากรไมมาก และสามารถใชเปนแนวทางเพื่อ

การเขารวมงานอื่น ๆ ตอไป 

 

o การประกวดที่พิจารณาตามประเภทการเขารวม 

− การประกวดแบบแบบเปด (Open Competitions) 

มักจะนำไปสูการไดรับงานออกแบบ โดยผูวาจางการออกแบบจะเลือก

ท้ังแนวคิดการออกแบบและทีมท่ีจะทำโครงการใหสำเร็จ หากทีมท่ีชนะประกวด

มีประสบการณทำงานจริงไมเพียงพอ ผูวาจางการออกแบบอาจกำหนดให 

ผูชนะรวมทีมกับสำนักงานอื่นเพื่อดำเนินงาน  สำหรับการประกวดแบบแบบ 

Open Ideas โครงการอาจไมไดมีการรับประกันวาผูวาจางการออกแบบจะ

วาจางผูชนะ ซึ่งการประกวดแบบรูปแบบนี้มักใชเปนการฝกฝนเพื่อกระตุ น

ความคิดและสงเสริมการออกแบบเชิงนวัตกรรม 
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การประกวดแบบแบบเปดนับเปนโอกาสที่ดีสำหรับนักออกแบบใน

การทดลองแนวคิด ทักษะ และความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพตามโจทยที่กำหนด  

นอกจากนี้ยังเปดโอกาสในการสรางความสัมพันธกับผูวาจางการออกแบบและ

นักออกแบบมืออาชีพคนอื่น ๆ ที่ปกติอาจไมไดทำงานรวมกัน รวมถึงเปนการ

เพ่ิมผลงานในแฟมผลงานของตนเอง 

− การประกวดแบบแบบจำกัด (Limited Competitions) 

ผูเขารวมประกวดจะตองไดรับการคัดเลือกโดยผูวาจางจัดประกวดแบบ

ตามเกณฑการคัดเลือกที่กำหนดไว  โดยอาจเปนการกำหนดคุณสมบัติขั้นต่ำ 

เชน เกณฑขั้นต่ำบางประการ ขอกำหนดดานความรูดานการออกแบบเฉพาะทาง

หรือความเชี่ยวชาญ หรืออาจตองผานเกณฑการคัดเลือกขั้นตนท่ีพิจารณาจาก

คุณสมบัติของผูเขาประกวด หรืออาจทดสอบผูเขารวมประกวดใหออกแบบเชิง

แนวคิดเพ่ือเขาสูขั้นตอนตอไป 

− การประกวดแบบแบบเชิญเขารวม (Invited Competitions) 

มักเริ่มตนดวยการเปดรับผูแสดงความสนใจ (Expression of Interest) 

และขั้นตอนการสมัคร ซึ่งผูสมัครตองแสดงใหเห็นถึงประวัติการทำงาน และ

ประสบการณในการทำโครงการท่ีเกี่ยวของหรือคลายคลึงกันตามเอกสารคำชี้แจง

โครงการ 

การประกวดในลักษณะนี้มักมีคาตอบแทนหรือเงินทุนสนับสนุนในการ

พัฒนาแบบ และมีการประชาสัมพันธตอสาธารณะ  การเขารวมการประกวดแบบ

ในลักษณะนี้จะเปนการสรางชื่อเสียงที่ดี  นอกไปจากนี้การไดรับคัดเลือกให

เขารวมในการประกวดแบบแบบเชิญเขารวมจะยังเปนการยืนยันความสามารถ

ของผูเขารวมท่ีไดรับการยอมรับในวงการวิชาชีพอีกดวย 
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• การบริหารจัดการการประกวด 

จะตองครอบคลุมประเด็นดังตอไปนี้ 

 

o ระบุเปาหมายการประกวดแบบและความมุงม่ันหลังการประกวดแบบ 

อยางชัดเจน 

ผู เขารวมประกวดควรพิจารณาวา การประกวดแบบที่ตนกำลังเขารวมนั้น 

เปนการประกวดแบบประเภทไอเดีย หรือการประกวดแบบเชิญ ซึ่งจะนำไปสู

การวาจางงานออกแบบเม่ือไดผูชนะ  หากเปนกรณีการวาจางงานออกแบบจริง 

ก็ควรพิจารณาวาผูวาจางฯ ไดเตรียมงบประมาณการกอสรางไวแลวหรือไม? 

 

o เงื่อนไขการประกวดมีความชัดเจน 

เอกสารขอกำหนดโครงการควรมีรายละเอียดชัดเจนและครอบคลุมเกี่ยวกับ

งานท่ีตองทำในแตละขั้นตอนของการประกวดแบบ รวมถึงเกณฑท่ีใชในการตัดสิน 

และกำหนดการแตละขั้นตอนท่ีชัดเจน  ควรมีการเปดโอกาสใหผูเขารวมประกวด

ไดเยี่ยมชมสถานที่กอสราง (หากมี) และมีระบบที่โปรงใสยุติธรรมสำหรับการ

สอบถามและตอบคำถามเกี่ยวกับขอกำหนดของโครงการ  การระบุขอมูลเหลานี้

อยางชัดเจนจะชวยใหผูเขารวมเกิดความเขาใจที่ดี และสามารถเตรียมตัวได

อยางมีประสิทธิภาพตามขอกำหนดและขั้นตอนท่ีกำหนดไว 

 

o การใหความคุมครองลิขสิทธิ์ 

ควรมีการระบุอยางชัดเจนถึงเงื่อนไขทางลิขสิทธิ์ของเจาของผลงาน วาผลงาน

จากการประกวดแบบจะไมถูกนำไปใชโดยไมไดรับอนุญาต และไดรับการคุมครอง

ตามพระราชบัญญัติลิขสิทธิ์ที่ใหสิทธิ์ในลิขสิทธิ์กับเจาของผลงานโดยทันทีท่ีได

สรางสรรคขึ้น 

ท้ังนี้ลิขสิทธิ์มิใชส่ิงเดียวกับกรรมสิทธิ์  ในการเขาประกวดแบบ ผูจัดการ

ประกวดหรือเจาของโครงการอาจขอกรรมสิทธิ์ในผลงานที่ผูสรางสรรคสงเขา

รวมการประกวด ไดแก แบบที่พิมพบนกระดาษ ไฟลตนแบบ หรือหุนจำลอง 

เพื่อใชในการจัดแสดง หรือการเก็บในฐานขอมูล รวมถึงอาจขอใชภาพผลงาน

เพื ่อวัตถุประสงคทางการประชาสัมพันธที ่ เกี ่ยวของกับการประกวดแบบ 

หรือใชแบบที่ผู  เขาประกวดสงให เพื ่อเผยแพรโครงการในทางใดทางหนึ่ง 
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ซึ่งการดำเนินการดังกลาวจะตองไดรับการยินยอมจากผู เขาประกวดกอน 

แมวาจะมีการยกกรรมสิทธิ์ในชิ้นงานใหกับทางโครงการประกวดแลวก็ตาม  

 

o การจายคาตอบแทน (Honoraria) หรือเงินรางวัลสำหรับผูเขารอบ 

ตามหลักปฏิบัติที่ยอมรับในการประกวดแบบ ผูวาจางฯ ควรใหการสนับสนุน

คาใชจายบางสวนที่ทีมผู เขารอบตองใชในการเตรียมงานออกแบบ รวมถึง 

การวาจางท่ีปรึกษาเพ่ิมเติม  จำนวนเงินคาตอบแทนหรือเงินรางวัลควรระบุไว

ตั้งแตเริ่มประชาสัมพันธโครงการการประกวดแบบ เพื่อใหผูเขารวมสามารถ

ตัดสินใจไดวาคุ มคาหรือไม โดยคาตอบแทนควรไดสัดสวนกับปริมาณงาน

ออกแบบที่ตองทำ และระยะเวลาที่กำหนดสำหรับการทำงานประกวดแบบ 

อยางไรก็ตามไมควรนำไปเปรียบเทียบกับการจายคาธรรมเนียมตามมาตรฐาน

ทั่วไป 

 

o คณะกรรมการตัดสินประกวดแบบ  

ขอกำหนดการประกวดแบบควรระบุรายชื่อคณะกรรมการตัดสิน หรืออยางนอย

ระบุองคกรที่มีตัวแทนเขารวมเปนคณะกรรมการตัดสิน คณะกรรมการฯ ควร

ประกอบดวยผูเชี่ยวชาญท่ีมีประสบการณในสาขาท่ีเกี่ยวของ รวมถึงผูมีอำนาจ

ตัดสินใจหลักจากฝงผูวาจางฯ และควรมีสถาปนิกอยางนอย 1 คน รวมเปน

คณะกรรมการดวย  หากการตัดสินของคณะกรรมการตองผานการรับรองจาก

หนวยงานหรือคณะกรรมการอื่น เชน คณะกรรมการบริหาร ก็ควรระบุไวใน

ขอกำหนดการประกวดแบบอยางชัดเจน 

 

o การนำเสนอผลงานแบบไมระบุตัวตน 

ในการแขงขันแบบ Open Competitions การนำเสนอผลงานโดยไมระบุตัวตน

ชวยลดโอกาสท่ีกรรมการจะไดรับอิทธิพลจากปจจัยอื่นท่ีไมเกี่ยวของกับคุณภาพ

ของการออกแบบและเกณฑการแขงขัน  การไมระบุตัวตนจึงเปนการรับประกัน

ความยุติธรรม ความโปรงใส และความเปนกลาง ในการประเมินผลงาน 
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o ขอเสนอคาธรรมเนียม (Fee Proposal)  

ควรพิจารณาแยกจากการประเมินคุณภาพการออกแบบ หากมีการพิจารณา

ขอเสนอคาธรรมเนียม ควรแยกออกจากการประเมินคุณภาพของผลงาน 

การออกแบบ เพื่อใหการตัดสินมุงเนนไปที่คุณภาพการออกแบบเปนหลัก 

การกำหนดคาน้ำหนักคะแนนดานขอเสนอคาธรรมเนียมไมควรเกิน 30% 

ของคะแนนรวมท้ังหมด 

 

o กลไกการขอรับขอเสนอแนะจากผูเขารวมที่ไมไดรับการคัดเลือก 

การใหผูเขารวมที่ไมผานการคัดเลือกสามารถขอรับขอเสนอแนะ (Feedback) 

เกี่ยวกับกระบวนการและผลงานของตนเองได ไมเพียงแตเปนแนวปฏิบัติที ่ดี 

แตยังชวยใหผูเขารวมไดพัฒนาฝมือและปรับปรุงในการประกวดแบบครั้งตอไป

อีกดวย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 คณะผูตัดสินเปนหน่ึงใน

ขอพิจารณาสำคัญในการ

เขารวมการประกวด 
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6.2 การเตรียมการสำหรับเขารวมประกวดแบบ 

เมื ่อตัดสินใจเขารวมประกวดแบบสถาปตยกรรมแลวนั้น ในขั้นตอนตอมา 

ผูเขารวมประกวดจะมีขั้นตอนในการเตรียมการหลายประการดังนี้ 

 

6.2.1 การพิจารณารายละเอียดของงานประกวดใหถองแท 

โดยการศึกษาเอกสารที ่ทางผู จัดงานประกวดแบบเสนอ และควรใสใจกับ

รายละเอียดที่เปนจุดสำคัญซึ่งผูจัดเนนย้ำในเอกสาร  การประกวดที่ดีควรมี

การจัดการที่เปนระบบและแสดงออกอยางชัดเจน  คุณสมบัติของผูจัดและ 

ผูตัดสินการประกวดเปนอีกรายละเอียดที่ควรใหความสำคัญ  มีหัวขอที่ควร

ดำเนินการ คือ 

 

• ทำความเขาใจเกณฑการแขงขัน 

ตรวจสอบเกณฑ กำหนดการ และรูปแบบในการสงผลงานอยางละเอียด 

หากตองสงเอกสารตัวจริง (Hard Copies) ควรเผื่อเวลาสำหรับการจัดสงทาง

ไปรษณีย และหากเปนรูปแบบดิจิทัล ควรเผ่ือเวลาหากมีปญหาในการเชื่อมตอ

อินเทอรเน็ต  นอกจากนี้ตองสังเกตขอกำหนดในการสงผลงาน เชน การไม

เปดเผยตัวตน (Anonymity) ลำดับหมายเลขที่ตองระบุในแบบ รูปแบบการ

จัดวางหนากระดาษ มาตราสวนของแผนผัง และภาพประกอบ  หลีกเล่ียงการ

สงขอมูลเพ่ิมเติมท่ีไมไดระบุ เพราะขอมูลเพ่ิมเติมท่ีไมไดระบุใหตองสงจะไมถูก

พิจารณาโดยคณะกรรมการ ดังนั้นควรสงเฉพาะส่ิงท่ีระบุไวในขอกำหนดเทานั้น 

 

• พิจารณาองคประกอบของคณะกรรมการตัดสิน 

ทำความเขาใจวาคณะกรรมการมีความเชี่ยวชาญดานใดบาง และใชขอมูลนี้ 

ในการเตรียมการนำเสนอ โดยเฉพาะในเรื ่องแนวทางการออกแบบแผน 

งบประมาณ โครงสรางทีม และการจัดสรรทรัพยากร 
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• เง่ือนไขลิขสิทธ์ิและการเปนเจาของผลงาน 

ผู เขาประกวดควรจะตองติดเครื่องหมายหรือสัญลักษณแสดงลิขสิทธิ ์  และ 

แจงขอมูลลิขสิทธิ์ในลักษณะที่เปนงานศิลปกรรมกับกรมทรัพยสินทางปญญา 

ซ่ึงเปนหนวยงานท่ีดูแลเรื่องลิขสิทธิ์โดยตรง  

การเปนเจาของลิขสิทธิ์กับการเปนเจาของผลงานนั้นตางกัน ผูออกแบบ

อาจตองจดทะเบียนการเปนเจาของผลงานดวย เพ่ือท่ีวาในชั่วชีวิตของผูออกแบบ 

ผลงานนั้นจะไมถูกคัดลอก ผลิตซ้ำ หรือใชงานโดยไมไดรับอนุญาตจากผูเปน

เจาของที่แทจริง  

 

• การสงงานและการรับผลงานคืน 

ดวยเหตุที่งานประกวดแบบสวนใหญจะเปนการดำเนินการแบบไมระบุตัวตน 

การสงผลงานจึงมักมีกฎเกณฑท่ีตองปฏิบัติตามอยางเครงครัด เชน การหอบรรจุ

ผลงาน 2 ชั้น โดยแยกเอกสารระบุตัวตน พรอมท้ังโปสเตอรแสดงรายละเอียด

ของผูเขารวมประกวดแบบออกจากผลงานออกแบบ  นอกจากนั้นในการจัดสง

ผลงานมักจะเปนการจัดสงผานไปรษณีย เพื ่อลงวันและเวลาที ่ส งผลงาน 

โดยใบสำคัญการจัดสงเอกสารจากไปรษณียมักจะเปนเอกสารเพียงอยางเดียว

ที่ใชยืนยันการจัดสงผลงานของผูเขารวมประกวดแบบที่สามารถระบุตัวตนได 

ซ่ึงผูเขารวมประกวดแบบจะตองเปนผูรักษาไวเอง จนกวาจะส้ินสุดกระบวนการ

ทั้งหมด 

และเพ่ือหลีกเล่ียงการระบุตัวตน หากไมมีการเตรียมการจัดสงผลงาน

กลับคืนท่ีรัดกุม ผลงานท้ังหมดมักจะถูกทำลายหลังจากส้ินสุดกระบวนการตัดสิน 

หากผูเขาประกวดตองการที่จะขอรับผลงานคืน อาจตองมีการติดตอกับทาง

ผูจัดการประกวดเปนกรณีไป 
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6.2.2 การเตรียมทีมงาน 

ตองมีคุณสมบัติสอดคลองกับความตองการของผูจัดการประกวด 

 

• การจัดต้ังทีมประกวดแบบหลัก 

ทีมงานโดยมากนั ้นเปนสถาปนิก หรือผู ทำงานในสายงานที ่ เกี ่ยวของกับ

สถาปตยกรรม ซึ่งตองพิจารณาคุณสมบัติใหตรงตามเงื่อนไขของการเขารวม

ประกวด บางครั้งอาจมีการกำหนดเปนลักษณะอื่น เชน นักศึกษาสถาปตยกรรม 

หรือสถาปนิกที่มีใบประกอบวิชาชีพ และในบางครั้งอาจมีการกำหนดความ

เชี่ยวชาญพิเศษ หรือความสามารถเฉพาะท่ีตรงกับความตองการของโครงการ 

 

• การรวมมือกับสำนักงานอื่น 

หากวางแผนจะรวมมือกับสำนักงานอื ่น และกฎการประกวดแบบอนุญาต 

ควรระบุขอบเขตความรับผิดชอบของแตละฝายใหชัดเจน และอธิบายวา 

การรวมมือนี้จะเปนประโยชนตอผู วาจางฯ และโครงการโดยรวมอยางไร 

รวมถึงจะเพ่ิมคุณคาใหกับผลงานไดอยางไร 

 

• ทีมงานแบบสหวิชาชีพ 

กรณีที่ทีมงานประกอบดวยผูเชี่ยวชาญแบบสหวิชาชีพ (Multi-disciplinary 

Team) ใหระบุความรับผิดชอบของแตละฝายอยางชัดเจน วาสมาชิกในทีม 

มีบทบาทใดในโครงการ  การขาดความชัดเจนในเรื่องนี้อาจทำใหคณะกรรมการ

ตัดสินรูสึกสับสน โดยเฉพาะเมื่อเห็นโครงการเดียวกันปรากฏอยูในผลงานของ

ผูเขารวมหลายราย 

 

• การเตรียมทีมงานสำหรับการสัมภาษณ 

การจัดตั้งทีมหากมีการสัมภาษณ ควรเลือกทีมที่สามารถตอบคำถามไดดีที่สุด 

โดยเฉพาะในเรื่องที่เกี่ยวกับการออกแบบ แผนการดำเนินการ และการจัดสรร

ทรัพยากร  คณะกรรมการตองการพูดคุยกับบุคคลที่มีบทบาทในการพัฒนา

โครงการจริง  หากพาทีมที่เปนเพียงผูบริหารโดยไมมีสวนเกี่ยวของจริงไปในการ

สัมภาษณ อาจทำใหคณะกรรมการเกิดความไมม่ันใจ 
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6.2.3 การวางแผนการทำงานใหสอดคลองกับแผนงาน 

ของการประกวด 

ตองพิจารณารายละเอียดตาง ๆ คือ ส่ิงท่ีตองสง วิธีการ และรูปแบบการนำเสนอ 

ขอกำหนดของงาน เชน ขนาดของชิ้นงาน เนื้อหาท่ีตองระบุ ฯลฯ 

 

• การพัฒนาผลงานในขั้นแรก 

การพัฒนาแบบในขั้นแรกควรดำเนินการในระดับที่พอดี ไมมากหรือนอยจน 

เกินไป โดยเฉพาะเมื่อผูเขารอบจะไดรับขอเสนอแนะใหดำเนินการตอไปใน

ขั้นตอนท่ีสอง จึงควรเผ่ือใหมีการพัฒนาแบบตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการ 

 

• การสอบถามเพ่ือยืนยันรายละเอียดงานประกวด 

ในการประกวดแบบจะมีชวงของการสอบถามคณะที่ปรึกษาโครงการเพ่ือชี้แจง

รายละเอียด  จากสถิติที่ผานมาผูที่เขารวมการสอบถามเพื่อชี้แจงรายละเอียด

มักจะอยูในกลุมผูที่ไดรับคัดเลือกหรือไดรับรางวัล  แมการเขารวมการชี้แจง

จะไมไดเปนการเพิ่มโอกาสในการไดรับรางวัล แตแสดงใหเห็นวาผูเขารวมการ

ประกวดแบบรายนั้นไดศึกษารายละเอียดโครงการอยางถี่ถวน 

ในการเตรียมการทั้งหมดนี้มีวัตถุประสงคหลัก คือการเพิ่มโอกาส 

ในการไดรับผลประโยชนสูงสุดจากการเขารวมประกวดแบบ ซึ่งอาจไมได

หมายถึงการไดรับชัยชนะเพียงอยางเดียว และหากมีขอสงสัยในขั้นตอนนี้ 

ควรใชโอกาสในการสอบถามที่ทางผูจัดมักเปดใหกอนเริ่มการประกวดใหเปน

ประโยชน 

 

6.3 การจัดการระหวางการเขาประกวดแบบ 

เมื่อเขาสูขั้นตอนของการประกวดแบบ สิ่งที่ตองยึดเปนหลักในการดำเนินการ 

คือ รายละเอียดของการออกแบบและการสงงาน ไมควรที่จะพัฒนางานไป

มากกวาความตองการของผูจัด ควรจัดสงผลงานตามท่ีผูจัดกำหนดไวเทานั้น 
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6.3.1 กรอกแบบฟอรมสงผลงานอยางรอบคอบ 

ใหกระทำประหนึ่งการสมัครงานหรือการสอบ แมวาแบบฟอรมจะเปนแบบฟอรม

มาตรฐานท่ีมีรูปแบบตามขอกำหนดเดียวกัน แตสามารถทำใหผลงานโดดเดนได

โดยการกรอกคำตอบใหสอดคลองกับเปาหมายของโครงการและเกณฑการตัดสิน  

พยายามตอบคำถามใหชัดเจนและกระชับ เนนการอธิบายที่แสดงใหเห็นวา

เขาใจถึงความคาดหวังของโครงการและสามารถตอบโจทยได  ควรพิถีพิถัน 

ในการเลือกภาพประกอบที่เกี ่ยวของกับโครงการ มีคุณภาพดี ชัดเจน และ 

ชวยเสริมแนวคิดที่นำเสนอ  ภาพประกอบตองสื่อถึงจุดเดนและความสำเร็จ

ของผลงานอยางชัดเจน 

6.3.2 จัดลำดับและนำเสนอแนวคิดอยางชัดเจน 

วางแผนอธิบายแนวคิดการออกแบบเปนลำดับขั้น และนำเสนอปจจัยที่ผลักดัน

ใหเลือกแนวทางการออกแบบนั้นอยางชัดเจน ตอบสนองตอการประกวดแบบ 

อยางรอบคอบ และปรับใหเหมาะสมกับโจทยของโครงการ  การนำเสนอควร

อยูในระยะเวลาที่กำหนดโดยผูจัดการประกวดแบบ หากไมมีการกำหนดควร

อยูในระยะเวลาท่ีดึงดูดความสนใจผูฟงไดคือไมควรเกิน 15 นาที 

นอกจากนี้ควรพิจารณาการใชส่ือที่เหมาะสม เชน การใชวีดีทัศนหรือ

ภาพสามมิติ เพ่ือใหการส่ือสารถึงแนวคิดและรายละเอียดงานมีความชัดเจนท่ีสุด 

การสื่อสารที่กระชับและตรงประเด็นจะแสดงใหผู วาจางฯ เห็นวา

โครงการนี้ไมไดเปนเพียงโครงการทั่วไปสำหรับทีมงานหรือสำนักงาน แตเปน

โครงการท่ีผูเขาประกวดใหความสำคัญ และต้ังใจพัฒนาแนวทางการออกแบบ

อยางจริงจัง 

6.3.3 พัฒนาการนำเสนองานสำหรับกลุมผูฟงท่ีหลากหลาย 

ในการนำเสนองานควรมีการศึกษาวิเคราะหกลุ มผู ฟงและเลือกใชวิธ ีการ 

ที่เหมาะสมกับแตละกลุมผูฟง โดยมากนั้นผูพิจารณาการประกวดแบบอาจมี

ผู  เกี ่ยวของจากหลากหลาย จึงควรหลีกเลี ่ยงการใชคำอธิบายทางเทคนิค 

ท่ีซับซอน นำเสนอโดยใชภาษาท่ีตรงไปตรงมาและเขาใจไดงาย และตรวจสอบ

ใหแนใจวาภาพประกอบทั ้งหมดชัดเจนและอานได โดยเฉพาะเมื่อผลงาน 

จะถูกแสดงตอสาธารณะและคณะกรรมการตัดสิน อันประกอบไปดวยบุคคล 

ท่ีไมใชผูเชี่ยวชาญดานการออกแบบรวมอยูดวย 
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6.3.4 ตรวจสอบเอกสารกอนสง  

ตรวจสอบเอกสารกอนสงโดยอยางละเอียด อยาใหมีขอผิดพลาดท่ีอาจทำใหเกิด

ความสับสนหรือความไมเปนมืออาชีพ  ตรวจสอบใหแนใจวาสงตามจำนวนหนา 

ที ่กำหนด และอยู  ในรูปแบบที ่ระบุไว  ในขอกำหนดของการประกวดแบบ 

ที่สำคัญคือตองสงผลงานในระยะเวลาที่กำหนด เพื่อหลีกเลี่ยงการถูกตัดสิทธิ์ 

ซ่ึงรวมไปถึงการตรวจสอบจำนวนคำและจำนวนหนาในเอกสารใหไมเกินไปกวา

ที่ระบุไว  การปฏิบัติตามขอกำหนดเหลานี้อยางเครงครัดเปนสิ่งสำคัญในการ

นำเสนอผลงานท่ีจะชวยใหผลงานดูเปนมืออาชีพ และพรอมสำหรับการพิจารณา 

 

6.3.5 ฝกซอมการนำเสนอกอนการสัมภาษณ 

การนำเสนอท่ีไมเปนระบบหรือขาดความแมนยำในขอมูลจะสรางความประทับใจ

ที่ไมดี  ควรมีการเตรียมพรอมและซักซอมกอนการนำเสนอเสมอ เพื่อใหการ

นำเสนอเปนไปอยางเรียบรอยสมบูรณ และสื่อสารถึงความตั้งใจของผู เขา

ประกวดไดอยางดีท่ีสุด 

 

6.3.6 การแสดงลิขสิทธิ์ในผลงานท่ีสงเขารวมประกวด 

ควรมีการติดเครื่องหมายสัญลักษณแสดงลิขสิทธิ์ และ/ หรือขอความแสดง

ลิขสิทธิ ์ของผูออกแบบไว โดยมักประกอบไปดวยคำวา “Copyright” หรือ

สัญลักษณ © ตามดวยชื่อของผูเขาประกวด และวันท่ีสงผลงาน 

ท้ังนี้กระบวนการสงผลงานจะส้ินสุดท่ีกระบวนการสงคืนผลงาน ไมวา

จะเปนผูชนะการประกวดหรือไมก็ตาม จะตองมีการพิจารณาถึงลิขสิทธิ์ของ

ผลงาน และการนำผลงานนั้นไปใชประโยชนตอไปในอนาคต รวมถึงการแจง

ขอมูลลิขสิทธิ ์ ในลักษณะที ่ เปนงานศิลปกรรมกับกรมทรัพยสินทางปญญา 

ซึ่งเปนหนวยงานที่ดูแลเรื่องลิขสิทธิ์โดยตรง  ทั้งนี้ผูเขารวมการประกวดแบบ

ทุกรายจะตองเห็นชอบ และมีความเขาใจในเรื่องลิขสิทธิ์นี้ต้ังแตตน 
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การจัดประกวดแบบสถาปตยกรรมมิใชเพียงกระบวนการคัดเลือกแนวคิดที ่

ตอบโจทยการใชงานเทานั้น หากยังเปนเวทีสำคัญในการสื่อสารคุณคาทาง

วัฒนธรรม ประวัติศาสตร และความงามเชิงสุนทรียะ ผานผลงานออกแบบที่มี

ความหมาย และสะทอนความเขาใจอยางลึกซึ้งตอบริบทของสังคมไทย 

ในการดำเนินโครงการกอสรางทั้งภาครัฐและเอกชน การจัดประกวด

แบบมีบทบาทสำคัญในการเปดพื้นที่ใหเกิดการมีสวนรวมของผูเชี่ยวชาญและ

สาธารณชน อันสงผลใหเกิดการแลกเปลี่ยนแนวคิดที่หลากหลาย คำนึงถึง

ประโยชนสาธารณะ ความยั่งยืน และสรางบทสนทนาเชิงสรางสรรคระหวาง

เจาของโครงการ ผูออกแบบ และผูใชงานอยางแทจริง 

คูมือฉบับนี้จัดทำขึ้นเพ่ือเปนแนวทางแกหนวยงานท่ีมีความประสงคจะจัด

ประกวดแบบอยางเปนระบบ โปรงใส และมุงหวังผลลัพธที่มีคุณภาพ โดยสรุป

สาระสำคัญของกระบวนการจัดประกวดแบบไวอยางครบถวน ครอบคลุมต้ังแต

แนวคิดการประกวดแบบ ประเภทของการประกวด การเตรียมการเบื้องตน 

การจัดทำเอกสารและขอกำหนด การแตงตั้งคณะกรรมการ การสื่อสารกับ

ผูเขารวม ไปจนถึงการประเมินผล และการติดตามภายหลังการตัดสิน 

การออกแบบโครงการที่มีคุณภาพยอมเริ ่มตนจากกระบวนการจัด

ประกวดท่ีชัดเจน รอบคอบ และยืดหยุนเพียงพอท่ีจะสงเสริมความคิดสรางสรรค 

การกำหนดเงื่อนไขที่ครอบคลุม และการสื่อสารที่มีประสิทธิภาพระหวางผูจัด

ประกวดกับผูออกแบบ ยอมชวยลดความคลุมเครือ และสรางความเขาใจรวม

ในเปาหมายของโครงการไดอยางแทจริง 

เมื ่อกระบวนการประกวดแบบไดรับการวางระบบอยางเหมาะสม 

โครงการที่เกิดขึ้นจะไมเพียงสอดคลองกับขอกำหนดทางเทคนิคเทานั้น หากยัง

สามารถขับเคลื่อนคุณคาทางสังคม สะทอนอัตลักษณทองถิ่น และกอใหเกิด

สภาพแวดลอมท่ีมีชีวิตชีวา เปยมความหมาย และเปนท่ีชื่นชมของประชาชน 

 

 

บทสรุป 
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ผูจัดทำหวังเปนอยางยิ่งวา คูมือฉบับนี้จะเปนประโยชนตอหนวยงาน

ที่เกี่ยวของ และผูมีหนาที่รับผิดชอบในการดำเนินโครงการออกแบบ ทั้งในดาน

การยกระดับคุณภาพของกระบวนการจัดประกวดแบบ และในการสงเสริมให

การประกวดแบบไดรับความสนใจ และเปนท่ียอมรับมากย่ิงขึ้นในสังคมไทย 

ท้ังนี้เพ่ือความสะดวกแกผูใชงาน คูมือฉบับเต็มสามารถดาวนโหลดได

ผาน QR code ที ่แนบไวในหนาที ่ 3 เพื ่อการนำไปใชงานหรือประยุกตใชให

เหมาะสมกับบริบทของแตละโครงการตอไป 
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โดยท่ัวไป สมาคมสถาปนิกในประเทศตาง ๆ เชน RIBA, AIA และสมาคมสถาปนิกสยาม ในพระบรมราชูปถัมภ 

มักมีทีมที่ปรึกษาการประกวดแบบ ซึ่งประกอบดวยผูเชี่ยวชาญที่มีประสบการณสูง สามารถใหคำแนะนำ

และบริหารจัดการกระบวนการประกวดแบบไดอยางมีประสิทธิภาพ เพื่อตอบสนองความตองการของ 

ผูวาจางอยางเหมาะสม 

นอกจากสมาคมสถาปนิกแลว หนวยงานและสถาบันการศึกษาบางแหงยังมีบทบาทสำคัญในการ

สนับสนุนการประกวดแบบ เชน คณะสถาปตยกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร ซึ่งเคยมีประสบการณ

เปนเจาภาพจัดการประกวดแบบในโครงการระดับชาติ เชน โครงการลานเฉลิมพระเกียรติ ตามแผนแมบท

การพัฒนาพ้ืนท่ีถนนราชดำเนินและบริเวณตอเนื่องใน พ.ศ. 2548 

ดวยประสบการณ ประกอบกับความนาเชื่อถือของบุคลากรในสังกัด ท่ีเปนสถาปนิกและนักวิชาการ

ที่ไดรับการยอมรับในวงการ  การดำเนินการประกวดแบบภายใตการดูแลของคณะสถาปตยกรรมศาสตร 

มหาวิทยาลัยศิลปากร จึงชวยสรางความมั่นใจไดวา กระบวนการประกวดแบบจะเปนไปตามมาตรฐาน

ระดับสูงสุด สามารถตอบโจทยความตองการของโครงการ และดึงดูดผลงานการออกแบบท่ีมีคุณภาพสูง 

การเลือกใชบริการจากคณะสถาปตยกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร ถือเปนทางเลือกที่ชวย

เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและสนับสนุนกระบวนการประกวดแบบ พรอมทั้งเสริมสรางความ

นาเชื่อถือและความโปรงใสในทุกขั้นตอน 

บริการท่ีเกี่ยวของกับการประกวดแบบ มีดังนี้ 

1. การรับรองและโปรโมตโครงการ: เพ่ิมความนาสนใจและดึงดูดสถาปนิกในวงการออกแบบ 

2. การแตงตั้งที่ปรึกษาการประกวดแบบ: มอบหมายผูเชี่ยวชาญเพื่อบริหารจัดการกระบวนการ

ประกวด และเปนผูติดตอหลักในทุกขั้นตอนของโครงการ 

3. การแตงตั้งที่ปรึกษาสถาปนิกผูเช่ียวชาญ: ใหคำแนะนำทางเทคนิคท่ีมีคุณภาพสูงตลอดกระบวนการ 

4. คำแนะนำรูปแบบการประกวดที่เหมาะสม: เพื่อใหสอดคลองกับความตองการและลักษณะเฉพาะ

ของโครงการ 

5. การพัฒนาโจทยการประกวดแบบ (Brief): เพ่ือกำหนดขอบเขตและเปาหมายท่ีชัดเจน 

6. การเขียนเง่ือนไขการประกวดแบบ: เพ่ือใหม่ันใจวากระบวนการดำเนินไปตามมาตรฐานระดับสูงสุด 

7. การบริหารจัดการกระบวนการประกวดแบบ: รวมถึงการลงทะเบียน การรับผลงาน การตอบขอ

ซักถาม การตรวจสอบความถูกตอง การสงผลงานใหคณะกรรมการตัดสิน และการใหขอมูลยอนกลับ

แกผูเขาประกวด 

8. การจัดนิทรรศการ: เพ่ือเผยแพรผลงานและสรางการมีสวนรวมกับกลุมเปาหมายท่ีหลากหลาย 
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พระราชบัญญัติ ลิขสิทธิ์ พ.ศ. ๒๕๓๗ และการแกไข 

พระราชบัญญัติ ลิขสิทธิ์ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๘ 

พระราชบัญญัติ ลิขสิทธิ์ (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๕๘ 

พระราชบัญญัติ ลิขสิทธิ์ (ฉบับท่ี ๔) พ.ศ. ๒๕๖๑ 

พระราชบัญญัติ ลิขสิทธิ์ (ฉบับท่ี ๕) พ.ศ. ๒๕๖๕ 

 

 

    
 

   เอกสารภาษาไทย     เอกสารภาษาอังกฤษ 
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 โปสเตอรประชาสัมพันธงานประชาพิจารณ 
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การประชุมพิจารณารางคูมือการจัดการประกวดแบบสถาปตยกรรมในประเทศไทย 

จัดขึ้น ณ หอง 104 คณะสถาปตยกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยศิลปากร 

ในวันเสารท่ี 22 กุมภาพันธ พ.ศ. 2568 เวลา 14.00–15.30 น. 

มีวัตถุประสงคเพ่ือรับฟงขอเสนอแนะจากหนวยงานและผูทรงคุณวุฒิท่ีเกี่ยวของ เพ่ือนำไปปรับปรุง

เนื้อหาในคูมือฯ ใหมีความเหมาะสมและสามารถนำไปปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

รายช่ือหนวยงานและผูทรงคุณวุฒิที่เขารวมประชาพิจารณ ประกอบดวย  

1. วิทยสถานสังคมศาสตร มนุษยศาสตร และศิลปกรรมศาสตร (ธัชชา)  

2. กรมโยธาธิการและผังเมือง กระทรวงมหาดไทย 

3. สมาคมสถาปนิกสยาม ในพระบรมราชูปถัมภ 

   (ไมไดเขารวมประชุม แตรับแบบสอบถามไปดำเนินการ) 

4. สภาสถาปนิก 

5. คณะสถาปตยกรรมศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

6. เทศบาลตำบลไทรนอย 

7. นายอัศวิน ชูโชติถาวร อดีตสถาปนิกคนไทยของบริษัท Foster+Partners ที่มีประสบการณ

ดานการจัดการการออกแบบและประกวดแบบ ท้ังในลอนดอน ตะวันออกกลาง และกรุงเทพฯ 

ตารางแสดงการแกไขเน้ือหา 

ขอเสนอแนะจากผูทรงคุณวุฒิ 
การปรับปรุง 

คำนำ 

1. ควรระบุในคำนำใหชัดเจนวา 

คูมือฉบับนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือ

แนะนำกระบวนการและขั้นตอน

การจัดประกวดแบบ ต้ังแตตน 

จนเสร็จส้ินโครงการ โดยเฉพาะ

อยางยิ่งกรณีหนวยงานราชการ 

ตองยึดถือระเบียบ ขอบังคับ และ

กฎหมายที่เกี่ยวของเปนสำคัญ 

หนา 6 เพ่ิมเติมขอความ “คูมือการจัดการประกวดแบบเลมนี้

จึงจัดทำขึ้นเพ่ือชี้แจงขั้นตอนและกระบวนการจัดประกวดแบบ 

อยางครบถวน ต้ังแตเริ่มตนจนเสร็จสิ้นโครงการ โดยอธิบาย

หลักการ ขั้นตอน และแนวทางการดำเนินงานท่ีเหมาะสม 

รวมท้ังกำหนดบทบาทหนาท่ีของผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝาย 

ไมวาจะเปน ผูวาจาง ท่ีปรึกษาการประกวดแบบ คณะกรรมการ

ตัดสิน และผูเขารวมประกวด เพ่ือใหเกิดผลลัพธการออกแบบ

ท่ีมีคุณภาพและเปยมดวยนวัตกรรม อีกท้ังลดความเส่ียงจาก

ปญหาหรือความขัดแยงท่ีอาจเกิดขึ้นไดตลอดกระบวนการ” 
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ขอเสนอแนะจากผูทรงคุณวุฒิ 
การปรับปรุง 

คำนำ 

2. การปรับปรุงคูมือใหทันสมัยอยูเสมอ 

ควรระบุวาคูมือฯ จำเปนตองไดรับ

การปรับปรุงและทบทวนอยางตอเนื่อง 

ใหสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน

และขอกำหนดใหมท่ีอาจเกิดขึ้นเสมอ 

หนา 7 เพิ่มเติมขอความ “อยางไรก็ตามคูมือฯ ฉบับนี้ก็คง

เปนเชนเดียวกับคูมือการจัดประกวดแบบในประเทศอื่น ๆ 

ท่ีนำมาศึกษาขางตน นั่นคือความจำเปนตองปรับปรุงให

ทันสมัยและเหมาะสมกับสถานการณอยูเสมอ โดยเฉพาะ

อยางย่ิงสำหรับผูใชในหนวยงานราชการ ซ่ึงจำเปนตองปฏิบัติ

ตามระเบียบ ขอบังคับ และกฎหมายที่เกี่ยวของ จึงสมควร

ติดตามขอกำหนดและแนวทางปฏิบัติที่อาจเปล่ียนแปลง

หรือเพ่ิมเติมใหมอยูตลอด เพ่ือใหการนำคูมือฯ ไปใช

สอดคลองกับบริบทของแตละองคกรไดอยางมีประสิทธิภาพ” 

บทที่ 3  

คำแนะนำสำหรับกรณีโครงการท่ีอาจ 

ถูกคัดคาน ควรเพ่ิมเติมขอแนะนำสำหรับ

การบริหารจัดการโครงการประกวดแบบ

ท่ีมีโอกาสเผชิญการคัดคานหรือการตอตาน

จากประชาชนหรือหนวยงานตาง ๆ 

 

 

1) เพ่ิมเติมคำแนะนำการประชาสัมพันธและประชาพิจารณ

โครงการ (ขอ 3.7) ดังนี้ “โดยการประชาสัมพันธและ

ประชาพิจารณ เพ่ือสรางความเขาใจแกผูมีสวนได 

สวนเสีย และเพ่ือรับฟงความคิดเห็นจากสาธารณชน 

มาปรับปรุงโครงการ  วิธีการนี้จะชวยลดขอขัดแยงและ

หลีกเล่ียงการถูกคัดคานโครงการ  การประชาพิจารณ

สามารถดำเนินการไดต้ังแตกอนการประกวดแบบ 

ระหวางการประกวดแบบ และหลังการประกวดแบบ 

ผูจัดการประกวดแบบตองพิจารณาอยางรอบคอบวา

โครงการประกวดแบบในครั้งนั้นจำเปนตองจัด 

ประชาพิจารณหรือไม  หากจำเปนจะจัดในชวงใด 

ของกระบวนการประกวดแบบ และจัดกี่ครั้งจึงจะ

เหมาะสมกับการดำเนินโครงการและงบประมาณ” 

2) ปรับปรุงเนื้อหาในขอ 3.6.2 และ 3.13 เพ่ือลดความ

ซ้ำซอนและสรางความสอดคลองกับบทท่ี 5 โดยแกไข

เนื้อความดังนี้ 

3.6.2 พันธสัญญาหลังการประกวด (Post-

Competition Commitment) 

ควรกำหนดขอบเขตของพันธสัญญาหลังการประกวด  
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ใหชัดเจน วาจะมีการพัฒนาขอเสนอการออกแบบ

เพ่ิมเติมหรือไม รวมถึงเงื่อนไขในการดำเนินโครงการ

ตอไป เชน การจัดสรรงบประมาณ การขออนุมัติ

แผนการดำเนินงาน หรือขอกำหนดเกี่ยวกับการวาจาง

ทีมออกแบบ หากการประกวดเปนเพียงการเรียกเสนอ

แนวคิดโดยไมมีพันธสัญญาใดนอกจากการมอบรางวัล 

ก็ควรระบุใหชัดเจนเชนกัน 

3.13 การประกาศผูชนะ 

การเผยแพรผลงานที่ชนะสูสาธารณะจะแสดงคุณภาพ

ของงานออกแบบ และกระตุนความสนใจจากสังคมใน

วงกวาง โดยวิธีการประกาศควรเปนไปตามลำดับ คือ 

ควรแจงผลแกบุคคลสำคัญกอน เชน เจาของโครงการ 

ที่ปรึกษา ผูชนะ และผูเขารวมรายอื่น กอนการประกาศ

ตอสาธารณะ  ในการประกาศตอสาธารณะควรมุงเนน

การส่ือสารไปยังผูฟงท่ีกวางขวางท่ีสุด โดยผานส่ือท่ัวไป

และส่ือเฉพาะทางสถาปตยกรรม  ท้ังนี้ตองตรวจสอบ

ผลงานใหครบถวน และจัดทำขอตกลงเพ่ือการทำงาน

รวมกับผูชนะ เชน การรางรายงานของคณะกรรมการ 

การจัดการพิธีการตาง ๆ และการวางแผนประชาสัมพันธ

ภายหลัง เพื่อใหการดำเนินการลำดับตอไปเปนไป

อยางเรียบรอย 

3) เพ่ิมเติมคำแนะนำเรื่องระยะเวลาในการจัดการ

ประกวดแบบ (ขอ 3.7.1) ดังนี้ “การดำเนินการ

ประกวดแบบเปด โดยทั่วไปมักมีการดำเนินการ 

2 ขั้นตอน คือการประกวดแบบแนวความคิดใน

ขั้นตอนที่ 1 และการประกวดแบบสถาปตยกรรมใน

ขั้นตอนที่ 2 ซ่ึงการดำเนินการประกวดแบบโดยรวม

นับต้ังแตประกาศประกวดแบบจนเสร็จส้ินนั้นจะใช

เวลาประมาณ 6 เดือน” 
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(ขอ 3.8.1) ดังนี้ “ท้ังนี้การประชาสัมพันธโครงการ 

ควรมีระยะอยางนอย 1 เดือน เพ่ือใหขอมูลถูกเผยแพร

ไดอยางท่ัวถึง” 

(ขอ 3.9) ดังนี้ “ทั้งนี้การแถลงโดยทั่วไปจะจัดขึ้นหลังจาก

ประกาศการประกวดแบบประมาณ 1-2 สัปดาห” 

(ขอ 3.11) “ท้ังนี้การรับผลงานโดยทั่วไปจะใหระยะ 

เวลาการทำงานของผูเขารวมประกวดแบบในแตละรอบ

ประมาณ 1-3 เดือน ยกตัวอยางกรณีการประกวดแบบ 

ท่ีมีการแขงขันแบบ 2 ขั้นตอน  รอบแรกรับผลงาน

ประมาณ 1-3 เดือน หลังการประกาศการประกวดแบบ 

และรอบสุดทายรับผลงานประมาณ 1-3 เดือน 

หลังการประกาศผูไดรับการคัดเลือกจากรอบแรก” 

บทที่ 4  

กรณีศึกษาท่ีเลือกมามีความหลากหลาย 

และครอบคลุมประเภทโครงการท่ีซับซอน 

เชน โครงการออกแบบโรงพยาบาล ซ่ึงเปน

ประโยชนในการสรางความเขาใจใหกับ

ผูจัดการประกวดและผูเขารวมประกวดได

เปนอยางดี อยางไรก็ตามเพ่ือใหเกิดความ 

ชัดเจนและเขาใจงายย่ิงขึ้น ควรเรียงลำดับ

การนำเสนอขอมูล โดยเริ่มจากตัวอยางการ

เขียนเงื่อนไขการประกวดแบบ แลวจึงคอย

ตามดวยตัวอยางจากกรณีศึกษาประกอบ 

ปรับชื่อบทใหมเปน บทที่ 4 ตัวอยางการเขียนเงื่อนไขการ

ประกวดแบบและกรณีศึกษา (Examples of Competition 

Conditions Documents and Case Studies) โดยแบง

เนื้อหาออกเปน 2 หมวดหลัก ดังนี้ 

4.1 ตัวอยางการเขียนเงื่อนไขการประกวดแบบ 

4.2 กรณีศึกษา นำเสนอกรณีศึกษาท่ีแสดงใหเห็นถึง

แนวปฏิบัติจริงในการจัดประกวดแบบ โดยเรียงลำดับ

กรณีศึกษาตามลำดับป พ.ศ. เพ่ือใหผูอานสามารถศึกษา

และเปรียบเทียบกระบวนการในบริบทและชวงเวลาท่ี

แตกตางกันไดอยางมีประสิทธิภาพ 

บทที่ 5  

1. ควรพิจารณาจัดบทท่ี 6 ใหมีเนื้อหา

และรูปแบบเฉพาะตัวอยางชัดเจน 

เนื่องจากเปนบทที่มีกลุมผูอาน 

เฉพาะกลุมแตกตางจากบทอื่น 

1) ไดปรับเปล่ียนลำดับจากเดิม โดยยายเนื้อหาของบทท่ี 5 

(การเขารวมการประกวดแบบ) ใหไปอยูในบทท่ี 6 

สำหรับผูอานท่ีสนใจเขารวมการประกวดแบบโดยเฉพาะ 

เนื่องจากบทดังกลาวมีเนื้อหาท่ีเปนเอกเทศและมีกลุม 

เปาหมายเฉพาะเจาะจง สวนเนื้อหาเดิมของบทที่ 6 
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5.2 ควรเพ่ิมเติมขอแนะนำท่ีเปน

ประโยชนตอผูเขาประกวด เชน 

วิธีการนำเสนองานอยางมี

ประสิทธิภาพ ไดแก การบริหาร

จัดการเวลาในการนำเสนอ การ

เลือกใชสื่อสนับสนุน และการ

วิเคราะหลักษณะของกลุมผูฟง 

  

(การจัดการหลังการประกวดแบบ) ไดเปลี่ยนลำดับมา

เปนบทที่ 5 แทน เพ่ือรักษาความตอเนื่องในการส่ือสาร

สำหรับกลุมผูจัดการประกวดแบบ และผูท่ีเกี่ยวของกับ

การดำเนินการประกวดท้ังหมด 

2) ปรับปรุงเนื้อหาขอ 5.3.2 และขอ 5.3.3 ใหมีความชัดเจน 

มีลำดับขั้นตอน และเนนรายละเอียดการนำเสนอ

เฉพาะเจาะจง โดยเปล่ียนเปนหัวขอ 6.3.2 และ 6.3.3 

ตามลำดับ มีเนื้อหาดังนี้ 

6.3.2 จัดลำดับและนำเสนอแนวคิดอยางชัดเจน 

วางแผนอธิบายแนวคิดการออกแบบเปนลำดับขั้น 

และนำเสนอปจจัยท่ีผลักดันใหเลือกแนวทางการ

ออกแบบนั้นอยางชัดเจน ตอบสนองตอการประกวดแบบ 

อยางรอบคอบ และปรับใหเหมาะสมกับโจทยของ

โครงการ  การนำเสนอควรอยูในระยะเวลาท่ีกำหนด

โดยผูจัดการประกวดแบบ หากไมมีการกำหนดควรอยู

ในระยะเวลาท่ีดึงดูดความสนใจผูฟงไดคือไมควรเกิน 

15 นาที  นอกจากนี้ควรพิจารณาการใชส่ือท่ีเหมาะสม 

เชน การใชวีดีทัศนหรือภาพสามมิติ เพ่ือใหการส่ือสาร

ถึงแนวคิดและรายละเอียดงานมีความชัดเจนท่ีสุด 

การส่ือสารที่กระชับและตรงประเด็นจะแสดงให 

ผูวาจางฯ เห็นวาโครงการนี้ไมไดเปนเพียงโครงการ

ท่ัวไปสำหรับทีมงานหรือสำนักงาน แตเปนโครงการท่ี

ผูเขาประกวดใหความสำคัญ และต้ังใจพัฒนาแนวทาง 

การออกแบบอยางจริงจัง  

6.3.3 พัฒนาการนำเสนองานสำหรับกลุมผูฟง 

ที่หลากหลาย 

ในการนำเสนองานควรมีการศึกษาวิเคราะหกลุมผูฟง

และเลือกใชวิธีการที่เหมาะสมกับแตละกลุมผูฟง 

โดยมากนั้นผูพิจารณาการประกวดแบบอาจมีผูเกี่ยวของ 
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 จากหลากหลาย จึงควรหลีกเล่ียงการใชคำอธิบายทาง

เทคนิคท่ีซับซอน นำเสนอโดยใชภาษาที่ตรงไปตรงมา

และเขาใจไดงาย และตรวจสอบใหแนใจวาภาพประกอบ

ท้ังหมดชัดเจนและอานได โดยเฉพาะเมื่อผลงานจะถูก

แสดงตอสาธารณะและคณะกรรมการตัดสิน อันประกอบ

ไปดวยบุคคลท่ีไมใชผูเชี่ยวชาญดานการออกแบบ

รวมอยูดวย 

บทที่ 6  

การจัดการหลังการประกวดแบบ 

ควรเพ่ิมเนื้อหาเกี่ยวกับพันธสัญญาและ

ภาระหนาที่ท่ีอาจเกิดขึ้นภายหลังการ

ประกวดแบบ เชน การใหบริการวิชาการ 

รวมถึงรายละเอียดกระบวนการจัดซ้ือ 

จัดจางที่สอดคลองกับระเบียบราชการ 

 

1) เปล่ียนลำดับบทท่ี 6 (การจัดการหลังการประกวดแบบ) 

มาเปน บทที่ 5 

2) ปรับปรุงเนื้อหา 5.2 การจัดการทางธุรกิจ ขอยอย 

5.2.1 การจัดการลิขสิทธิ์และกรรมสิทธิ์ของผลงาน 

โดยแกไขใหถูกตองดังนี้ 

ในประเทศไทยมีกฎหมายที่เกี่ยวของกับเรื่องลิขสิทธิ์

อยูดวยกัน 5 ฉบับ คือ 

พระราชบัญญัติลิขสิทธิ์ พ.ศ. 2537 และการแกไข

พระราชบัญญัติลิขสิทธิ์ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2558, 

พระราชบัญญัติลิขสิทธิ์ (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2558 

พระราชบัญญัติลิขสิทธิ์ (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 

และพระราชบัญญัติลิขสิทธิ์ (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2565 

(ดูภาคผนวกเพ่ิมเติม) ซ่ึงใหความคุมครองท่ีมีแกเจาของ

ผลงานสรางสรรคท่ีจะกระทำการใด ๆ กับงานท่ีไดริเริ่ม 

โดยงานนั้นมีดวยกัน 9 รูปแบบ คือ วรรณกรรม 

นาฏกรรม ศิลปกรรม ดนตรีกรรม โสตทัศนวัตถุ 

ภาพยนตร ส่ิงบันทึกเสียง งานเผยแพรเสียงแพรภาพ 

และงานประเภทอื่น ๆ 

งานสถาปตยกรรมนั้นใหนับเปนประเภทหนึ่งของ

งานศิลปกรรมท่ีไดรับการคุมครองตามกฎหมายโดย

ทันทีท่ีไดถูกสรางขึ้น 
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ขอเสนอแนะจากผูทรงคุณวุฒิ 
การปรับปรุง 

บทที่ 6 

 3) ปรับปรุงเนื้อหา 5.3 การพัฒนาสูโครงการกอสราง

สถาปตยกรรม ขอยอย 5.3.1 พันธสัญญาหลังการ

ประกวด ใหครอบคลุมขอเสนอแนะจากผูทรงคุณวุฒิ 

ดังนี้ 

5.3.1 พันธสัญญาหลังการประกวด 

ดังกลาวมาแลวในบทที่ 3 วาการจัดการประกวดแบบ

ควรกำหนดขอบเขตของพันธสัญญาหลังการประกวด

ใหชัดเจน และครอบคลุมถึงภาระผูกพันของผูชนะการ

ประกวดแบบ ไดแก การพัฒนาขอเสนอการออกแบบ

เพ่ิมเติม การดำเนินโครงการตอเนื่อง เชน การพัฒนา

โครงการกอสรางสถาปตยกรรม การรวมจัดทำเอกสาร

และส่ือบันทึกผลการประกวด รวมไปถึงการใหบริการ

ทางวิชาการและวิชาชีพท่ีเกี่ยวของ  หากการประกวด

เปนเพียงการเรียกเสนอแนวคิดโดยไมมีพันธสัญญาใด

หลังจากการมอบรางวัล ซ่ึงไดถูกระบุใหชัดเจนไวแลว 

ภาระผูกพันดังกลาวจะเปนการพิจารณาเพ่ิมเติมเปน

กรณีไปตามการตกลงระหวางผูชนะการประกวดแบบ

กับผูวาจางซึ่งอาจเปนเจาของโครงการ 

สำหรับกรณีที่มีพันธสัญญาหลังการประกวด 

ควรระบุเงื่อนไขท่ีชัดเจนถึงบทบาทหนาที่ โดยมาก 

จะเกี่ยวกับการวาจางทีมออกแบบ และแนวทางในการ

พัฒนาแบบไปสูแบบโครงการกอสรางสถาปตยกรรม  

หากการพัฒนาแบบไปสูการกอสรางจำเปนจะตองมี

การเปล่ียนแปลงรูปแบบบางประการ จะตองยึดเกณฑ

ท่ีใชในการตัดสินเปนสำคัญ เชน หากการตัดสินให

คะแนนในเรื่องการออกแบบเพ่ือความย่ังยืนเปนสวน

สำคัญ แตการปรับแบบเพ่ือการกอสรางทำใหลดทอน

คุณคาทางดานความย่ังยืนของโครงการลง ก็อาจจะ

ตองพิจารณาใหมอีกครั้ง 
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ขอเสนอแนะจากผูทรงคุณวุฒิ 
การปรับปรุง 

บทที่ 6 

 นอกไปจากนี้ การกำหนดพันธสัญญาหลังการ

ประกวดแบบอาจมีการระบุระยะเวลาของสัญญา 

โดยเฉพาะอยางย่ิงหากมีขอปญหาท่ีทำใหโครงการ

ตองขยายเวลาออกไป  การกำหนดรายละเอียดดาน

เวลาดังกลาวจะเปนคำชี้ขาดในการลดขอขัดแยงท่ีอาจ

เกิดขึ้น 

ในสวนขอ 5.3.2 การวาจางผูชนะ มีการระบุการ

จัดซ้ือจัดจางโดยอางอิงกับคูมือการจัดทำขอบเขตของ

งาน (Terms of Reference: TOR) งานจางออกแบบ

งานกอสรางโดยวิธีประกวดแบบ และโดยวิธีเฉพาะ 

เจาะจง ซ่ึงกำหนดตามระเบียบราชการ จึงไมมีการ

แกไขเพ่ิมเติมในสวนนี้ 
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รายนามคณะกรรมการวิชาการผูทรงคุณวุฒิสถาบันพิพิธภัณฑศิลปกรรมแหงชาติ 

ในวิทยสถานสังคมศาสตร มนุษยศาสตร และศิลปกรรมศาสตรแหงประเทศไทย 
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8. ผูแทนสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา กรรมการ 

วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

9. ผูแทนสำนักงานการวิจัยแหงชาติ  กรรมการ 

10. ผูอำนวยการสำนักงานบริหาร   กรรมการ 

วิทยสถานสังคมศาสตร มนุษยศาสตร 

และศิลปกรรมศาสตรแหงประเทศไทย 

สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

11. เจาหนาท่ีสำนักงานบริหารวิทยสถาน  กรรมการ และเลขานุการ 

สังคมศาสตร มนุษยศาสตร 

และศิลปกรรมศาสตรแหงประเทศไทย 

สำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 
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