
 
ประกาศรับสมัครจ้างเอกชนด าเนินงาน 

กลุ่มพัฒนากฎหมาย กองกฎหมาย 
ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ด้วย กลุ่มพัฒนากฎหมาย กองกฎหมาย ส ำนักงำนปลัดกระทรวงกำรอุดมศึกษำ วิทยำศำสตร์ 

วิจัยและนวัตกรรม มีควำมประสงค์จะจัดจ้ำงเอกชนด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 จ ำนวน 
1 อัตรำ อัตรำค่ำจ้ำงเดือนละ 15,000.- บำท โดยมีรำยละเอียด ดังนี้  

1. ต าแหน่งที่เปิดรับสมัคร 
 - ลูกจ้ำงเหมำบริกำร ปฏิบัติงานด้านกฎหมาย จ ำนวน 1 อัตรำ (รำยละเอียดตำมท้ำยเอกสำร 

ฉบับนี้) 

2. คุณสมบัติของผู้สมัคร  
 -  ได้รับปริญญำตรีหรือคุณวุฒิอย่ ำง อ่ืนที่ เทียบได้ ในระดับเดียวกัน ในสำขำนิติศำสตร์ 

จำกสถำบันกำรศึกษำท่ี ก.พ. รับรอง 
 - มีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรใช้คอมพิวเตอร์ในกำรปฏิบัติงำน โดยสำมำรถใช้ Microsoft Office 

(Word, PowerPoint และ Excel) และ Internet โดยสำมำรถสืบค้นข้อมูลได้ดี 
 - ติดต่อประสำนงำนกับผู้รับบริกำรได้ และมีมนุษยสัมพันธ์ในระดับดี  
 - ไม่เป็นผู้มีโรคติดต่อเรื้อรัง  

3. การรับสมัคร  
 - รับสมัครตั้งแต่บัดนี้ ถึงวันศุกร์ที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568  
 - ผู้สนใจสำมำรถกรอกใบสมัครท้ำยเอกสำรฉบับนี้ และสแกนเอกสำรหรือหลักฐำนที่ต้องยื่น 

พร้ อมใบสมั คร  ส่ งผ่ ำนช่ องทำง  E-mail : kananart.s@mhesi.go.th ได้ ตลอด  24 ชั่ ว โมง  ไม่ เ ว้ น
วันหยุดรำชกำร และไม่เสียค่ำธรรมเนียม ภำยในวันที่รับสมัคร (เวลำ 23.59 น. ของวันสุดท้ำยที่รับสมัคร  
โดยยึดตำมเวลำที่ปรำกฏในกล่องข้อควำมขำเข้ำ) 

4. เอกสารหรือหลักฐานที่ต้องย่ืนพร้อมใบสมัคร 
 - รูปถ่ำยหน้ำตรง ไม่สวมหมวก ไม่สวมแว่นตำด ำ ถ่ำยไว้ไม่เกิน 6 เดือน ขนำด 1 นิ้ว จ ำนวน  

1 รูป ติดในใบสมัคร  
 - ส ำเนำใบปริญญำบัตรหรือหนังสือรับรองฉบับสภำมหำวิทยำลัยอนุมัติ และส ำเนำระเบียน

แสดงผลกำรศึกษำ (Transcript of Records) จ ำนวน 1 ชุด  
 - ส ำเนำบัตรประจ ำตัวประชำชน และส ำเนำทะเบียนบ้ำน จ ำนวน 1 ชุด  
 - ส ำเนำหลักฐำนกำรเกณฑ์ทหำรหรือได้รับกำรยกเว้น กรณีผู้สมัครเป็นชำย จ ำนวน 1 ฉบับ  
 - เอกสำรหลักฐำนอ่ืน ๆ (ถ้ำมี) เช่น เอกสำรกำรเปลี่ยนชื่อ-สกุล ใบส ำคัญกำรสมรส ใบรับรอง 

กำรท ำงำน 
 ทั้งนี้ เอกสำรที่เป็น “ส ำเนำ” ทุกฉบับ ให้เขียนรับรองว่ำ “ส ำเนำถูกต้อง” และลงลำยมอืชื่อก ำกับ 
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5. การสอบคัดเลือก และแจ้งผลผู้ได้รับการคัดเลือก 
 - ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกโดยการสอบสัมภาษณ์ และเวลาการสอบสัมภาษณ์

ภายในวันศุกร์ที่ 7 มีนาคม 2568 ผ่ำนช่องทำง https://www.ops.go.th/ หัวข้อ ประกำศ > ประกำศ
บุคลำกร > ลูกจ้ำงโครงกำร/จ้ำงเหมำบริกำร 

 - ก าหนดการคัดเลือกโดยการสอบสัมภาษณ์ ในวันอังคารที่ 11 มีนาคม 2568 ณ กลุ่มพัฒนำ
กฎหมำย กองกฎหมำย ส ำนักงำนปลัดกระทรวงกำรอุดมศึกษำ วิทยำศำสตร์ วิจัยและนวัตกรรม อำคำร  
พระจอมเกล้ำ ชั้น 3 ซอยโยธี ถนนพระรำมที่ 6 เขตรำชเทวี กรุงเทพมหำนคร  

 - ประกาศขึ้นบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือก ภายในวันศุกร์ที่ 14 มีนาคม 2568 ผ่ำนช่องทำง
https://www.ops.go.th/ หัวข้อ ประกำศ > ประกำศบุคลำกร > ลูกจ้ำงโครงกำร/จ้ำงเหมำบริกำร  

ผู้สนใจสามารถสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ที่เจ้าหน้าที่กลุ่มพัฒนากฎหมาย 
หมายเลขโทรศัพท์ 0 2333 3700 ต่อ 4043 ในวันและเวลาราชการ 

---------------------------------------------------------- 

รายละเอียดเกี่ยวกับต าแหน่งและลักษณะงานที่ปฏิบัติ 

ต าแหน่ง  ลูกจ้ำงเหมำบริกำร ปฏิบัติงำนด้ำนกฎหมำย  อัตราค่าจ้าง เดือนละ 15,000.- บำท 

ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
1. ด้ำนกำรปฏิบัติกำร ได้แก่  

(1) แก้ไขเพ่ิมเติมกฎหมำย กฎ ระเบียบ ประกำศ ค ำสั่ง และกฎหมำยอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 
(2) เสนอเรื่องแต่งตั้ง และพิจำรณำตรวจสอบเรื่องร้องเรียน กระบวนกำรสรรหำ 

คุณสมบัติ และลักษณะต้องห้ำมของผู้ได้รับกำรเสนอชื่อแต่งตั้งเป็นอธิกำรบดีของสถำบันอุดมศึกษำ นำยก 
สภำสถำบันอุดมศึกษำ กรรมกำรสภำสถำบันอุดมศึกษำผู้ทรงคุณวุฒิ ประธำนกรรมกำรและกรรมกำร
ผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมกำรของหน่วยงำนในสังกัดกระทรวง 

(3) ตอบข้อหำรือปัญหำข้อกฎหมำยแก่สถำบันอุดมศึกษำ หน่วยงำนในสังกัดกระทรวง 
และหน่วยงำนอื่นที่เก่ียวข้อง 

(4) รับผิดชอบงำนวิชำกำร และสนับสนุนกำรปฏิบัติหน้ำที่ของคณะอนุกรรมกำร  
ด้ำนกฎหมำย 

(5) รับผิดชอบงำนอื่นท่ีได้รับมอบหมำย 
2. ด้ำนกำรวำงแผน โดยร่วมวำงแผนกำรท ำงำนที่รับผิดชอบ ร่วมด ำเนินกำรวำงแผน 

กำรท ำงำนของหน่วยงำนหรือโครงกำรเพื่อให้กำรด ำเนินกำรเป็นไปตำมเป้ำหมำยและผลสัมฤทธิ์ที่ก ำหนด  
3. ด้ำนกำรประสำนงำน โดยประสำนงำนท ำงำนร่วมกันทั้งภำยในและภำยนอกทีมงำน 

หรือหน่วยงำน เพ่ือให้เกิดควำมร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตำมที่ก ำหนดไว้ รวมถึงกำรชี้แจงและให้รำยละเอียด
เกี่ยวกับข้อมูล ข้อเท็จจริง แก่บุคคลหรือหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง เพ่ือสร้ำงควำมเข้ำใจหรือควำมร่วมมือในกำร
ด ำเนินงำนตำมที่ได้รับมอบหมำย   
  4. ด้ำนบริกำร โดยให้ค ำปรึกษำและเสนอแนะเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนด้ำนกฎหมำย 
แก่เจ้ำหน้ำที่ของส ำนักงำนปลัดกระทรวง หน่วยงำนในสังกัดกระทรวงและหน่วยงำนอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 

 


